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TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regimento disciplina a organizagdo e o funcionamento da
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia, bem como estabelece a dindmica das

atividades académicas e administrativas e das relacdes entre os 6rgaos da Instituicao.

Art. 2° - No gozo de sua autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestdo
financeira e patrimonial e, respeitados os Principios e as Finalidades estabelecidos nos

Capitulos 1l e 111 do Estatuto, a Universidade tem competéncia para:

I - elaborar e reformar seu Estatuto e este Regimento, em consonancia com a
legislacdo em vigor;

I - organizar os processos de escolha de Reitor, de Vice-Reitor, de Diretores e
Vice-Diretores dos Centros de Ensino, de acordo com a legislagcdo em vigor;

I11-  firmar contratos, acordos, convénios e instrumentos similares;

IV - dispor, respeitada a legislacdo especifica, sobre a politica de pessoal docente e
técnico-administrativo;

V - estabelecer critérios e normas a serem observados pelos corpos docente,
discente e técnico-administrativo, bem como definir as sangdes a que estdo
sujeitos.

VI-  aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a
obras, servigos e aquisicdes em geral, bem como administrar rendimentos,
conforme dispositivos institucionais;

VIl - elaborar e executar seus orcamentos anuais e plurianuais;

VIII - efetuar transferéncias, quitacbes e tomar as providéncias de ordem
orcamentéria, financeira e patrimonial necessarias a gestdo contabil e
financeira;

IX-  receber e gerir subvencdes, doacdes, herancas, legados e cooperacdo financeira
resultantes de convénios, acordos e contratos com entidades publicas e

privadas;
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X- receber dividendos de empresas resultantes de tecnologias geradas em seus

campi; 5
Xl - contrair empréstimos para atender as suas necessidades;
XIl - adotar regime contabil e financeiro que atenda as suas peculiaridades de

organizagao e funcionamento;

XIHI - administrar e dispor do seu patrimonio;

XIV - criar fundos especiais para o custeio das atividades especificas;

XV - organizar, modificar e extinguir cursos e programas, fixando os respectivos
curriculos;

XVI - estabelecer os regimes didatico e cientifico dos diferentes cursos, bem como os
programas de pesquisa e de extensao;

XVII - deliberar sobre os critérios e normas de selecdo e admissdo de estudantes, em
articulagdo com os 6rgdos normativos dos sistemas de ensino;

XVIII - fixar o nimero de vagas, de acordo com a sua capacidade institucional e as
exigéncias do seu meio; e

XIX - conferir graus, diplomas, certificados, titulos e dignidades universitarias.

XX - deliberar sobre os critérios e normas de selecdo e admissdo de docentes, em

articulacdo com os 6rgdos normativos dos sistemas de ensino;

TITULO II

DOS CONSELHOS DELIBERATIVOS

Art. 3° - S3o conselhos deliberativos da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia,

na forma do Estatuto, nas seguintes instancias:

| — Superior:
a) Conselho Universitério;
b) Conselho Académico;

c) Conselho de Curadores.
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Il — Setorial:

Conselho Diretor de Centro.

Art. 4° - A Universidade Federal do Reconcavo da Bahia observara, em suas instancias

deliberativas, os seguintes principios:

| - publicidade dos atos e das informacdes;

Il - planejamento e avaliacdo periddica de atividades;

I11 - quorum minimo para funcionamento dos conselhos;
IV - condicdes de perda do direito de representacéo; e

V — democracia nas discussoes e decisoes.

Art. 5° - Perderdo seus mandatos aqueles representantes que, sem justificativa, faltar a
02 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas de carater ordinario no

mesmo ano letivo.

Paragrafo Unico — As justificativas de faltas dos Conselheiros deverdo ser aprovadas

pelos respectivos Conselhos.
Art. 6° - A critério das instancias colegiadas, estara aberta a pessoas e entidades a
participagdo em suas reunides, com ou sem direito ao uso da palavra, quando se julgar
necessario.
CAPITULO I
Do Conselho Universitario
Art. 7°- O Conselho Universitario é a instancia maxima da UFRB como 6rgéo

doutrinario, consultivo, normativo e deliberativo, com composi¢cdo e competéncias

definidas nos artigos 21 e 23 do Estatuto da Universidade.
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Art. 8° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre e extraordinariamente,
sempre que houver motivo que justifique, por convocacdo do seu presidente, por

iniciativa propria, ou a requerimento de dois tergos do total dos seus membros titulares.
CAPITULO I
Do Conselho Académico
Art. 9° — Ao Conselho Académico, 6rgdo consultivo e deliberativo, cabe definir a
organizacdo e o funcionamento da area académica nos aspectos técnicos, didaticos e
cientificos, com fungfes indissocidveis nas areas de ensino, pesquisa e extensdo, em
conjunto com os oOrgdos da administracdo superior e setorial da Universidade com
composicao e competéncias definidas nos artigos 24 e 27 do Estatuto da UFRB.
Art. 10 — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre e extraordinariamente,
sempre que houver motivo que justifique, por convocacdo do seu presidente, por
iniciativa propria, ou a requerimento de dois tergos do total dos seus membros titulares.
CAPITULO HI

Do Conselho de Curadores

Art. 11 - O Conselho de Curadores € 6rgdo de fiscalizacdo econémico-financeira da

Universidade, com atribui¢des definidas no artigo 28 Estatuto.
Art. 12 - O Conselho de Curadores tem a seguinte composicao:
I- 03 (trés) representantes dos dirigentes de Centros, indicados pelo Conselho

Universitario;

II- 01 (hum) representante de cada uma das Camaras, eleito por seus pares;
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I11-  Pré-Reitor responsavel pela execucdo or¢camentaria;

IV-  representagdo estudantil, na forma do § 2° do Art. 21 do Estatuto;

V- 01 (hum) representante da comunidade do Rec6ncavo Baiano;

VI- 01 (hum) representante dos servidores técnico-administrativos, eleito por seus
pares, através de processo convocado e coordenado por seu 6rgdo de
representacéo;

VII- 01 (hum) representante dos docentes, eleito por seus pares, atraves de processo

convocado e coordenado por seu 6rgdo de representacao.

8 1° - O Conselho Curador elegerd seu presidente e vice-presidente, dentre 0s
representantes dirigentes de Centros, integrantes do Conselho Universitario para um

mandato de dois anos.

8 2° - O representante da comunidade sera indicado e escolhido pelos demais membros
do Conselho Curador, entre aguelas personalidades da sociedade civil que mais se

destacarem no apoio a universidade, a ciéncia, a tecnologia, a cultura e a arte.

8 3° - Os mandatos dos representantes mencionados nos itens I, 1l, VI e VII serdo de

dois anos, podendo haver uma reconducéo.

8 4° - Os representantes de que tratam os incisos I, 1V, V, VI e VII terdo suplentes

para substitui-los em seus impedimentos.

8 5° - A eleicdo para a escolha dos membros do Conselho de Curadores previstos nos
incisos V, VI e VII realizar-se-a4 até o final do més de novembro, com mandato

iniciando em dezembro do mesmo ano.

8 6° - As elei¢des para a escolha dos membros do Conselho de Curadores previstos nos
incisos I, I, 1V realizar-se-d0 anteriormente & instalagdo da primeira reunido do

Conselho, com os mandatos a partir da homologacéo e instalagédo do Conselho.
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Art. 13 - O Presidente do Conselho de Curadores tera, além do voto comum, o voto de
qualidade.
CAPITULO IV
Do Conselho Diretor do Centro
Art. 14 - O Conselho Diretor do Centro € 6rgao normativo, consultivo e deliberativo no
ambito do Centro de Ensino em matéria académica, administrativa e financeira com
composicao e atribuicBes especificadas nos artigos 35 e 36 do Estatuto da UFRB.
81° - O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor ou por requerimento da
maioria de seus membros.
82° - O comparecimento dos membros do Conselho Diretor as sessfes é obrigatorio e
pretere as demais atividades da unidade académica.
TITULO 1
DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DELIBERATIVOS
CAPITULO I
Da Convocacéo e do Quorum
Art. 15 - As convocagdes dos conselhos deliberativos seréo feitas, por meio eletronico,

com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), por seus presidentes ou pela

maioria dos seus membros, com indicacdo da pauta de assuntos da reuniao.

10



[

UFRB

8§ 1° - A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser abreviada para 24 (vinte e
quatro) horas em caso de motivos excepcionais, justificados no documento de

convocacdo e apreciados no inicio da reuniao.

8 2° - Os conselhos deliberativos reunir-se-d0 com a presenga da maioria de seus
membros, deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, resguardada a
verificacdo do quorum minimo, salvo nos casos especiais previstos no Estatuto e neste

Regimento.

8 3° - As reunides de carater solene realizar-se-do independentemente de quorum em
segunda chamada, a ser feita apds 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu

inicio.

CAPITULO I

Da Presidéncia

Art. 16 - Na falta ou impedimento do Reitor, a presidéncia do Conselho Universitario e
do Conselho Académico caberd ao Vice-Reitor e, na auséncia deste, ao seu substituto

legal, escolhido na forma definida no Estatuto.

Art. 17 - Na falta ou impedimento do Diretor, a presidéncia do Conselho Diretor do
Centro cabera ao Vice-Diretor e, na auséncia deste, ao seu substituto legal escolhido na
forma do Estatuto.

Art. 18 - O presidente do Conselho terd direito a voto de qualidade, aléem do voto

comum.

11
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CAPITULO 111

Dos Vetos

Art. 19 - O Reitor poderd opor vetos as deliberacfes do Conselho Universitério, do
Conselho Académico e do Conselho de Curadores, justificando-os no prazo de 15
(quinze) dias ao Conselho Universitario, o qual poderd revogar o veto pela maioria

qualificada de trés quintos de seus membros.

8 1° - Na reunido do Conselho Universitario para julgamento do veto, serd permitida a
participacdo de membros do Conselho Académico ou do Conselho de Curadores, com

direito a voz.

8 2° - N&o cabera veto as decisdes do Conselho de Curadores contrérias a aprovagéo de

prestacdo de contas.

CAPITULO IV

Das Eleicdes, das Representacdes e Substituicoes

Art. 20 - A organizacdo das eleicdes universitarias para escolha de representantes dos
docentes, estudantes e servidores técnico-administrativos sera de responsabilidade dos

6rgdos de representacdo de cada segmento.

8 1° - Em caso de empate nas elei¢Bes para representantes nos conselhos deliberativos,
sera considerado eleito o mais antigo na Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

e, entre 0s de mesma antiguidade, o mais idoso.

8 2° - Nas eleicdes em que houver apenas um representante por segmento, seu voto
podera ser computado junto a outro segmento para garantir o segredo do voto

individual.

12
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Art. 21 - As eleigdes previstas no Estatuto e neste Regimento, ndo regulamentadas de
forma especial, deverdo ser realizadas até 15 (quinze) dias Uteis antes do término dos

respectivos mandatos.

Art. 22 - Cabera ao Reitor convocar as eleicdes de ambito da Universidade, e ao Diretor,
as do ambito da Unidade de Ensino, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis,

em chamada Unica, atraves de edital em que serdo definidos os procedimentos.

Paragrafo Unico - Nos processos de escolha de Reitor, Vice-Reitor, Diretor e Vice-
Diretor de Centro, a antecedéncia minima sera estabelecida pelo Conselho Universitario

e pelo Conselho Diretor, respectivamente.

Art. 23 - A escolha de representantes dos docentes, dos estudantes e dos técnico-
administrativos para os 6rgaos colegiados seréa feita através de elei¢cGes que respeitem 0s

seguintes principios:

I - sigilo de voto e inviolabilidade da urna;
Il - apuracdo imediata a votacdo, assegurada a exatiddo dos resultados e a
possibilidade de apresentagéo de recursos; e

I11 - identificacdo no ato de votagéo e assinatura na lista de votantes correspondente.

Art. 24 - Os representantes nos conselhos deliberativos da Universidade serdo eleitos
por seus pares, com mandato de um ano para 0s representantes pertencentes ao corpo

discente e de dois anos para os demais representantes.

Paragrafo Unico - Os representantes em conselhos deliberativos terdo suplentes,

escolhidos pelo mesmo procedimento que o dos titulares.

Art. 25 - Nos mandatos de até dois anos serd permitida uma reconducéo, sendo vedada

nos demais casos, salvo legislacéo superior em contrério.

13
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CAPITULO V

Dos Recursos Relativos aos Conselhos Deliberativos

Art. 26 - Da decisdo de uma instancia deliberativa caberd pedido de recurso para a

instancia imediatamente superior, na forma seguinte:

I - do Conselho Diretor do Centro para 0 CONSUNI ou para 0 CONAC, dependendo
da matéria em exame, tendo em vista as competéncias destes Conselhos;

I - do CONAC parao CONSUNI; e

I11 - do Conselho de Curadores para 0 CONSUNI.

Paragrafo Unico - Sera de 8 (oito) dias Gteis o prazo para a interposicdo dos recursos
previstos neste artigo, contados a partir da data de ciéncia pessoal da decisdo pelo
interessado, ou da sua divulgacédo oficial por edital afixado em local publico e visivel ou

publicado em 6rgdo de comunicagdo interna ou externa a Universidade.

CAPITULO VI

Da Rotina das Reunides dos Conselhos Deliberativos

Art. 27 - As reunides dos conselhos deliberativos compreenderdo uma parte de
expediente destinada a discussdo e aprovagdo da ata, comunicacdes e deliberagcdo sobre
propostas de alteracdo na pauta, e outra relativa a ordem do dia, na qual serdo

considerados 0s assuntos da pauta.

§ 1° - Mediante consulta ao plenario, por iniciativa prépria ou através de requerimento,
podera o Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de
comunicac0es, incluir e/ou excluir assuntos na pauta das reunides ordinarias, bem como
dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos dentre os constantes da

pauta.

14
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8 2° - O regime de urgéncia impedira a concesséo de vista, a ndo ser para exame do
processo no recinto do plenario e no decorrer da propria reunido, desde que o0s
documentos relacionados a matéria tenham sido disponibilizados aos Conselheiros com

antecedéncia de 48 horas.

Art. 28 - De cada reunido dos conselhos deliberativos lavrar-se-a ata, assinada pelo
secretario, que serd discutida e votada na reunido seguinte e, apds aprovacao, subscrita
pelo Presidente e demais membros presentes.

Art. 29 - Além de aprovacao, autorizacdo, despachos e comunicacfes da secretaria, as
decisfes dos conselhos deliberativos terdo a forma de resolugfes baixadas por seus

presidentes.

TITULO IV

DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 30 - S0 6rgdos executivos da Universidade, na forma do Estatuto, nas seguintes

instancias:

| - Superior:

Reitoria

Il — Setorial:
a) Diretoria dos Centros de Ensino;
b) Coordenacdo dos Colegiados dos Cursos de Graduagéo;
c) Coordenacéo dos Colegiados dos Cursos de Pos-Graduagao.

Art. 31 - Nos casos de vacancia de cargos executivos com mandatos, havera

substituicdo, na forma da lei.

15
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CAPITULO |
Secéo |

Da Reitoria

Art. 32 - A Reitoria € o0 6rgdo executivo que administra, coordena, fiscaliza e

superintende todas as atividades da Universidade.

Art. 33 - A Reitoria compreende:

I - o Gabinete do Reitor;

Il - as Pro-Reitorias;

Il - as Superintendéncias

IV - aProcuradoria Federal ;

V - as Assessorias Especiais; e

VI - os Orgdos Administrativos.

Art. 34 - As competéncias do Reitor séo aquelas definidas no artigo 32 do Estatuto.

Art. 35 - O Reitor ndo poderd, sob pena de perda de mandato, afastar-se do cargo por

periodo superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art. 36 - Em situacdes de urgéncia e no interesse da Universidade, o Reitor podera
tomar decisdes ad referendum do CONSUNI e do CONAC.

Paragrafo Unico - O respectivo Conselho apreciara o ato na primeira sesséo subseqiiente
e a nao-ratificacdo do mesmo podera acarretar, a critério do Conselho, a nulidade e
ineficacia da medida, desde o inicio da sua vigéncia.

Art. 37 - Constituem atribui¢des do Vice-Reitor:

I - coordenar e superintender as atividades da Vice-Reitoria;

16
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Il - substituir o Reitor em caso de falta ou impedimento;
Il - representar o Reitor quando designado; 17

IV - desempenhar as demais funcdes inerentes ao cargo; e

V - desempenhar funcGes a ele delegadas pelo Reitor.

Secéo 11
Dos Orgaos de Apoio Administrativo

Art. 38 — As atividades dos 6rgdos de apoio administrativo serdo disciplinadas no

Regimento Interno da Reitoria e por normas especiais, a serem baixadas pelo Reitor.

CAPITULO Il
Dos Centros de Ensino

Secéo |

Da Concepcéo

Art. 39 - O Centro € a base da estrutura da Universidade para todos os efeitos de
organizacdo administrativa e didatico-cientifica, compreendendo as disciplinas afins a

ele vinculadas e onde se encontram lotados os docentes.

8 1° - O Centro devera funcionar planejando, executando e avaliando as atividades de

ensino, pesquisa e extensao.

§ 2° - Sera direta a relagcdo do Centro com a Reitoria, atuando as Pro-Reitorias como
orgdos de assessoramento ao Reitor no desenvolvimento de projetos relativos as

diversas funcdes da Universidade.

§ 3° - O Centro reger-se-a por regimento préprio, elaborado por seu Conselho Diretor e
aprovado pelo Conselho Universitario.
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Art. 40 - As atribui¢fes do Centro estdo definidas no Estatuto da Universidade Federal

do Recdncavo da Bahia.

Secao Il

Da Diretoria do Centro

Art. 41 - A Diretoria do Centro de Ensino, 6rgdo executivo que administra, coordena e
superintende todas as atividades da unidade, exercida pelo Diretor, auxiliado pelo Vice-
Diretor e assessorado por uma Coordenagdo de Gestdo Académica e uma Geréncia

Técnica, em conformidade com o disposto no artigo 38 do Estatuto.

Art. 42 - O Diretor ndo podera, sob pena de perda de mandato, afastar-se do cargo por

periodo superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art. 43 - Em situagOes de urgéncia e no interesse da Unidade, o Diretor podera tomar
decisdes ad referendum do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor apreciara o ato na primeira sessao subseqtiente e
a ndo-ratificacdo do mesmo podera acarretar, a critério do Conselho, a nulidade e a

ineficacia da medida, desde o inicio de sua vigéncia.

Secéao 111

Dos Orgéos Complementares

Art. 44 - Os Centros para assegurar a oferta do ensino, a realizacdo de atividades de
pesquisa e extensdo e preservacdo dos bens culturais, poderdo, de acordo com as suas
especificidades, submeter ao CONSUNI proposta de criacdo de érgdos complementares

com as seguintes caracteristicas:

I - sejam aprovados pelo Conselho Diretor do Centro;

18
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Il - apresentem no ato da sua proposi¢do um plano de atividades demonstrando seu
papel de complementador das atividades de ensino, pesquisa e ou extensao;

Il - apresentem caracteristicas interdisciplinares; 19

IV - tenham como propoésito, aléem de outros, o de assegurar a consolidagdo da
identidade da UFRB;

V - demonstrem capacidade de sustentacao financeira e administrativa.

Secao IV

Dos Nucleos de Estudos, Pesquisas e Extensao

Art. 45 — Cabe ao Conselho Diretor do Centro de Ensino instituir/reconhecer Nucleos
de Estudos, Pesquisas e Extensdo, de carater académico, congregando professores,
servidores técnico-administrativos e estudantes de uma ou mais Unidade de Ensino e de
diversas areas do saber, com o objetivo de desenvolver atividades didatico-pedagogicos,
cientificas, culturais, artisticas, tecnoldgicas e de interacdo com a sociedade, ficando

condicionado o inicio do seu funcionamento & sua aprovacdo pelo CONSUNI.

8 1° - Cada Nucleo de Estudos, Pesquisas e Extensdo sera constituido por no minimo
cinco docentes e terd um responsavel por coordenar suas atividades, com carga horaria
definida no Plano Individual de Trabalho do Docente.

§ 2° - E permitida a participacdo de membros de instituicGes externas na composicao do
Nucleo.

§3° E permitida a participagdo de docentes, discentes e servidores técnico-

administrativos em mais de um Ndcleo.

Art. 46 - A proposta de institucionalizagdo/reconhecimento de um Nucleo deve conter
objetivos, justificativa, plano de atividades, recursos humanos envolvidos e recursos

materiais disponiveis, demonstrando dessa forma sua viabilidade.

8§ 1° - Os nucleos ndo se constituirdo em instancias administrativas para efeito de lotacdo

de pessoal, de cargos de direcdo e de dotacdo orcamentaria.
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§ 2° - O Conselho Universitario autorizara o funcionamento do Nucleo por um periodo

de até 02 (dois) anos.

§ 3° - Cada proposta de renovacdo, para novos periodos de até 04 (quatro) anos, devera
ser acompanhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pelo Nucleo,
no periodo anterior, com base no qual o Conselho Diretor podera indicar, ou ndo, a

proposta de renovacao de seu funcionamento.

Secao V

Das Areas do Conhecimento

Subsecao |

Da Concepcao

Art. 47 - Os Centros organizardo suas comunidades de docentes em areas de
conhecimento, tomando por base os grandes campos do saber presentes no conjunto dos
componentes curriculares dos cursos por eles ofertados.

Paragrafo Unico- Fica assegurada a autonomia dos Centros na organizacio das suas
areas de conhecimento.

Art. 48 - Cada érea sera coordenada por um docente que dela faca parte, reservando,

para tanto, parte da sua carga horéaria de trabalho.

Art. 49 - Cada docente sé poderd ser membro apenas de uma area de conhecimento,
devendo sua incluséo ser determinada pelo conjunto de componentes curriculares que

ministra aulas, vinculadas a sua area de formacéo e/ou de atuacéo na UFRB.
Art. 50 - Cada area devera possuir no minimo cinco docentes.
Paragrafo Unico - Caso ndo haja docentes em quantidade suficiente para constituir uma

area do conhecimento, ela sera agregada em outra que guarde compatibilidade com o

seu fundamento epistemolégico.
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Subsecao Il

Da Competéncia

Art. 51 - A érea de conhecimento tem papel consultivo na estrutura administrativa do

Centro de Ensino, auxiliando a Diretoria do Centro nas decisdes académicas, devendo

posicionar-se formalmente sobre:

VI-
VIlI-

a distribuicdo de encargos docentes e, quando for o caso, a distribui¢do dos
componentes curriculares e ou modulos interdisciplinares entre os docentes
que a compde, em conformidade com a oferta prevista pelo Colegiado de
Curso;

0s conteudos especificos dos componentes curriculares ministrados pelos
docentes que a compde;

0s projetos de pesquisa e extensdo encaminhados pelo Diretor do Centro
para emissdo de parecer;

o0s planos e relatdrios de trabalho individuais apresentados pelos docentes;

os pedidos de liberacdo de docentes para realizacdo de atividades de
formacdo continuada ;

analisar os pedidos de progressao funcional dos docentes

outras atividades no a&mbito de sua competéncia cuja realizacdo exijam

atuacao do grupo que compde a area de conhecimento;

Paragrafo Unico — A area, ap6s estudos realizados por seus membros, encaminhara

relatorio circunstanciado das discussdes, para respaldar técnica e cientificamente as

decisOes da Direcdo do Centro.

Art.

Secéo VI

Da Coordenacao de Gestdo Académica

52 - A Coordenacdo de Gestdo Académica do Centro é um Orgao de

assessoramento do Diretor e sera constituida pelos Nucleos de Gestdo de Pesquisa, de

Gestao de Extensdo e de Gestao de Ensino.
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Paragrafo Unico- A Chefia de cada Nlcleo que compde a Coordenacdo de Gestdo

Académica sera exercida por um docente indicado pelo Diretor do Centro.

Art. 53 - Constituem atribui¢es da Coordenacgédo de Gestdo Académica:

| - assessorar o Diretor na administracdo académica do Centro, assegurando o regular
funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo

Il - assegurar o funcionamento das atividades de ensino de graduacdo e pds-graduacao
do Centro, fazendo a articulacéo entre as areas de conhecimento e os colegiados de
cursos de graduacdo e pos-graduacao;

I11 - apoiar o desenvolvimento das atividades de extensdo no Centro, em associacéo
com a Pro-Reitoria de Extensdo e de acordo com as diretrizes do Centro e da
Universidade;

IV - apoiar o desenvolvimento das atividades de pesquisa no Centro, em associa¢cdo com
a Pro-Reitoria de Pesquisa e de acordo com as diretrizes do Centro e da
Universidade;

Secéo VII

Da Geréncia Técnica

Art. 54 - A Geréncia Técnica é 6rgdo de apoio técnico-administrativo do Centro,
auxiliando-o no cumprimento da sua missdo, constituido dos Nucleos de Apoio
Académico, de Apoio Administrativo, de Apoio Técnico Especifico e da Biblioteca
Setorial .

Paragrafo Unico- A Chefia da Geréncia Técnica sera exercida por um servidor técnico-
administrativo indicado pelo Diretor do Centro

Art. 55 - Constituem atribuicdes da Geréncia:

I - promover, integrar, compatibilizar e coordenar as agdes e planos de trabalho
inerentes as areas de apoio tecnico-administrativo do Centro, permitindo-lhe seu

regular funcionamento.
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Il - assessorar 0 Diretor nas questdes relativas as areas administrativa e financeira do
Centro;

I11 - gerenciar os processos de trabalho inerentes a sua area de atuacdo, buscando a
melhoria continua, com foco na eficécia;

IV - supervisionar outras atividades administrativas do Centro, definidas em seu
Regimento;

V - subsidiar, por meio do seu Nucleo de Apoio Académico, a Coordenadoria de
Registros Académicos, prestando as informacBes necessarias a oferta de
componentes curriculares e a realizagdo das matriculas, bem como disponibilizando
para o docente a documentagdo necessaria ao seu trabalho;

VI - incentivar a pro-atividade, motivando e facilitando a aprendizagem da equipe em
sua totalidade;

VIl - realizar e desenvolver acBes que se facam necessarias ao funcionamento

administrativo do Centro.
Capitulo 111
Da Natureza e Funcionamento dos Orgéos Colegiados
Art. 56 - O Colegiado de Curso é 6rgdo da administracdo setorial de deliberacdo
coletiva, supervisdo e coordenacdo didatico-pedagdgica de cada curso e integra a
estrutura da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia.
Art. 57 - Para fins didatico-pedagdgicos, o Colegiado de Curso articular-se-4 com 0s
Centros a que pertencem os componentes curriculares, moédulos interdisciplinares, areas
de conhecimento ou campos do saber do curriculo, com o Conselho Académico -
CONAC e com a Pro-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD.

Art. 58 -  Sdo 6rgaos colegiados:

I- os Colegiados dos Cursos de Graduacao;
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I1- os Colegiados dos Cursos de P6s-Graduacao.

Art. 59 - Nos Cursos de Graduagdo os Colegiados serdo constituidos por 20% dos
docentes que ministram aulas no Curso, eleitos por seus pares, tendo no minimo hum

representante de cada area do conhecimento que integra o curriculo do curso.

Paragrafo Unico — O processo eleitoral para escolha dos representantes de cada area do
conhecimento serd conduzido pelo Coordenador do Colegiado do Curso e,

excepcionalmente, pelo Diretor do Centro caso o colegiado esteja em formacéo.

Art. 60 - Cada docente sO podera ser eleito para apenas um colegiado, mesmo que

ministre aulas em mais de um curso.

Paragrafo Unico — O mandado do docente representante da area de conhecimento no
Colegiado serd de dois anos, permitida uma recondugdo, por igual periodo, apds novo

processo eleitoral.

Art. 61 - Para os Cursos de Pos-graduacdo, a composicdo e o funcionamento do
Colegiado prevalecera o disposto no Regulamento Geral da Pos-graduacdo da UFRB e

respectivo Regimento do Curso.

Art. 62 - O Colegiado de Curso sera dirigido por um Coordenador e nas suas faltas e
impedimentos pelo Vice-Coordenador, eleitos entre os seus membros pela plenéaria do
colegiado, e nomeado pelo Reitor, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a

reconduc&o por igual periodo.

8 1° - O Coordenador serd substituido em suas auséncias e impedimentos pelo Vice-
Coordenador, e na auséncia de ambos, pelo professor mais antigo na instituicdo dentre

0s que integram o Colegiado do Curso.
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§ 2° - Ocorrendo, por qualquer motivo, vacancia durante o exercicio do cargo de
Coordenador, assumira o substituto legal até a conclusdo do mandato, procedendo-se

eleicdo para escolha do novo Vice-Coordenador.

8 3° - No caso de vacancia simultanea dos cargos de Coordenador e de Vice-
Coordenador do Colegiado, serdo organizadas eleicbes no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, e os mandatos dos dirigentes que vierem a ser nomeados serdo 0s

estabelecidos no caput deste artigo.

8 4° - O Reitor da Universidade designara, pro tempore, o Coordenador e o Vice-
Coordenador de Colegiado quando, por qualquer motivo, estiverem vagos 0s cargos e

n&o houver condigdes para provimento regular imediato.

Art. 63 - E expressamente vedado ao professor o exercicio da coordenacdo de mais de

um Colegiado de Curso.

Art. 64 - Os Cursos de Graduacao e Pés-graduacdo terdo obrigatoriamente um

Colegiado de Curso com as seguintes competéncias:

I- elaborar o projeto pedagoégico do curso;

- planejar, acompanhar e avaliar a implementacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso;

I11-  avaliar e coordenar continuamente as atividades didatico-pedagdgicas do Curso,
recomendando 0s ajustes necessarios;

IV-  definir, elaborar e implementar projetos visando a melhoria da qualidade do

Curso;
V- organizar, de acordo com a legislacdo em vigor, o curriculo pleno do curso;

VI-  propor modificacGes e reformulagdes curriculares;

VII-  deliberar sobre aproveitamento de estudos, convalidacdo componentes

curriculares, disciplinas, conjunto de disciplinas, modulos interdisciplinares,
areas de conhecimento ou campos de saber, excedéncia de créditos, pré-

requisitacdo e co-requisitacao;
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VIII- examinar e emitir parecer, com base na analise de integralizacdo curricular,
sobre transferéncia externa e matricula de graduados conforme dispositivos
legais em vigor;

IX-  aprovar o plano de trabalho anual do Colegiado;

X- estabelecer a politica de oferta de componentes curriculares, conjunto de
disciplinas, médulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campos de
saber;

XI-  tomar decises relativas aos aspectos didatico-pedagogicos dos cursos;

XII-  propor os horérios de aulas dos docentes em consonancia com o planejamento
do Centro;
XI1I-  propor intercambio, substituicdo e capacitacdo de professores ou providéncias de

outra natureza, necessarias a melhoria da qualidade do ensino ministrado;

XIV- propor a reformulacdo do Regimento do Colegiado, submetendo-o a aprovagdo
do Conselho Universitéario.

XV- eleger o Coordenador e Vice-Coordenador do Colegiado; e

XVI- integrar o Conselho Académico.

Art. 65 - Cabe ao Coordenador do Colegiado de Curso:

I- administrar e representar o Colegiado de Curso;

[1-. cumprir e fazer cumprir os instrumentos legais da Universidade, as delibera¢des dos
Conselhos Superiores e 0s Regimentos Internos dos 6rgéos da Universidade;

I11- receber e encaminhar ao Conselho Académico - CONAC, devidamente instruidos,
0S recursos interpostos contra as decisdes do Colegiado de Curso;

IV- julgar os pedidos de reconsideracdo contra decisdes emitidas pelo proprio
Colegiado;

V- dar cumprimento as deliberacdes do Colegiado de Curso;

VI- coordenar e supervisionar o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas
do curso;

VI1I- organizar a oferta de componentes curriculares, modulos interdisciplinares, areas
de conhecimento ou campos de saber a cada periodo letivo no Sistema Académico ,

para aprovacao pelo Conselho Diretor do Centro;
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VIII- coordenar as atividades de colacdo de grau e, juntamente com o Reitor, firmar
diplomas;

IX- manter atualizados os registros e a documentacdo inerentes ao curso e suas
atividades;

X- propor e encaminhar, conjuntamente com o Nucleo de Gestdo Académica 0s
horéarios de aulas e demais atividades do curso, compatibilizando-os com os Centros;
XI- acompanhar o periodo minimo e maximo de integralizacao curricular dos alunos em
curso, assegurando o controle das vagas por curso;

XIl- organizar e processar a pré-matricula e a matricula, conjuntamente com a
Coordenadoria de Registros Académicos

XI11- convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

XIV- elaborar relatério anual das atividades do Colegiado de Curso, submetendo-o a
aprovacdo da plenaria, encaminhando-o a Pro-Reitoria de Graduacdo no caso de
Colegiado de Curso de Graduacgédo ou a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo no
caso de Colegiado de Curso de P6s-Graduacao;

XV- exercer o direito de voto, inclusive o de qualidade, nos casos de empate.

Art. 66 — O Colegiado reunir-se-4& mensalmente, e extraordinariamente quando
convocado por seu Coordenador ou a requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus

membros.

CAPITULO IV
Do Pedido de Reconsiderag&o e dos Recursos Relativos aos Orgdos Executivos
Art. 67 - De ato ou decisdo de autoridade cabe, por iniciativa do interessado, pedido de
reconsideracao, fundamentado na alegacdo de ndo consideracao de elementos passiveis

de exame quando da deciséo.

Paragrafo Unico - O pedido de reconsideracio devera ser interposto no prazo de 8 (oito)
dias contados a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou deciséo, ou de sua divulgagéo
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oficial por edital afixado em local publico e visivel ou publicado em sistema de

comunicagéo interno ou externo a Universidade.
Art. 68 - Salvo disposicdo expressa no Estatuto, neste Regimento ou contida em
regulamentacdo sobre matéria especifica, do ato ou decisdo da autoridade cabera recurso
para instancia superior na forma do artigo 26 deste Regimento.

TiTULO V

DO ENSINO, DA PESQUISA, DA EXTENSAO E DO ESTAGIO
CAPITULO I

Do Ensino
Art. 69 - O ensino na Universidade Federal do Reconcavo da Bahia abrangera cursos e
programas de graduacdo, de pds-graduacdo, de extensdo, de educacdo sequencial e
continuada.
Art. 70 - Por curso, entende-se um conjunto de atividades pedagdgicas sistematizadas,
visando a formacdo e o aprofundamento de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos,
culturais ou artisticos, conferindo diploma, certificado ou grau académico.
8 1° - As exigéncias e requisitos para 0 ingresso, assim como a estrutura, 0
funcionamento e os curriculos dos cursos e programas serdo fixados pelo Conselho

Académico;

§ 2° - A oferta dos cursos podera ser feita nas modalidades presencial e/ou a distancia,
mediante aprovacao pelo Conselho Académico.
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Secéo |

Das Disposi¢es Iniciais e do Calendario Académico

Art. 71 - Os Centros de Ensino sdo os responsaveis pelos cursos de graduacdo e pelos
programas e cursos de pos-graduacdo na Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

Art. 72 - Cabera aos Centros de Ensino ministrar os componentes curriculares dos
diferentes cursos de graduagdo e pds-graduacdo da Universidade, sendo vedada a recusa
em fazé-lo, sem prévia justificativa aprovada pelo Conselho Diretor e pela respectiva
Camara do CONAC, que encaminhara o problema existente para analise e solucdo da

Pro-Reitoria competente.

Paragrafo Unico - Para fins de atribuicio das tarefas docentes e elaboracéo dos planos
de trabalho, o ensino de graduacdo e de pds-graduacdo stricto sensu tera prioridade
sobre as demais atividades, devendo-se observar a compatibilizacdo com a precedéncia

das reunides dos 6rgdos colegiados.

Art. 73 - Os ensinos de graduacdo e pos-graduacdo serdo ministrados seguindo o

Calendéario Académico da Universidade.
Paragrafo Unico - Por proposta fundamentada do Conselho Diretor, 0 CONAC podera
autorizar atividades de ensino em épocas distintas das estabelecidas no Calendario

Académico.

Art. 74 - O ano académico, independente do ano civil, terd no minimo 200 (duzentos)

dias de trabalho, excluido o tempo especialmente reservado as provas.

Art. 75 - O Calendario Académico da Universidade sera aprovado anualmente pelo
CONAC.

Art. 76 - Haverd, por ano, dois semestres letivos de atividades escolares.
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8§ 1° - Entre os semestres letivos, os Centros de Ensino executardo atividades

académicas que assegurem o seu funcionamento continuo.

§ 2° - O CONAC poderé aprovar periodos letivos especiais.

Art. 77 - As férias escolares anuais serdo distribuidas entre os dois periodos letivos

regulares, totalizando quarenta e cinco dias.

Art. 78 - A Universidade, nos termos de Resolucdo do CONAC, podera promover a
revalidacdo ou reconhecimento de diplomas estrangeiros, bem como a validagdo ou

aproveitamento de estudos de um para outro curso, quando idénticos ou equivalentes.

Secéo Il
Dos Cursos de Graduagéo

Art. 79 - Os cursos de graduacdo sdo destinados a formar diplomados nos varios ramos
do conhecimento, visando a constituicdo do cidaddo, em suas dimensdes individual e
social, que seja comprometido com a producdo de novos conhecimentos, capaz de
integrar-se a novos cenarios e competéncias, face as peculiaridades do mundo do

trabalho e sensiveis as necessidades de educagdo continuada.

Paragrafo Unico — Os Cursos de Graduagio serdo abertos & matricula de candidatos que

tenham concluido o ensino médio ou equivalente e classificados em processo seletivo.

Sub-Secéo |
Da Estruturacao e do Projeto Pedagdgico dos Cursos

Art. 80 - O CONAC, por proposta da sua Camara de Graduacgdo, definird o
Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo da Universidade, observada a legislacao

vigente.
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Paragrafo Unico - O Regulamento Geral dos Cursos de Graduagio determinara o regime

académico estabelecendo a forma de se efetivar a integralizacdo curricular.

Art. 81 - Ficam adotados 0s seguintes principios e critérios que norteardo a elaboragéo e
ou reformulacdo dos projetos pedagdgicos na Universidade:

| — Da indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensao:

a) O ensino, a pesquisa e a extensdo sdo indissociaveis e devem ser assumidos na
Universidade com igual nivel de importancia, integrados entre si e as necessidades
do desenvolvimento social;

b) O Projeto Pedagdgico explicitard o modo como a ciéncia e a pesquisa se
interligardo, para garantir o avanco da ciéncia e a transformacdo social;

c) O Projeto Pedagdgico devera também indicar o modo como as especificidades do
Recbncavo estardo contempladas, bem como 0s mecanismos de respeito a

identidade institucional presentes no curso.

Il - Da definicdo do Projeto Pedagdgico:

a) O projeto Pedagogico de curso sera definido apos discussdes com 0s setores
diretamente envolvidos;

b) O Projeto Pedagdgico devera dar énfase ao elenco de componentes curriculares que
constituam o nucleo epistemoldgico dos cursos, explicitando a importancia de cada
um deles para a formacéo do aluno;

c) O ensino e a aprendizagem deverao estar voltados para o que é epistemologicamente
nuclear nos componentes curriculares que compdem o projeto pedagdgico, buscando
uma articulacao entre teoria e pratica;

d) Os Projetos Pedagogicos deverdo conter ementas precisas e justificadas sobre as

quais se assentara o contetido programatico dos componentes curriculares.

Art. 82 - Os Projetos Pedag6gicos dos cursos de graduagdo obedecerdo as
determinacgOes da legislacdo superior e serdo desdobrados em componentes curriculares

dispostos em uma seqiéncia ordenada e hierarquizada e em outras atividades que
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poderdo compreender participagdo em pesquisas, conferéncias, palestras, seminarios,

congressos, debates e outras atividades cientificas, artisticas e culturais.

§ 1° - Serdo discriminados nos Projetos Pedagdgicos o nome dos componentes
curriculares, os Centros de Ensino que 0s ministram, bem como o nimero semanal e

total de horas-aula.

8 2° - O programa de cada componente curricular, respeitadas as ementas que compdem
0 Projeto Pedagdgico, sera proposto pelo respectivo Colegiado de Curso, somente

podendo ser aplicado ap0s sua aprovacao pelo Conselho de Centro.

Art. 83 — Os Projetos Pedagogicos plenos serdo elaborados, quando for o caso, com a

previsdo de habilitagdes de um mesmo curso, a partir de uma base comum de estudos.

Paragrafo Unico - Quando o Projeto Pedagdgico compreender habilitagdes de um
mesmo curso com base diferenciada, devera ser apresentada justificativa especial para

apreciacdo do Conselho Académico.

Art. 84 - Os Projetos Pedagdgicos serdo elaborados de forma que seja possivel aos
alunos integraliza-los dentro dos prazos minimo e maximo fixados na legislagdo

superior.

Art. 85 - Serdo previstas nos Projetos Pedagogicos as atividades de ensino que assumam

a forma de estagio, obedecidos os requisitos exigidos pela legislacéo especifica.

Art. 86 - Toda proposta de reformulacdo do Projeto Pedagogico devera conter uma

exposicao de motivos e sera submetida a apreciacdo do Conselho Académico.

§ 1° - Constardo, obrigatoriamente, da exposi¢cdo de motivos uma apreciagdo do Projeto

Pedagdgico em vigor e uma justificativa do novo projeto.
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§ 2° - A proposta de Resolucédo de aprovacdo do Projeto Pedagdgico devera conter pelo
menos trés anexos, 0 primeiro apresentando os componentes curriculares (incluindo-se
as informacdes sobre carga horaria e Centros de Ensino que ministram os componentes
curriculares), o segundo, as ementas dos componentes curriculares do curso, e 0

terceiro, a tabela de equivaléncia.

Sub-Secéo 11

Da Avaliacédo da Aprendizagem

Art. 87 - O ensino serd ministrado de acordo com os planos apresentados pelos
professores responsaveis pelos componentes curriculares, aprovados pelo Colegiado do

Curso e pelo Conselho Diretor do Centro.

Art. 88 - Cabera ao professor de cada componente curricular apresentar as conclusfes
sobre o desempenho do aluno, utilizando os critérios de aprovacdo a serem definidos no

Regulamento Geral dos Cursos de Graduagéo.

Art. 89 - O aluno podera solicitar revisdo de qualquer conceito que lhe for atribuido

conforme regras definidas nos Regulamentos da Graduacéo e da Pos-graduacéo.

Art. 90 - Com a autorizacdo prévia do Colegiado de Curso, alunos de graduacao
poderdo cursar componentes curriculares especificados, em outras instituigdes de ensino
superior, com deveres de freqiéncia e aproveitamento, conforme estabelecido no

Regulamento Geral dos Cursos de Graduagéo.

Paragrafo Unico — O total de componentes curriculares cursados em outras Instituicoes
de Ensino Superior, nos termos do caput deste artigo, ndo podera exceder a 30% (trinta

por cento) do total da carga horéria do curso.

Art. 91 - A inobservancia, por parte do docente, dos deveres contidos no Calendério
Académico, que implique em prejuizo para o aluno, suscitard a aplicacdo das penas

previstas na legislacdo em vigor.
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Sub-Secéo 111
Da Selegéo e do Ingresso

34

Art. 92 — O ingresso na Universidade, em conformidade com o disposto nas Resoluc6es

do Conselho Universitario e do Conselho Académico sera aberto a:

| - candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente, admitidos por
meio dos processos de selecdo aceitos e estabelecidos pela Universidade,
respeitadas as politicas afirmativas estabelecidas pela Instituicéo ;

Il - portadores de diploma de curso superior;

I11 - alunos de outras instituigdes por meio de transferéncias obrigatorias e facultativas;

IV -alunos de outras instituicbes nas condicOes estabelecidas em convénios com a
Universidade Federal do RecOncavo da Bahia;

V - matriculas autorizadas nas condic¢des de reciprocidade diplomatica previstas em lei;
€,

VI - outros convénios.

Art. 93 - O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo, definido pelo

CONAC, seré realizado por érgéo especifico.

Paragrafo Unico - O processo de selecdo abrangera os conhecimentos comuns as
diversas formas de educacdo do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de
complexidade, para avaliar a formag&o recebida pelo candidato e o seu nivel cognitivo
para estudos superiores.

Art. 94 - O Conselho Diretor do Centro, apds consulta aos Colegiados e a
Coordenadoria de Registros Académicos, determinara, anualmente, o nimero de vagas
disponiveis para ingresso de transferidos, diplomados, mudanga de curso e reingresso,
encaminhando-o a Pré-Reitoria de Graduacdo em época determinada no Calendério

Académico, que o divulgara em forma de Edital.
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Paragrafo Unico - Sempre que o ndmero de pedidos de vagas for superior as
disponiveis, a selecdo sera feita pelo Colegiado do Curso correspondente, por meio de
critérios previamente aprovados em reunido do Conselho Diretor e divulgados no Edital

especificado no caput deste artigo.

Art. 95 - A admissdo de alunos especiais em componentes curriculares isolados ou
conjunto de componentes curriculares ensejara a obtencéo de certificado de fregiiéncia
ou, em casos especiais, certificado de aproveitamento, segundo critérios definidos pelo
Conselho Académico.

Art. 96 - A Universidade podera admitir alunos visitantes, com deveres de frequéncia e
aproveitamento, por solicitagdo de outras instituicdes de ensino superior em que estejam
matriculados regularmente, para matricula em componentes curriculares especificados
que complementem sua formacédo, cabendo ao Conselho Académico regulamentar a

matéria.

Sub-Secéo 1V
Da Matricula

Art. 97 - A matricula, bem como sua renovagao nos cursos de graduacao, seré efetivada
pelos Colegiados de Curso conforme as normas da Pro-Reitoria de Graduagéo, nos

prazos fixados no Calendario Académico.

Art. 98 - Anualmente o Conselho Académico, ouvido o Conselho Diretor do Centro e a
Pro-Reitoria de Graduacdo, determinara o nimero de vagas em cada curso de graduagdo
para a matricula inicial dos alunos que ingressarem na Universidade via processo

seletivo.

Art. 99 - As condigdes de desligamento, de recusa de matricula, de trancamento e de
reingresso, serdo definidas pelo Regulamento Geral dos Cursos de Graduacao.
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Secao 111
Dos Cursos de Pos-Graduacéo

Art. 100 - Os cursos de poés-graduacdo, lato e stricto sensu, oferecidos pela
Universidade tém a finalidade de proporcionar formacdo técnica, cientifica e cultural
ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e 0 poder criador nos
diferentes ramos do saber, e abertos a graduados e pds-graduados que preencham o0s
requisitos estabelecidos pela Camara de Pesquisa e Pds-graduacgdo e pelo Regimento do
Curso.

Art. 101 - O Conselho Académico, por proposta da Camara de Pesquisa e POs-
Graduagdo, definira o Regulamento Geral do Programa de Pds-Graduagdo da
Universidade, observada a legislagéo vigente.

Art. 102 - Os programas de pos-graduacdo poderdo ser mantidos exclusivamente pela
Universidade ou resultar da associacdo desta com outras instituigdes, por convénios

especificos.

Art. 103 - O ensino de pds-graduacdo stricto sensu compreende dois niveis
independentes e conclusivos, Mestrado e Doutorado, ndo constituindo o primeiro

necessariamente pré-requisito para o segundo.

Art. 104 - As condicgbes, a forma de selecdo e todas as normas dos programas de pos-
graduacdo lato e stricto sensu serdo definidas em seus regimentos, levando-se em conta

0 estabelecido no Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduacé&o.

Art. 105 - O ndmero de vagas dos programas de pds-graduacdo serd definido, pelos
Colegiados de Cursos, com base nos quesitos de qualidade e na disponibilidade de
orientadores, para aprovagdo no Conselho de Centro e registro e homologagdo na
Céamara de Pesquisa e Pos-Graduacao.
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Paragrafo Unico- Os colegiados de Cursos de P6s-Graduacdo deverdo informar o
nimero de vagas, o periodo de inscricdo e o processo seletivo a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacdo, em data previamente estabelecida, para divulgacdo em edital

publico.

Art. 106 - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Po0s-Graduacdo manterd registro de dados
necessarios ao suporte, acompanhamento e divulgacdo dos cursos de pés-graduacao

lato sensu, oferecidos pela Universidade.

Secéo 1V
Dos Cursos Sequenciais e Bacharelados Interdisciplinares

Art.107 - Os cursos sequenciais e os bacharelados interdisciplinares de nivel superior

por areas de saber, destinam-se a obtencdo, atualizacédo e complementacao:

I-  de qualificagBes técnico-cientificas, profissionais ou académicas;
II-  de horizontes intelectuais em campos das ciéncias, das humanidades e das artes;
I11- de ordenamento disciplinar, conforme exigéncias de flexibilizagdo curricular na

contemporaneidade.

8 1°— Os Cursos Sequenciais e os Bacharelados Interdisciplinares serdo regulamentados
pela Camara de Graduacao, em observancia a legislacdo especifica vigente no ambito
do Sistema Federal de Ensino.

8 2° — Os Cursos Sequenciais e os Bacharelados Interdisciplinares serdo propostos pelos
Centros e posteriormente autorizados pela Cémara de Graduacgdo, conforme

regulamentacéo especifica sobre a matéria.
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CAPITULO I
38

Da Pesquisa

Art. 108 - A Universidade desenvolverd a pesquisa nas diversas modalidades, todas
inerentes a producdo ou sistematizagdo do conhecimento e suas aplicagcbes, como

funcdo indissociavel do ensino e da extensdo.

8 1° - O Conselho Académico aprovard o Plano Estratégico de Pesquisa da

Universidade no qual estardo definidas suas grandes linhas prioritarias.

8 2° - A pesquisa tera como objetivos ampliar conhecimentos, estimular a capacidade
técnico-cientifica, adaptar e gerar novos conhecimentos e contribuir para o

desenvolvimento da ciéncia, da cultura e da tecnologia.
8 3°- O incentivo as atividades de pesquisa consistira principalmente em:

I- formacdo de pessoal em cursos de pos-graduacdo institucionais e
interinstitucionais, estagios seniores e pds-doutorados;

II-  concessdo de bolsas de pesquisa em categorias diversas;

I11-  concessdo de auxilios para execucdo de projetos cientificos, tecnoldgicos,
artisticos e culturais;

IV- intercambio com outras instituicbes nacionais e estrangeiras, estimulando a
cooperacdo e o desenvolvimento de projetos comuns;

V- publicacdo e divulgacdo dos resultados das pesquisas institucionais;

VI-  realizagdo de eventos cientificos, tecnologicos, artisticos e culturais, bem como a
divulgacdo e participagdo em iniciativas semelhantes em outras institui¢oes;

VII- disponibilizagdo de recursos bibliogréficos e outras fontes por meios

convencionais e eletrénicos.

Art. 109 - Os projetos de pesquisa serdo apresentados pelos docentes aos Centros,
atendendo as diretrizes gerais tracadas pela Camara de Pesquisa e Pds-graduacao.
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Art. 110 - Os projetos de pesquisa terdo um responsavel com titulacdo de doutor ou
mestre, devendo, obrigatoriamente, ap0s aprovacdo, ser registrados nos Centros e na

Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacéo.

§ 1° - Os projetos e/ou atividades de pesquisa que ndo atendam ao estabelecido no caput

deste Artigo, ndo serdo considerados no plano individual de trabalho do docente.

8 2° - Os projetos serdo avaliados segundo critérios de mérito académico por uma
Comissao Institucional de Avaliacdo de Projetos, criada por ato do Conselho de Centro,
excetuando-se aqueles analisados positivamente por financiadores de atividades

cientificas, artisticas, culturais e inovativas;

8 3° - Os projetos aprovados serdo sistematicamente acompanhados pela referida
Comissdo, mediante a apresentacdo de relatorios anuais, com a emissdo de parecer

técnico-cientifico sobre a sua execugéo.

§ 4° - Nos projetos de pesquisa envolvendo mais de um Centro, o registro dar-se-a

somente na Unidade de Ensino do Coordenador do projeto.

Art. 111 - Caberd a Pro-Reitoria de Pesquisa e PoOs-graduacdo, de acordo com a
orientacdo dada pela Camara de Pesquisa e Pos-Graduacdo do Conselho Académico,

coordenar os programas de fomento, intercambio e divulgagéo da pesquisa.

Art. 112 - A Pro-Reitoria de Pesquisa e PoOs-Graduacdo manterd registro de dados
necessarios ao acompanhamento, suporte, divulgacdo de programas, de linhas e de

projetos de pesquisa desenvolvidos no @mbito da Universidade.

Paragrafo Unico - Os Centros deverdo subsidiar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduacao no cumprimento do estabelecido no caput desse Artigo.
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CAPITULO 111

Da Extensao

Art. 113 - A Extensdo Universitaria é o processo educativo, artistico, cultural e
cientifico que articula as atividades de ensino e a pesquisa de forma indissociavel,
viabilizando a relacdo transformadora entre a universidade e os diversos setores da

sociedade.

Art. 114 — Sdo objetivos da Extensdo Universitaria:
I - Promover a socializacdo e o compartilhamento entre as comunidades académica e

néo-académica do conhecimento produzido pela Universidade e pelo saber popular;

Il — Incentivar a democratiza¢do do conhecimento académico e a participacao efetiva da

sociedade na vida da Universidade;

I11 — Contribuir para a resolucdo dos problemas sociais e melhoria da qualidade de vida

da populacéo;

IV - Contribuir para reformulagdes de concepcGes e praticas curriculares da

Universidade, bem como para a sistematizacdo do conhecimento produzido, e

V - Incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento das

habilidades técnicas e da consciéncia social e politica, formando profissionais-cidadaos.

VI — Contribuir para o desenvolvimento artistico-cultural da comunidade académica e

da sociedade em geral.

VIl — Promover a transferéncia de tecnologia na forma de inovacdo de processos e

produtos.

Art. 115 — As atividades extensionistas serdo desenvolvidas na forma de Programa,
Projeto, Curso, Evento, Prestacdo de Servicos e Consultoria e PublicacOes e outros
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Produtos Académicos inseridos em areas tematicas estabelecidas pela Camara de

Extensao.

Art. 116 — As atividades da Extensdo da UFRB observardo o espirito que preside as
suas diretrizes, devendo a Prd-Reitoria de Extensdo estimular a iniciativa, a criatividade,
a qualidade e o compromisso da comunidade académica, buscando condicGes para a

realizacdo desta fundamental funcdo da universidade.

Art. 117 - A Pro-Reitoria de Extensdo mantera registro de dados necessarios ao
acompanhamento, suporte, divulgacdo de programas, de linhas e das atividades de

extensdo desenvolvidos no ambito da Universidade.

Paragrafo Unico - Os Centros deverdo subsidiar a Pro-Reitoria de Extensdo no

cumprimento do estabelecido no caput desse Artigo.

CAPITULO IV

Dos Estagios

Art. 118 - Os Centros de Ensino buscardo assegurar o desenvolvimento de programas de
estagios curriculares e ndo curriculares para seus discentes, mediante oferta prépria ou a

formalizacdo de instrumentos de cooperagdo com institui¢fes publicas e privadas.

Paragrafo Unico - Os Centros de Ensino explicitardo nos seus regimentos as formas de
funcionamento dos estagios e nos projetos politicos pedagogicos dos cursos eles serdo

descritos de forma pormenorizada.
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CAPITULO V

42

Das Atividades Complementares

Art. 119 - A Universidade proporcionara aos seus alunos, docentes e servidores técnico-
administrativos atividades complementares de difusdo e fomento da ciéncia, das

culturas, das artes, do lazer e do exercicio da cidadania.
CAPITULO VI
Das Outras Atividades Universitarias

Art. 120 - A Universidade, além das atividades académicas, poderad desenvolver outras,
tais como assessoramento, consultoria, assisténcia técnica e similares, bem como
participacdo em capital de risco resultante de inovagdes geradas no seu meio, visando o

cumprimento de sua funcéo social e de seus objetivos.

TITULO VI
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 121 - Os diplomas de cursos de graduacdo e de programas de pds-graduacao serao

assinados pelo Reitor, pelo Coordenador do Colegiado de Curso e pelo diplomado.

Art. 122 - Estardo sujeitos a registro os diplomas e certificados expedidos pela
Universidade, relativos a:

I - cursos de graduacao de profissdes reguladas em lei;

Il - outros cursos de graduacdo criados pela Universidade para atender as exigéncias
de sua programacao especifica ou face as peculiaridades do mercado de trabalho;

Il - cursos de pds-graduacao;

IV - atividades de extensao; e
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V - cursos de graduacdo e de pds-graduacdo obtidos em instituicdes estrangeiras e

revalidados pela Universidade.

Paragrafo Unico - Na revalidacdo de diplomas estrangeiros a Universidade atendera ao
que dispuser a legislacdo vigente e regulamentacdo do CONAC.

Art. 123 - Os certificados dos cursos de pds-graduacdo lato e stricto sensu serdo
emitidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da Universidade e serdo
assinados pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacgdo e pelo Coordenador do curso e

registrados na Coordenadoria de Registros Académicos.

Art. 124 - Os certificados das atividades de extensdo serdo emitidos, registrados e
assinados pelo Pro-reitor de Extensdo e pelo Professor/ Coordenador responsével pela

atividade.

Art. 125 - Para a outorga dos titulos honorificos especiais, observar-se-ao as seguintes

normas:

I - o diploma de Mérito Universitario sera concedido mediante proposta justificada
de qualquer membro do Conselho Universitario, com a aprovacao de 2/3 (dois
tercos) dos membros presentes a reunido e a sua entrega se efetivara em sessao
especial deste mesmo Conselho;

Il - o titulo de Professor Emérito serd concedido mediante proposta justificada do
Conselho Diretor de Centro e aprovada por 2/3 (dois ter¢os) dos membros
presentes a reunido do Conselho Universitario;

II1- o titulo de Professor Honoris Causa sera concedido mediante proposta
justificada do Reitor ou do Conselho Diretor de Centro e aprovada pelo voto de
2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes a reunido do Conselho Universitario;

IV - o titulo de Doutor Honoris Causa sera concedido mediante proposta justificada
do Reitor ou do Conselho Diretor de Centro e aprovada por 2/3 (dois tergos) dos

membros presentes a reunido do Conselho Universitario; e

43



[

UFRB

V- o titulo de Servidor Emérito serd concedido mediante proposta justificada do
Reitor, dos Pro-Reitores e do Conselho Diretor de Centro, na forma definida em
seu Regimento, e aprovada por 2/3 (dois tercos) dos membros presentes a

reunido do Conselho Universitario.

8 1° Os titulos referidos no caput do artigo poderdo ser propostos por 2/3 dos membros

do Conselho Universitario;

§ 2° - O diploma correspondente a um titulo honorifico especial serd assinado pelo

Reitor e pelo homenageado e transcrito em livro préprio da Universidade.
§ 3° - A outorga dos titulos de Professor Emérito, Servidor Emérito, Professor Honoris
Causa e de Doutor Honoris Causa sera feita em sessdo especial dos Conselhos
Universitario e Académico.

TITULO VII

DA GESTAO UNIVERSITARIA
CAPITULO |
Da Administracao Estratégica

Art. 126 - A administracdo estratégica da Universidade se constitui em um processo de
gestdo que apresenta, de maneira integrada, as politicas que norteiam as decisoes
institucionais assumidas nos Capitulos Il e 111 do Titulo Il do Estatuto e as estratégias

utilizadas para assegurar a implementacédo das atividades e da avaliagéo institucional.

Art. 127 - O processo administrativo considerara as seguintes etapas, de natureza

continua:
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I - Planejamento;
Il - Implementacdo das Atividades; e

45

I11 - Avaliacdo Institucional.

Secéo |

Do Planejamento
Art. 128 - O planejamento institucional observara:

I - aanalise do contexto interno e externo a Universidade;
Il - os compromissos da Universidade: principios e diretrizes gerais;

I11 - as politicas e os objetivos institucionais.
Art. 129 - Para tornar eficiente o planejamento institucional, implementar-se-a:

I - a realizacdo de seminéarios que abordem temas nacionais e internacionais da
atualidade;

I - oincremento do intercAmbio com outras institui¢cdes publicas ou privadas;

II1- a participacdo nas atividades pertinentes aos varios féruns nacionais que
congregam universidades;

IV - 0 acompanhamento das acOes dos Poderes Legislativos Municipal, Estadual e
Federal, nos assuntos relativos a Educacdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia;

V- a promocdo de seminarios que discutam o papel da instituicdo e de suas
unidades académicas e 6rgdos, antecipando politicas para o futuro;

VI- a consolidagdo de um Sistema de Informacdo que discipline a geragéo, o
tratamento e a difusdo das informacGes necessarias ao efetivo conhecimento das
funcBes e servicos da instituicdo, dos seus requisitos estruturais e funcionais; e

VIl - a coleta de dados sobre o meio externo a Universidade para identificar as
oportunidades existentes e as limitagdes que Ihe sdo impostas.

Paragrafo Unico - O resultado do processo de planejamento sera registrado no Plano de

Desenvolvimento Institucional da UFRB.
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Secao 11l
¢ 46

Da Implementacio das Atividades

Art. 130 - A implementacdo das atividades estabelecidas nos objetivos institucionais

dar-se-a pela:

I - captacdo incessante de recursos orcamentarios e/ou financeiros;
Il-  qualificacdo de docentes e técnico-administrativos;

I11- atualizacdo continua de técnicas e métodos;

IV - adequacdo da estrutura fisica e aquisi¢do de equipamentos; e

V - prética da autonomia universitaria assegurada pela Constituicdo Federal

Secéao 111
Da Avaliacéo Institucional

Art. 131 - A avaliacdo institucional da Universidade devera permitira a revisdo de acGes
praticadas, contribuindo para a melhoria continua do seu desempenho, conjugando as
avaliacOes realizadas por agentes internos e externos a Universidade, no planejamento

de acles futuras.

Paragrafo Unico - As acBes previstas nas etapas do processo de avaliacdo serdo

estabelecidas pelo Conselho Universitario em consonancia com a legislacéo federal.

Art. 132 - A implementacdo do processo de avaliacdo institucional ficara a cargo de
uma Comissao Propria de Avaliacdo Institucional, designada pelo Reitor, composta de

docentes, técnico-administrativos e discentes.
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CAPITULO 1

Do Patrimonio e do Regime Financeiro

Art. 133 - O patrimdnio da Universidade é constituido nos termos definidos pelo
Estatuto e sua administracdo sera realizada conforme estabelecido neste Regimento e

demais dispositivos legais.

Art. 134 - Os recursos, bens, direitos ou receitas provenientes de dividendos, de
convénios, doacdes ou legados serdo incorporados a Universidade, inscritos ou
averbados no registro pablico correspondente ou tombados no patriménio, sempre em

nome da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia.

8 1° - Quando doadores, testadores ou contratantes manifestarem sua vontade sobre a
destinacdo de bens, direitos ou proveitos, mediante a especificacdo dos Centros de
Ensino ou Orgdos que os receberdo para utilizagio no ensino, pesquisa, extensio e
administracdo, ficara a Universidade, em tais casos, ao firmar o convénio ou aceitar a
doacédo ou legado, obrigada a garantir sua destinacao e utilizacdo, nos termos expressos

dessa declaracdo de vontade.

8 2° - Para a administracdo de fundos provenientes de doacOes, receitas, acordos e
convénios para a promocdo do ensino, da pesquisa, da extensdo e do desenvolvimento
institucional, a Universidade podera utilizar-se de fundacdes de apoio, nos termos da
Lei.

8 3% - A fiscalizagdo e o acompanhamento dos recursos aplicados conforme
especificados no paragrafo anterior serdo realizados, periodicamente, pelo Conselho de

Curadores.

Art. 135 - A decisdo do Conselho Universitario que homologar convénio do qual resulte
receita, ou autorizar sua celebragdo, importa na autorizacdo para a abertura de créditos

orcamentarios, até o limite da receita prevista, destinados ao cumprimento das
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obrigacbes nele assumidas pela Universidade, conforme plano de aplicagdo que

acompanhar os termos do convénio.

Paragrafo Unico - Salvo disposicdo em contrario, nos casos em que 0S recursos
oriundos de convénios nao forem aplicados no mesmo exercicio financeiro em que este
for celebrado, serdo incorporados ao or¢camento geral da Universidade para o exercicio
seguinte, contemplando-se na despesa as dotacdes indispensaveis ao cumprimento do

convénio.

Art. 136 - Os gestores de recursos provenientes de convénios apresentardo as Pro-
Reitorias de Administracdo e Planejamento, dentro dos prazos legais ou
convencionados, a documentacao indispensavel para que elas organizem, executem e

apresentem a devida prestacao de contas do emprego dos recursos recebidos.

Art. 137 - Toda a arrecadacdo resultante de atividades préprias dos Centros de Ensino
ou da Universidade serd recolhida & conta da Universidade, vedada qualquer retencéo,
salvo regulamentacdo especifica.

Paragrafo Unico - A receita obtida, nos termos deste artigo, podera destinar percentuais

a constituicdo de fundos especiais a serem definidos pelo Conselho Universitério.

Art. 138 - A elaboragdo da proposta orcamentaria da Universidade far-se-4 de acordo
com um cronograma apresentado anualmente pela Reitoria, obedecidas as diretrizes da
Universidade e as prioridades estabelecidas no Plano de Gestdo da Universidade
aprovado pelo Conselho Universitario, em consonancia com as regras estabelecidas

pelos 6rgéos de planejamento do Ministério da Educacao.
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TITULO VIII

) 49
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPITULO |
Do Corpo Docente
Art. 139 - O Corpo Docente da Universidade é constituido por professores ocupantes da
carreira do magistério superior que desempenham suas atividades de acordo com a
legislacdo em vigor e com as Resolucdes da Universidade.
Art. 140 - O ingresso na carreira do magistério superior sera por concurso publico de
provas e titulos, sempre no nivel inicial de cada classe, salvo para titulares, em

conformidade com a legislacdo em vigor e com resolucéo especifica do CONAC;

Art. 141 - Somente os integrantes da carreira do magistério superior do quadro de
pessoal da Universidade sdo elegiveis, por seus pares, para cargos, funcdes ou

representacoes.

Art. 142 - O ndo-cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo docente, a

aplicacdo das sancOes previstas na legislacao pertinente.
CAPITULO II
Do Corpo Técnico-Administrativo
Art. 143 - O Corpo Técnico-Administrativo da Universidade sera constituido pelos

servidores integrantes do quadro, que exercem atividades de apoio técnico,

administrativo e operacional, necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.
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Art. 144 - O ingresso na carreira de servidor técnico-administrativo em educacao sera

por concurso publico, obedecendo as normas previstas na legislacéo pertinente.

Art. 145 - Somente os integrantes da carreira de servidor técnico-administrativo em
educacdo do quadro de pessoal da Universidade sdo elegiveis, por seus pares, para

cargos, fungdes ou representacdes.

Art. 146 - O ndo-cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo técnico-

administrativo, a aplicacédo das sancOes previstas na legislagdo pertinente.

CAPITULO 11l

Do Corpo Discente

Art. 147 - O Corpo Discente serd constituido por estudantes regulares e especiais,

conforme estabelecido no Estatuto da Universidade.

Art. 148 - O cumprimento das normas institucionais vigentes é condicao indispensavel a
realizacdo dos objetivos da Universidade e devera contar com a cooperacdo ativa dos

alunos.

Art. 149 - Constituem direitos e deveres dos membros do corpo discente:

I - zelar pelos interesses dos estudantes e pela qualidade do ensino que lhes é
ministrado;

Il - utilizar os servigos que lhes séo oferecidos pela Universidade;

Il - participar dos conselhos, das associacdes estudantis e exercer o direito de voto
para a escolha de seus representantes;

IV - recorrer de decisbes dos Orgdos executivos e deliberativos, obedecidas as
instancias de deciséo e os prazos estabelecidos;

V - zelar pelo patriménio da Universidade destinado ao uso comum e as atividades

académicas; e
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VI - cumprir as normas institucionais em vigor.
s : o : ol
Art. 150 - O ndo-cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo discente, a

aplicacéo das seguintes sancdes:

I - adverténcia verbal;

Il - repreensado escrita;

Il - suspensdo de até 30 (trinta) dias Uteis;
IV - suspensdo de até 90 dias; e

V - desligamento.

§ 1° - A aplicacdo da sancdo prevista no incisos I, Il e 111 sera registrada no historico
escolar do discente.
§ 2° - Seré considerado sem efeito o registro da sancdo prevista no inciso I, se, até o

final do curso o estudante ndo incorrer em reincidéncia.
Art. 151 - As sangdes previstas no artigo anterior serdo aplicadas na forma seguinte:

I - adverténcia verbal: por desrespeito as pessoas e por desrespeito as resolucdes e
portarias emanadas dos conselhos ou de dirigentes universitarios;

Il - repreensdo escrita: na reincidéncia das infracGes previstas no inciso | deste artigo;

Il - suspensdo de ate 30 (trinta) dias Uteis: na reincidéncia das infragdes previstas no
inciso Il deste artigo, por improbidade na execucdo dos trabalhos académicos e
ofensa ou agressdo fisica e verbal a discentes;

IV - suspensdo de até 90 dias em caso de reincidéncia dos fatos previstos no inciso IlI;
e

V - desligamento por atos graves contra o patriménio , cientifico, cultural e material

da Universidade e agressdes fisica a servidores.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de sindicincia ou

inquérito e pelo Reitor.



[

UFRB

Art. 152 - A apuracéo e as san¢Oes serdo aplicadas:

I - pelo Diretor do Centro de Ensino ao qual se vincule o curso/programa em que 0
aluno estiver matriculado, quando se tratar de adverténcia verbal e repreenséo
escrita.

Il - pelo Diretor do Centro de Ensino ao qual se vincule o curso/programa em que 0
aluno estiver matriculado, quando se tratar de suspensdo de até 90(noventa) dias
uteis, apos conclusao de inquérito instituido para tal finalidade;

I11 - pelo Reitor, apds aprovacdo pelo CONAC, quando se tratar de desligamento.

8 1° - A aplicacdo da sanc¢do de desligamento sera precedida de inquérito, aberto pelo
Reitor, assegurando-se ao estudante o amplo direito de defesa, cabendo recurso ao
Conselho Universitario no prazo de 15 (quinze) dias, apos ciéncia do interessado.

8 2° - Das sancg0es de repreensdo escrita e de suspensdo caberdo recursos, no prazo de

03 (trés) dias uteis, ao Conselho Diretor.

8 3° - A aplicacdo das sancdes de suspenséo e de desligamento s6 efetivar-se-a a partir
do momento em que forem julgados os respectivos recursos que, porventura, sejam

apresentados.

Art. 153 - No processo de aplicacdo das sangdes previstas neste Capitulo, serdo tomadas
providéncias acauteladoras de respeito a pessoa humana, evitando-se publicidade

sempre que for possivel, compativel com a gravidade do ato praticado.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 154 - Os servigos de arquivo da Universidade serdo coordenados de forma

unificada e centralizada, nos termos a serem estabelecidos pela Reitoria.
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Art. 155 - Para que se cumpra as condic¢des de inicio dos mandatos, e de defasagem de
mandatos, estabelecidas neste Regimento, ao se proceder as elei¢cbes visando a
instalacdo da primeira reunido do Conselho de Curadores, a Reitoria definird quais
membros, constantes no Estatuto, terdo mandatos reduzidos e quais membros terdo os

seus mandatos ampliados.

Art. 156 - Para que se cumpra o estabelecido neste Regimento, o Conselho de
Curadores, em sua primeira reunido, escolherd o Presidente e o Vice-Presidente, que
exercerdao, excepcionalmente, os seus mandatos até o dia 30 de novembro do ano
seguinte, quando serdo eleitos 0 novo presidente e 0 novo vice-presidente com

mandatos na forma definida neste Regimento.

Art. 157 - Para contagem de antiguidade na Universidade Federal do Reconcavo da
Bahia, em caso de empate, considerar-se-a o tempo exercido na Universidade Federal da
Bahia.

Art. 158 - As disposicOes do presente Regimento serdo complementadas e explicitadas
por meio de normas estabelecidas pelo Conselho Universitario e pelo Conselho

Académico, conforme a natureza da matéria.

Art. 159 - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Reitor, ouvidos 0s

Conselhos da Administracdo Superior da Universidade, segundo sua competéncia.
Art. 160 - Este Regimento entra em vigor na data aprovacao pelo CONSUNI, revogadas

disposi¢des em contrario.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO
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