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           SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA
CENTRO DE ARTES, HUMANIDADES E LETRAS
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTÁRIA
N.º 02/2013
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA NO PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA
A diretora do Centro de Artes, Humanidades e Letras da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o disposto nas Resoluções CONAC n.º 036/2010 e nº. 007/2011 expedidas pelo Presidente do Conselho Acadêmico da UFRB, Prof. Paulo Gabriel Soledade Nacif, as quais tratam da instituição do Programa de Monitoria da graduação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia, torna público que estarão abertas no período de 25 de setembro de 2013 a 01 de outubro de 2013, no horário das 09:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00 horas, na Sala da Gestão de Ensino, Pesquisa e Extensão ou no Núcleo Acadêmico (NUAC), localizados no Prédio Administrativo do CAHL (Rua Ana Nery, 25 – Cachoeira), as inscrições de estudantes para o Programa de Monitoria Remunerada e Voluntária, para o semestre 2013.2. Os componentes Curriculares ofertados constam no ANEXO I deste edital.
1. Das inscrições

1.1. As inscrições são reservadas aos estudantes regularmente matriculados em cursos de graduação ofertados pelos Centros da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia.

1.2. Poderão se candidatar apenas os estudantes regularmente matriculados no semestre, que comprovem aprovação igual ou superior a 7,0 (sete), no componente curricular ao qual queira se candidatar.
1.3 Possuírem carga horária total de até 408 (quatrocentos e oito) horas no semestre de atuação enquanto Monitor.
1.4 Não ter sido Monitor Remunerado nos dois últimos semestres consecutivamente.
1.5 No ato da inscrição os estudantes, presencialmente, deverão apresentar os seguintes documentos:

a) preenchimento da ficha de inscrição (Anexo I da Resolução nº 007/2011); 
b) cópia do documento de identidade e CPF, com original para ser feito a autenticação;
c) cópia do comprovante de matrícula;
d) cópia do Histórico escolar atualizado.
2. Das bolsas

2.1. Serão oferecidas 07 (sete) bolsas de monitoria.
2.2. O valor mensal da bolsa é de R$ 300,00 (trezentos reais).

2.1.3 A carga horária da monitoria remunerada é de 12 horas semanais.

2.2 A monitoria não remunerada possui a carga horária de 08 horas semanais.

3. Da seleção

3.1. A seleção, objeto deste Edital, realizar-se-á em duas etapas:

I. Entrevista
II. Prova de conhecimentos básicos referente ao componente curricular pleiteado.
3.2. Os discentes que já participaram do Programa de Monitoria da UFRB, na categoria não remunerada, terão pontuação extra a ser definida pelo Comitê de Monitoria.
4. Do Resultado e dos recursos

4.1. O resultado deste processo seletivo será divulgado nos Centros de Ensino.

4.2. Em caso de empate será utilizado como critério de desempate o período letivo do candidato, ou seja, aquele que estiver em período mais avançado terá preferência; e a maior nota obtida na prova de conhecimentos.
5. Das Disposições Gerais

5.1. A aprovação no processo seletivo não assegura ao candidato o direito a bolsa, ficando a concretização deste ato condicionada à observância das normas legais pertinentes e da rigorosa ordem de classificação.

5.2. A inscrição do candidato no processo seletivo implica em conhecimento e aceitação tácita das condições estabelecidas no presente Edital Interno, assim como das Resoluções CONAC 036/2010 e nº. 007/2011, das quais o candidato não poderá alegar desconhecimento.

5.3. Os casos omissos serão resolvidos pelo Comitê de Monitoria do Centro de Artes, Humanidades e Letras.
Cachoeira, 24 de setembro de 2013.
ANEXO I

1– Quadro geral de vagas

	DOCENTE
	DISCIPLINA
	CURSO
	QUANTIDADE DE MONITORES

	Dílson Midlej
	CAH100 – História da Arte II
	Artes Visuais
	02

	Carolina Fialho
	CAH570 - Laboratório de Artemídia II
	Artes Visuais
	01

	Antônio Carlos Portela
	CAH575 – Técnicas e Processos Artísticos II
	Artes Visuais
	03

	Fernando Rabelo
	CAH577 - Projeto em Artemídia I
	Artes Visuais
	01

	Suzana Maia
	CAH402 – Antropologia II
	Ciências Sociais
	01

	Antônio Eduardo
	CAH404 – Ciência Política II
	Ciências Sociais
	01

	Maurício Ferreira
	CAH413 – Ciência Política IV
	Ciências Sociais
	01

	Ana Rosa
	CAH248 – Montagem e Edição II
	Cinema e Audiovisual
	01

	Péricles Diniz
	CAH009 – Oficina de Jornalismo Impresso I
	Comunicação
	01

	Sérgio Mattos
	CAH795 – Oficina de Jornalismo Online
	Comunicação
	01

	Salete Nery
	CAH225 – Sociologia Geral
	Licenciatura em História 
	01

	Denis Correa
	CAH325 – História Antiga
	Licenciatura em História
	01

	Juvenal Carvalho
	CAH328 – História da África
	Licenciatura em História
	01

	Juvenal Carvalho
	CAH333 – Laboratório de Ensino de História da África
	Licenciatura em História
	01

	Fabrício Lyrio
	CAH335 – História do Brasil Colônia
	Licenciatura em História
	02

	Leandro Almeida
	CAH347 – Estágio Supervisionado em História II
	Licenciatura em História
	01

	Antônio Carlos Portela
	CAH198 – Técnicas e Processos Artísticos I
	Museologia
	02

	Henrique Rozendo
	CAH296 - Introdução aos Estudos Acadêmicos
	Serviço Social
	01

	Henrique Rozendo
	CAH442 - Metodologia da Pesquisa em Serviço Social
	Serviço Social
	01

	Albany Mendonça
	CAH444 – Processo de Trabalho e Serviço Social II
	Serviço Social
	01

	Albany Mendonça
	CAH473 – Serviço Social e Família
	Serviço Social
	01

	Heleni Ávila
	CAH486 – Cidadania e Legislação Social
	Serviço Social
	02


1.1 - Vagas para Monitoria Remunerada

	DOCENTE
	DISCIPLINA
	CURSO
	QUANTIDADE DE MONITORES

	Dílson Midlej
	CAH100 – História da Arte II
	Artes Visuais
	01

	Antônio Carlos Portela
	CAH575 – Técnicas e Processos Artísticos II
	Artes Visuais
	01

	Suzana Maia
	CAH402 – Antropologia II
	Ciências Sociais
	01

	Fabrício Lyrio
	CAH335 – História do Brasil Colônia
	Licenciatura em História
	01

	Antônio Carlos Portela
	CAH198 – Técnicas e Processos Artísticos I
	Museologia
	01

	Henrique Rozendo
	CAH296 - Introdução aos Estudos Acadêmicos
	Serviço Social
	01

	Heleni Ávila
	CAH486 – Cidadania e Legislação Social
	Serviço Social
	01


1.2 - Vagas para Monitoria Voluntária
	DOCENTE
	DISCIPLINA
	CURSO
	QUANTIDADE DE MONITORES

	Dílson Midlej
	CAH100 – História da Arte II
	Artes Visuais
	01

	Carolina Fialho
	CAH570 - Laboratório de Artemídia II
	Artes Visuais
	01

	Antônio Carlos Portela
	CAH575 – Técnicas e Processos Artísticos II
	Artes Visuais
	01

	Fernando Rabelo
	CAH577 - Projeto em Artemídia I
	Artes Visuais
	01

	Antônio Eduardo
	CAH404 – Ciência Política II
	Ciências Sociais
	01

	Maurício Ferreira
	CAH413 – Ciência Política IV
	Ciências Sociais
	01

	Ana Rosa
	CAH248 – Montagem e Edição II
	Cinema e Audiovisual
	01

	Péricles Diniz
	CAH009 – Oficina de Jornalismo Impresso I
	Comunicação
	01

	Sérgio Mattos
	CAH795 – Oficina de Jornalismo Online
	Comunicação
	01

	Salete Nery
	CAH225 – Sociologia Geral
	Licenciatura em História 
	01

	Denis Correa
	CAH325 – História Antiga
	Licenciatura em História
	01

	Juvenal Carvalho
	CAH328 – História da África
	Licenciatura em História
	01

	Juvenal Carvalho
	CAH333 – Laboratório de Ensino de História da África
	Licenciatura em História
	01

	Fabrício Lyrio
	CAH335 – História do Brasil Colônia
	Licenciatura em História
	01

	Leandro Almeida
	CAH347 – Estágio Supervisionado em História II
	Licenciatura em História
	01

	Antônio Carlos Portela
	CAH198 – Técnicas e Processos Artísticos I
	Museologia
	01

	Henrique Rozendo
	CAH442 - Metodologia da Pesquisa em Serviço Social
	Serviço Social
	01

	Albany Mendonça
	CAH444 – Processo de Trabalho e Serviço Social II
	Serviço Social
	01

	Albany Mendonça
	CAH473 – Serviço Social e Família
	Serviço Social
	01

	Heleni Ávila
	CAH486 – Cidadania e Legislação Social
	Serviço Social
	01


ANEXO II

CRONOGRAMA             

EDITAL DE MONITORIA 2013.2

	DATA/DIA
	ATIVIDADE

	Até 17 de setembro
	Envio por email, através dos Colegiados, do código e nome da disciplina e nº de vagas.

	24 de setembro
	Divulgação do edital

	25 de setembro a 01 de outubro
	Inscrições

	07 de outubro 
	Homologação das inscrições e divulgação da lista com data e horário das entrevistas e prova escrita

	09 de outubro
	Entrevistas

	10 de outubro
	Prova escrita

	14 de outubro
	Os professores entregam as provas corrigidas à Gestão de Ensino

	16 de outubro
	Comissão se reúne para seleção

	18 de outubro
	Divulgação do resultado

	21 e 22 de outubro
	Os selecionados entregam os documentos necessários

	23 de outubro
	Envio do resultado final e dos documentos para a Prograd


