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EDITAL INTERNO N.° 02/2015

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA REMU NERADA E
VOLUNTARIA

O Nucleo de Gestdo de Ensino do Centro de Artes, Humanidades e Letras da UFRB, no
uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, juntamente com o Comité de Monitoria do
CAHL, de acordo com o disposto na Resolugdo CONAC n.° 036/2010 e n.° 007/2011,
expedidas pelo Presidente do Conselho Académico da UFRB, que trata da instituicdo do
Programa de Monitoria da Graduacao da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia,
torna publico que estarédo abertas, no periodo de 09.04.2015 a 15.04.2015, as inscricdes
para selecdo de estudantes para o processo de Monitoria Remunerada (10 bolsas) e
Monitoria Voluntéria, no semestre 2015.1, para 0s componentes curriculares indicados por
ordem de prioridade no anexo | do presente edital. As inscricdes serao realizadas no

NUAC, prédio Leite Alves (pavilh&o de aulas).

1. Das Inscri¢des

1.1 As inscricdes sdo reservadas aos discentes regularmente matriculados em cursos de graduagdo ofertados
pelo Centro de Artes, Humanidades e Letras da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia.

1.2. Poderdo se candidatar apenas os discentes regularmente matriculados no semestre, que comprovem
aprovacdo igual ou superior a 7,0 (sete), no componente curricular ao qual queira se candidatar.

1.5. Os candidatos ndo poderao ter sido monitor nos dois Ultimos semestres consecutivamente .

1.6. Os candidatos poderdo se inscrever em mais de um componente curricular, mas s6 poderdo assumir a
monitoria de um, caso sejam selecionados.

2. Ato da inscricao
2.1- Os documentos deverdo ser entregues (originais e copias) no Nucleo de Apoio Académico (NUAAC).
a) Formulario de inscri¢do (disponivel no sitio do CAHL http://www.ufrb.edu.br/cahl), datado e assinado pelo
candidato;
b) Historico escolar atualizado e assinado por servidor responsavel ou Coordenador do curso;
¢) Documento de identidade e CPF;
2.3. Os componentes curriculares que dispdem de vagas para monitoria estéo listados no Anexo | desse Edital.

2.4. A homologacéo das inscri¢des sera divulgada no sitio do CAHL até o dia 20.04.2015.

3. Das Modalidades de Monitoria e Carga-horaria
3.1. Serao oferecidas 10 (dez) bolsas de monitoria remunerada;
3.2. O valor da bolsa corresponde a 4 (quatro) parcelas de R$ 400,00 (quatrocentos reais)

3.3. A monitoria remunerada tera carga horaria de 12 horas semanais;
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3.4. Serao oferecidas 15 (onze) vagas para monitoria voluntaria;

3.5. A monitoria voluntaria tera carga horaria de 08 (oito) horas semanais;

3.6. A modalidade de monitoria elencada nos itens 3.3 e 3.5 obriga-se a observancia das disposi¢fes presentes
na Resolucdo CONAC 036/2010 e 007/2011.

3.7. Em atencdo a Resolucdo 007/2011 do CONAC nao sera permitido acumular a Bolsa de Monitoria com

gualguer modalidade de bolsas interna e/ou externas.

4. Da Selecao

4.1. A selecdo, objeto deste Edital, realizar-se-4 em duas etapas:
I. Entrevista
Il. Prova de conhecimentos basicos referente ao componente curricular pleiteado
respeitando o disposto no item 1.5 deste edital

4.2. Das etapas |l e Il

a) Periodo de selegdo: 27 a 28.04.2015 (o local sera definido e divulgado posteriormente)

b) Os valores alcancados pelo candidato nas provas de entrevista (ENT) e de conhecimentos
basicos (PCB) deverdo ser convertidos em nota com variacdo de 0,0 a 10,0 pontos, em cada
uma delas.

c) As bolsas de monitoria serdo concedidas prioritariamente aos componentes de maior indice de
reprovacao e sera utilizado como critério de desempate o componente que tiver maior demanda
de alunos para o semestre vigente.

d) Os discentes que ja participaram do Programa de Monitoria da UFRB, na categoria ndo
remunerada, terdo pontuacédo extra a ser definida pelo Comité de Monitoria.

4.5. Em situagdes nas quais o componente seja contemplado com bolsa em fun¢do do elevado indice de
reprovacdo e o candidato aprovado se enquadrar na monitoria voluntaria, a bolsa migrara para o préximo
componente da lista com maior indice de reprovagéo.

4.6. Somente podera ser concedida 01 (uma) bolsa de monitoria para cada componente curricular selecionado, se
0 componente curricular em questao tiver mais de um monitor selecionado a concesséao da bolsa fica a critério do

Comité de Monitoria, observando as disposi¢des presentes na Resolucdo CONAC 036/2010.

5. Da Homologagé&o do Resultado

5.1. O Comité de Avaliacdo atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria (NF), de acordo com a média
aritmética da nota obtida na entrevista e na prova de conhecimentos, ambos com 0 mesmo peso.

5.2. Os candidatos seréao classificados na ordem decrescente da NF.

5.3. Serao desclassificados os candidatos que obtiverem NF abaixo de 7,0 (sete).

5.4. No calculo da NF, o resultado serd apresentado até a segunda casa decimal, arredondando-a para mais,
quando o digito subsequente for igual ou superior a 05 (cinco).

5.5. O resultado deste processo seletivo sera divulgado sitio na internet (http://www.ufrb.edu.br/cahl) até o dia
11.04.2015.
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5.6. Em caso de empate em um mesmo componente curricular serd utilizado como critério de desempate o
periodo letivo do candidato, ou seja, aquele que estiver em periodo mais avancado tera preferéncia; e em seguida
a maior nota obtida na prova de conhecimentos basicos.

5.7. O discente classificado para a monitoria remunerada perdera o direito a bolsa , caso ndo entregue os dados
referentes a conta bancaria para o recebimento da mesma no dia 15.05.2015 e sera substituido por

aproveitamento de outro aluno classificado.

6. Dos Recursos
6.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem
examinados, mediante requerimento dirigido ao Comité de Monitoria do CAHL e protocolado no Nucleo de Apoio

Académico, no prazo de 48 horas , a partir da publicacdo dos resultados da selecao.

7. Das Disposicdes Gerais

7.1. A aprovacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a participagcdo no Programa de
Monitoria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e da
rigorosa ordem de classificacéo.

7.2. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica em conhecimento e aceitagdo tacita das condigbes
estabelecidas no presente Edital Interno, assim como da Resolugdo CONAC 036/2010 e 007/2011 dos quais 0
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité de Monitoria do CAHL.

Cachoeira, 02 de abril de 2015

Silvia Cristina Arantes de Souza
Presidente do Comité de Monitoria
Georgina Gongalves

Diretora do Centro de Artes, Humanidades e Letras.
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EDITAL INTERNO N.° 05/2014

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA NO PROGRAMA DE MONI TORIA

REMUNERADA E VOLUNTARIA

ANEXO |
COLEGIADO COMPONENTE PROFESSOR VAGAS
CAH 228 - Histéria da Arte
ARTES VISUAIS Moderna e Contemporanea Dilson Midlej 1
CAH 581 - Projeto em Artemidia | Fernando
ARTES VISUAIS Il Rabelo 1
ARTES VISUAIS CAH 572 - Fotografia | Valecia Ribeiro 2
ARTES VISUAIS CAH 580 - Fotografia lll Valecia Ribeiro 2
ARTES VISUAIS CAH 579 - Téc. Proc. Art. llI Tonico Portela 3
CIENCIAS SOCIAIS CAH 407- Sociologia lll Diogo Valenga 1
Wilson
CIENCIAS SOCIAIS CAH 401- Antropologia | Penteado 1
CAH 030 - Oficina de Jornalismo José Péricles
COMUNICACAO SOCIAL Impresso Il Diniz 2
COMUNICACAO CAH791- Fundamentos da Juciara Maria
SOCIAL/JORNALISMO/PUBLICIDADE | Expressdo e Comunica¢ido Nogueira
E PROPAGANDA Artisticas Barbosa 2
HISTORIA CAH 225 - Sociologia Geral Diogo Valenca 1
HISTORIA CAH 325 — Historia Antiga Denis Correa 1
Wellington
Castellucci
HISTORIA CAH 332 - Histéria da América Junior 2
CAH 211 - Conservagao
Preventiva Aplicada em Bens
MUSEOLOGIA Culturais Rita Doria 1
CAH 434 - Fundamentos Silvia Cristina
Histéricos e Tedrico- Arantes de
SERVICO SOCIAL Metodoldgicos do Servigo Social | | Souza 1
Francisco
CAH 296 - Introducao aos Henrique da
SERVICO SOCIAL Estudos Académicos Costa Rozendo 1
Francisco
CAH 442 - Metodologia da Henrique da
SERVICO SOCIAL Pesquisa em Servico Social Costa Rozendo 1
CAH 486 - Cidadania e Legislacao
SERVICO SOCIAL Social Heleni Avila 2
TOTAL 25
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ANEXO Il

CRONOGRAMA

EDITAL DE MONITORIA 2015.1

Até 28 de marco

Envio por e mail, através dos Colegiados, do cédigo e nome
da disciplina e n° de vagas.

07 de abril Divulgacgéao do edital

09 a 15 de abril Inscricoes

20 de abril Homologacao das inscricdes e divulgacéo da lista com data
e horario das entrevistas e prova escrita

22 de abril Professores enviam a prova escrita a Gestao de Ensino

27 de abril Entrevistas — manha

28 de abril Prova escrita - manha

Até 30 de abril

Os professores entregam as provas corrigidas a Gestao de
Ensino

06 de maio Comissdo se reune para selecéo

11 de maio Divulgacéo do resultado

15 de maio Os selecionados entregam 0s documentos necessarios
18 de maio Envio do resultado final e dos documentos para a Prograd




