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PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA REMU NERADA E VOLUNTARIA

O Nucleo de Gestdo de Ensino do Centro de Artes, Humanidades e Letras da UFRB, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, de acordo com o disposto nas Resolugcbes CONAC n° 036/2010 e n°.
007/2011, expedidas pelo Presidente do Conselho Académico da UFRB, que tratam da instituicdo do Programa
de Monitoria da graduacéo da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia, torna publico que estardo abertas
no periodo de 18 a 29 de julho de 2016 , no horario de 10h00 as 12h00 e de 14h00 as 16h00 horas, na sala
das Gestdes ou no setor do NUAC, prédio administrativo Ana Nery do CAHL/UFRB, as inscrices para selecao
de estudantes para o processo de Monitoria Remunerada e Monitoria Voluntaria, no semestre 2016.1, para 0os

componentes curriculares indicados no anexo | do presente edital.

1. Das inscricbes

1.1. As inscricdes séo reservadas para os estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacao
ofertados pelo Centro de Artes, Humanidades e Letras da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia.

1.2. Poderdo se candidatar apenas os estudantes regularmente matriculados no semestre, que comprovem
aprovacao igual ou superior a 7,0 (sete), no componente curricular para o qual queiram se candidatar.

1.3. Declararem possuir disponibilidade para o cumprimento da carga horaria de monitoria (remunerada e
voluntaria) de modo a ndo comprometer suas atividades académicas.

1.4 Para a Monitoria remunerada, ndo ter sido Monitor Remunerado nos dois Ultimos semestres
consecutivamente.

1.5. No ato da inscrigdo os estudantes, presencialmente, deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) preenchimento da ficha de inscricao (Anexo IlI);

b) cépia do Histoérico Escolar atualizado.

1.6. Os componentes curriculares que dispdem de vagas para monitoria estdo listados no Anexo | desse Edital.
1.7. A homologacéo das inscrices sera divulgada no sitio do CAHL até o dia 01.08.2016, conforme disposto

no cronograma (Anexoll).

2. Das Monitorias

2.1. Serao disponibilizadas 10 (dez) bolsas referente ao Programa de Monitoria Remunerada.

2.2. O valor mensal da bolsa é de R$ 400,00 (quatrocentos reais) e serdo pagas em 4 (quatro) parcelas.
2.3 A carga horéaria da monitoria remunerada é de 12 horas semanais.

2.4 A monitoria ndo remunerada possui a carga horaria de 8 horas semanais.

2.5. As modalidades de monitoria elencadas nos itens 2.3 e 2.4 obrigam-se a observancia das disposi¢cfes



presentes na Resolu¢cdo CONAC 036/2010 e 007/2011.
2.6. Em atencdo a Resolucdo 007/2011 do CONAC nao sera permitido acumular a Bolsa de Monitoria com
qualquer modalidade de bolsas interna e/ou externas, excetuando-se aquelas caracterizadas como auxilio para

a Permanéncia Qualificada.

3. Da Selecao

3.1. A selecéo, objeto deste Edital, realizar-se-4 em duas etapas:
I. Prova de conhecimentos basicos, referente ao componente curricular pleiteado.

Il. Entrevista

3.2. Das etapas | e Il

a) Periodo de selecdo: Prova de conhecimentos basicos dia 03.08.2016 e Entrevista dia 11.08.2016 (o local
sera definido e divulgado posteriormente).

b) Os valores alcancados pelo candidato nas provas de entrevista (ENT) e de conhecimentos basicos (PCB)
deverdo ser convertidos em nota com variagdo de 0,0 a 10,0 pontos, em cada uma delas.

¢) Os discentes que ja participaram do Programa de Monitoria da UFRB, na categoria nao remunerada, terdo
pontuacéo extra a ser definida pelo Comité de Monitoria.

3.3. Em situagfes nas quais o componente seja contemplado com bolsa e o candidato aprovado se enquadrar
na monitoria voluntaria, a bolsa migrar4 para outro componente da lista disposta no Anexo | deste edital,
conforme critérios estabelecidos pela Comisséo de Monitoria e pelos Colegiados dos cursos.

3.4. Para o caso da distribuicdo das bolsas entre os componentes de ensino, respeitar-se-a o critério de
equidade entre os cursos de graduacdo do CAHL.

3.5. Os componentes de ensino poderdo contar com mais de um bolsista nas seguintes condicdes:

I. Caso ndo haja outro componente com discentes inscritos e/ou aprovados;

Il. Caso a disponibilidade quantitativa de bolsas supere o total de componentes inscritos.

4. Da Homologacédo do Resultado

4.1. O Comité de Avaliacdo atribuird a cada candidato uma nota final classificatoria (NF), de acordo com a
média aritmética da nota obtida na entrevista e na prova de conhecimentos, ambos com o0 mesmo peso.

4.2. Os candidatos seréo classificados na ordem decrescente da NF.

4.3. Seréo desclassificados os candidatos que obtiverem NF abaixo de 7,0 (sete).

4.4. No calculo da NF, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal, arredondando-a para mais,
guando o digito subsequente for igual ou superior a 05 (cinco).

4.5. Em caso de empate em um mesmo componente curricular sera utilizado como critério de desempate o
periodo letivo do candidato, ou seja, aquele que estiver em periodo mais avancado terd preferéncia.
Permanecendo o empate serdo utilizados, pela ordem, outros dois critérios: maior nota obtida na prova de
conhecimentos basicos e a idade dos candidatos, privilegiando o mais velho.

4.6. O resultado deste processo seletivo sera divulgado no sitio do CAHL na internet
(http://www.ufrb.edu.br/cahl) até o dia 24.08.2016.

4.7. O discente selecionado para a monitoria remunerada e nao-remunerada serd desclassificado caso néo

entregue o projeto de monitoria do componente curricular, o termo de compromisso ou qualquer outro



documento exigido, entre os dias 12 a 16.09.2016 e sera substituido por aproveitamento de outro aluno

classificado.
5. Dos Recursos

5.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo 0s pontos a
serem examinados, mediante requerimento dirigido ao Comité de Monitoria do CAHL e protocolado no Nucleo
de Apoio Académico ou na Gestédo de Ensino, no prazo de 48 horas , a partir da publicacdo dos resultados da

selecao.

6. Das Disposicdes Gerais

6.1. A aprovacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a participacdo no Programa de
Monitoria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e da
rigorosa ordem de classificacéo.

6.2. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica em conhecimento e aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas no presente Edital, assim como da Resolucdo CONAC 036/2010 e 007/2011 dos quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité de Monitoria.

Cachoeira, 18 de julho de 2016.

Mauricio Ferreira da Silva

Gestor de Ensino do Centro de Artes, Humanidades e Letras.



ANEXO |

Componentes curriculares que dispdem de vagas para monitoria:
Colegiado Componente Professor Vagas Modalidade
CAH336 - LABORATORIO DE WELLIGTON 02 REMUNERADA E
ENSINO DE HISTORIA DA CASTELLUCCI JUNIOR VOLUNTARIA
AMERICA
CAH491 - LABORATORIO DE FABRICIO LYRIO SANTOS | 01 REMUNERADA
ENSINO DE HISTORIA DO
BRASIL
CAH339 - ENSINO DE LEANDRO ANTONIO DE 02 VOLUNTARIA
HISTORIA ALMEIDA
, CAH393 - DIDATICA CARLA CAROLINA COSTA 02 VOLUNTARIA
HISTORIA NOVA
CAH326 - HISTORIOGRAFIA GABRIEL DA COSTA 01 VOLUNTARIA
AVILA
CAH488 — ORGANIZACAO DA CARLA CAROLINA COSTA 02 VOLUNTARIA
EDUCAGAO BRASILEIRA DANOVA
CAH382 — TOPICOS ESPECIAIS  |WELLIGTON 01 VOLUNTARIA
EM HISTORIA DA AMERICA CASTELLUCCI JUNIOR
CAH335 — HISTORIA DO FABRICIO LYRIO SANTOS | 01 VOLUNTARIA
BRASIL COLONIA
CAH440- PROCESSOS DIALBANY MENDONCA| 02 REMUNERADAE
TRABALHO E SERVICO SOCIAL SILVA VOLUNTARIA
CAH457 -  TRABALHO DESILVIA DE OLIVEIRA 02 REMUNERADA E
CONCLUSAO DE CURSO | PEREIRA VOLUNTARIA
CAH486 -  CIDADANIA  E |HELENI DUARTE DANTAS 02 VOLUNTARIA
SERVICO LEGISLACAO SOCIAL DE AVILA
SOCIAL CAH778 -  POLITICAS DELYS MARIA VINHAES 01 VOLUNTARIA
EDUCACAO NO BRASIL DANTAS
CAH445 — PESQUISA SOCIAL I SILVIA' DE OLIVEIRA| 02 VOLUNTARIA
PEREIRA
CAH435 - ECONOMIA LUCIA MARIA AQUINO DE| 01 VOLUNTARIA
QUEIROZ
CAH103 — CIENCIA POLITICA ANTONIO EDUARDQ 02 VOLUNTARIA
ALVES DE OLIVEIRA
CAH580 — FOTOGRAFIA | ANA VALECIA ARAUJO| 01 REMUNERADA
BRISSOT
CAH572 — FOTOGRAFIALII ANA VALECIA ARAUJO| 01 VOLUNTARIA
BRISSOT
CFSTUEASB CAH581 — PROJETO EM ARTEMIDIAJARBAS ~ JACOME  DE 02 | VOLUNTARIA
Il OLIVEIRA JUNIOR
CAH588 — PLASTICA SONORA JARBAS  JACOME DE 02 VOLUNTARIA
OLIVEIRA JUNIOR
CAH579 — TECNICAS E PROCESSOAYRSON HERACLITC 02 VOLUNTARIA
ARTISTICOS IlI NOVATO FERREIRA
CAH408 — POLITICAII ANTONIO EDUARDG 02 REMUNERADAE
CIENCIAS ALVES DE OLIVEIRA VOLUNTARIA
SOCIAIS
) CAH591- ESTADO E MARIA INES CAETANO 01 REMUNERADA
GESTAO SOCIEDADE FERREIRA
PUBLICA CAH598 — TEORIA DAS POLITICASMARIA INES CAETANO 01 VOLUNTARIA
PUBLICAS II FERREIRA
CAH304 - EDITORACAO  EJULIANO MASCARENHAS 01 REMUNERADA
PROCESSOS GRAFICOS ENDA SILVA
JORNALISMO | JORNALISMO
CAH303 -  ESTETICA  DARENATA PITOMBO 01 VOLUNTARIA
COMUNICACAO CIDREIRA
CAH791 - FUNDAMENTOS DAJULIANO MASCARENHAS 01 VOLUNTARIA

EXPRESSAO E COMUNICACAQ

DA SILVA




ARTISTICA

CINEMA E | CAH242 - SONORIZAGCAO MARINA MAPURUNGA DE| 01 REMUNERADA
AUDIOVISUAL MIRANDA FERREIRA
MUSEOLOGIA | CAH189-INTRODUGCAO A FABIANA COMERLATO 02 REMUNERADAE

ARQUEOLOGIA

VOLUNTARIA




ANEXO I

CRONOGRAMA
EDITAL DE MONITORIA 2016.1

DATA/DIA ATIVIDADE
Até 17 de Julho Envio por e-mail, através dos Colegiados, do
cédigo e nome da disciplina e n° de vagas.
18 de julho Divulgacéo do edital
18 a 29 de julho Inscricbes
Homologacéao das inscricdes e divulgacéo da
Até 01 de agosto lista com data e horario das entrevistas e
prova escrita
03 de agosto Prova escrita
11 de agosto Entrevista
Os professores entregam as provas corrigidas
Até dia 12 de agosto a Gestéo de Ensino
Até dia 23 de agosto Comisséo se reline para selecéo
24 de agosto Divulgacédo do resultado
12 a 16 de setembro Os selecionados entregam os documentos
necessarios
19 de setembro Envio do resultado final e dos documentos
para a PROGRAD




ANEXO Il

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Conselho Académico

FICHA DE INSCRICAO PARA CANDIDATO A MONITORIA
PERIODO: / EDITAL /

1- Centro de Ensino:

2- Curso:

3- Disciplina da Monitoria:

4- Professor Orientador:

5- ldentificacdo do Aluno

5.1- Nome do Aluno:

5.2- Endereco:

5.3- Matricula: CPF:
5.4 - RG: Orgéo emissor:
5.5 -Tel: Celular:

5.6 — Email:

6-Informacdes sobre Monitoria

6.1 — Vocé ja foi monitor remunerado? ( ) SIM () NAO
6.2-Voceé ja foi monitor voluntario? ( ) SIM ( ) NAO

7- Informac@es sobre Bolsa

7.1- Recebe algum tipo de Bolsa? ( ) SIM ( ) NAO
7.2- Qual?




