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INSTRUCAO NORMATIVA PPGCI 001/2021

Instrugdo e diretrizes para a Autoavaliacao dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu da
UFRB no quadriénio 2017-2020.

O Pro6-Reitor da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo, Criagao e Inovacdo da UFRB, no
uso de suas atribuicoes,

Considerando a necessidade de dar cumprimento a Politica de Avaliagdo do Sistema
Nacional de P6s-Graduagado, gerida pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) em consonancia com Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),

Considerando os impactos da COVID-19 nas atividades académicas da pds-graduacdo da
UFRB,

RESOLVE as seguintes diretrizes:
1. Quanto aos aspectos gerais:

1.1. A autoavaliacdo de um Programa de P6s-Graduacdo (PPG) constitui-se em processo
dindmico, avaliativo, conceituado e autogerido pela comunidade académico-cientifica.
Envolve a participacdo de docentes, discentes, egressos, técnicos e consultores externos ao
Programa e 2 Area de Conhecimento que possam compor a equipe ou atuar como consultores
ad hoc em momentos especificos para contribuir com o processo de autoavaliagdo. A
autoavaliacdo deverd monitorar a qualidade do Programa, mediante acompanhamento e
avaliacdo de seu processo formativo, sua producdo de conhecimento, sua atuacdo e seu
impacto politico, educacional, econdmico e social. Tem como objetivo nortear os PPG quanto
ao cumprimento, ou ndo, de seu planejamento estratégico, em termos de metas e objetivos para
o préximo quadriénio.

1.2. O processo de Autoavaliacao dos PPG serd realizado para o quadriénio 2017-2020 por
uma Comissdo de Autoavaliacdo designada pelo Colegiado do Programa que sera responsavel
pela avaliacao dos resultados da autoavalia¢do, conforme indicado no item 1.4.

1.3. A Comissao de Autoavaliagdo de cada PPG devera encaminhar a PPGCI, até a data limite
de 14 de marco, a politica e o projeto de autoavaliacio dos curso/Programa, acompanhados
dos instrumentos de coleta de dados, e, se houver, dos relatérios referentes a autoavaliagdo no
periodo do quadriénio.

1.4. Cada Comissao de Autoavaliacdo dos PPG da UFRB elaborard a politica, o projeto e/ou
relatdrio de autoavaliagdo, considerando:

a) as diretrizes definidas por sua drea de conhecimento no Sistema Nacional de Avaliagdo da
Pés-Graduagio;

b) os relatérios da Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) do periodo 2018-2020;

¢) o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRB.
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2. Quanto aos aspectos técnicos da autoavaliacao:

2.1. A Comissado de Autoavaliagdo devera ser aprovada no colegiado do PPG, sendo composta
por docente, discente, técnico-administrativo e possivelmente egresso.

2.2. A Avaliacao externa ¢ optativa e, ao ser incluida, devera ser realizada por consultores ad
hoc externos ao Programa.

2.3. A Divulgacao dos Resultados compreendera:

a) publicizacdo dos resultados no site do Programa, bem como outros meios de divulgacao
junto aos publicos alvo (a exemplo de semindrios estratégicos);

b) encaminhamento formal de relatério a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo, Criacdo e
Inovacgao.

2.4. O relatério deverd fornecer subsidios as tomadas de decisdo que redirecionardo o
planejamento estratégico do PPG, com vistas a sanar deficiéncias e a consolidar os pontos
positivos do Programa.

3. Quanto as dimensoes a serem avaliadas:

3.1. O Sistema de Autoavaliacdo dos Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da UFRB
deverd contemplar as dimensdes recomendadas pela CAPES:

a) Programa;
b) Formacao;
¢) Impacto na Sociedade.

4. No ambito da Pré-Reitoria e Camara de Pesquisa e Pés-Graduacao:

4.1. A Pr6-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo, Criacdo e Inovagdo deverd apreciar os
documentos entregues pelos Programas e pela Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA da
UFRB;

4.2. A avaliagdo pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo, Criagdo e Inovacdo
compreenderd a sumarizagdo, andlise e diagndstico dos resultados da autoavaliacdo dos
Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu como elementos norteadores do Planejamento
Estratégico para a pesquisa e pds-graduacao da UFRB;

4.3. A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao, Criagdo e Inovagdo divulgara dos relatorios
apresentados pelas Comissdes de Autoavaliagdo e apresentard os resultados da avaliacdo de
que trata o item 4.2. a Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo e a comunidade;
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4.4. A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo, Criacdo e Inovagdo contribuird para o
alcance das propostas de acdes em curto, médio e longo prazo, necessdrias para enfrentar as

dificuldades encontradas por cada Programa e para o aperfeicoamento geral da Pés Graduagao
Stricto Sensu da UFRB.

Das disposicoes finais:

5.1. Os casos omissos serdo apreciados e/ou resolvidos pela Camara de Pesquisa e Pos-
Graduacgao.

Cruz das Almas, 08 de margo de 2021

Mauricio Ferreira da Silva
Pr6-Reitor da Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo, Criagdo e Inovagao
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Cronograma 2021
(Roteiro das etapas do processo de autoavaliacao - EXEMPLO)
O qué? Quem? Como? Onde? | Quando? Producao /
Etapa | Descricao da | Sujeitos envolvidos | Ferramenta | Local | Periodos Resultados
etapa s e técnicas e datas
Elaboragao da **/2021
1) politica e do Comissdo de AA Reunides PPG a Critérios e periodo
projeto de AA *%/2021 da AA
Aplicagdo dos Questiondrios
2 plicag
) instrumentos Comissdo de AA on-line, grupo *%/2021 .Respostas a ca,d a
item do formuldrio
de coleta focal, etc.
3) Tabulagdo dos Comissao de AA Reunides PPG *#/2021 | Tabulacdo e anélise
dados inicial dos dados
Divulgacdo dos
Comissao de AA, Workshop resultados,
4) Divulgagio e Docentes, discentes (semindrio discussdo e
andlise (regulares e egressos) e | estratégico), PPG /2021 desdobramentos
técnico-administrativos | site e outros das autoavaliacdes
(plano de agdes)
Meta- Comissdo de AA, Avaliacdo sobre o
5) avaliacdo Docentes, discentes Reunides PPG stk ook processo de
(regulares e egressos) e autoavaliagcdo
técnico-administrativos anterior
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Avaliacdo de Metas e Acoes

(Roteiro da Avaliacao de Metas e Acoes a partir do processo de autoavaliaciao)
* Indicamos verificar as dimensdes de avaliacdo do Programa de acordo com o estabelecido
por sua Area de Avaliacio na Capes, conforme Documento de Area disponivel na Plataforma
Sucupira (Médulo Areas de Avaliagio)

. ~ Descricao das Pontos Pontos ~
Dimensoes . ~ Acoes Metas
dimensoes fortes fracos
Formacio:
1) > do pesquisador;
> do docente;
> do técnico
profissional
2) Egressos e sua atuagdo
3) Impacto académico e social
Insercao social:
4) -> local;
-> regional;
-> internacional.
5) Redes e grupos de pesquisa
6) Inovagdo
7) Acoes afirmativas
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Plano Estratégico

(Roteiro do Plano Estratégico a partir do processo de autoavaliacao)

Descricao da Sujeitos Ferramentas e Prazo de Indicador de
meta envolvidos técnicas conclusao monitoramento
1))
2)
3)
4)
5)




