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	1. DADOS DO REQUERENTE

	[bookmark: Texto1]Nome:      
	[bookmark: Texto2]Matrícula SIAPE:      



	2. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
(Descrever as atividades realizadas nas ações de capacitação e os aprendizados obtidos)

	      



	3. AVALIAÇÃO DOS IMPACTOS ESPERADOS
(Descrever, a partir da sua reflexão, o impacto esperado dos aprendizados obtidos sobre as suas atribuições: como as suas atividades serão aprimoradas pelos conhecimentos adquiridos, quais melhorias poderão ser aplicadas às suas atividades a partir a partir deles, quais aprimoramentos poderão ser propostos à rotina do setor, etc).

	     



Observação 1: Este relatório deve ser convertido para PDF e encaminhado, junto com o documento comprobatório de conclusão da(s) ação(ões) de capacitação, via solicitação eletrônica no SIGRH.

Cruz das Almas,       de       de      .

Observação 2: formulário exclusivo para encaminhamento via SIGRH.
Rua Rui Barbosa, Nº. 710, Campus Universitário de Cruz das Almas, Unidades Administrativas 4 e 5 – Centro - CEP 44.380-000 – Cruz das Almas – Bahia – (75) 3673-0559.
