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PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAOQ, CRIACAO E INOVACAO

RELATORIO DO PLANO DE CAPACITAGAO DOCENTE (periodo: 01/2019 a 01/2020)

ﬂ IDENTIFICAGCAO

Centro: Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas

Enderego: Avenida Viana Bandeira, N° 119, Santo Amaro da Purificagdo — BA
Telefone: : (75) 3241-6705 (75) 3241-0751

| E-mail: diretoria @cecult.ufrb.edu.br
Numero de docentes efetivos (concursados) no Centro de ensino: 74

| Diretor (a): Danillo Barata

l
,T DOCENTES AFASTADOS PARA CAPAQITACAO E AS RESPECTIVAS DATAS DE
! RETORNO DE ACORDO COM O PLANO VIGENTE oo
| .
| No [ DOCENTE DATA DO DATA DE PAHTIC!PACAO NO
AFASTAMENTO RETORNO PROGRAMA DINTER
(sim/ndo/ especificar qual
DINTER)
1. | Carolina de Paula Diniz 07/2019 07/2022 Nao
2. Claudia Salomao Costa | 07/2019 07/2020 - Nao
3. Claudio Orlando Costa @019 (0272024 Ndo
' ! do Nascimento
4. | Cia 2020 NZo
l CladoManod Duatede 02015 .
5. | Daniel Géis Rabélo : - 12/2020 Nao
| Marues | 07/2012 , |
Elga Lessade Aimeida 09/2019 ©09/2020 Nao
7. | Juiia Vasconcelos « 01/2020 - . Nao
Gongalves Matos 01/2019 .
8. | Lia daRocha Lordelo o1/ 2019 - 01/2020 Nzo
Maria Laura Souza o720 Nao
Alves Bezerra Lindner 07/2019
10. | Mariana Terra Moreira 07/2019 07/2020 | N&o
11. | Rodrigo Heringer Costa 04/2019 072025 | Nao
2. garah Robertade - L - 042020 Nao
QliveiraCameiro - 102018 o
13. | SiviaMichdelopes ;s 02/2020 . N&o
. > |
Maniode S 02/2019 | ;
14. ' Tatiana RodriguesLima | 09/2019 _:_ 0972020 N&o )
15. | s ' e
Thais Fernanda Salves 02/2019 E :

ge Brito
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|

, [16- ' Vicente Reis de Souza

| .
@/ | | Farias | 03/2019 | e Nao
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1 2. AJUSTESNO PLANO DE CAPACITACAO VIGENTE

Inclusdolexclusdc/Alteracio do T NIVEL FORMATIVO

No i DOCENTE
pedido/prorrogacao

01. T Anderson

Exclusao Mestrado
Rafael

Nascimento

Caroline Exclusio Doutorado

‘.
{
1
i
Siqueira l{
|

Silva Saba

VL ; |
Claudio | Inclusao | Pés-doutorado
Oriando ;
Costado | ) I

|

|
\\ Martins da
,\
ﬁ
! Nascimento

José Marceo Exclusdo i _ Pos-doutorado
Dantas dos
Rais

05. Luis Doutorado
Henrique !
BarbosaLed |
Maranhao |

Inclusdo

06. Marcello Inclusao . Doutorado
Girotti Callas

07. Ritade Exclusao . Pés-doutorado
Cassia Dias
L Pereira Alves

‘ 17. DOCENTES QUE RETORNARAM DO AFASTAM ENTC

, | No | DOCENTE i SITUACAO (Concluido/ N&o conciuido)
; 1. | AraMaiaratsTaxdra | Concluido
' 2. Daniele Pereira Canedo Concluido
3. | lara Regina Demetrio Concluico
|| Sydenstricker Cordeirg | ‘
| 4. Paula Felix dos Reis Concluido
"5 | Roney Gusmao do Carmo Concluido
| 6. Renata Correa Lima Concluido
Ferreira Gomes |
7. | Mariella Pitombo Vieira | Concluido
\ . .
8. | Regiane Miranda de Concluido
|| Oliveira Nakagawa t B )
| 9. | Nadja Viadi Cardoso : Concluido
——— N2

‘—Uas




-

4 N
' to

~SERCENTUAL DE DOCENTESAFASTA N ——
Jpara DINTER): 21,33% DOS NO CENTRO DE ENSINO (incluindo afastamen

i

- .
10, ESTRATEGIAS PARA GARANTIR OS AFASTAMENTOS PLANEJADOS (AJUSTADOS),
HORARIA DOS

| ACOMPANHADAS DA PROPOSTA DE REDISTRIBUIGAO DA CARGA

F DOCENTES E/OU DA CONTRATAGAO DE PROFESSORE%SUBSTITUTOS

L

"No | Docente aser afastado | Carga horaria [ Proposta de redistribuicao da carga horaria do

' | semanal total docente a ser afastado pa ra qualificacdo

\ 07| Cléudio Orlando gh A mﬁéﬁmﬁcﬁpdosprdeﬁﬂ’&smgﬂom

|| Costa doNascimento | S Oliveirae FitadeCassiaDissPIeaANes

, 02 Luis Henrique 8h A cagarcréiaseréaaammpdosprdwesPalaAlloe

Barbosa Leal BaptigaBorges RadaCorreal maFararaGameseWalter
Maranhao " Branud deCavdhoMaiano _

03 Marcello Girotti 8h | Awmm:}riasaéaanichpaosprdeeareslgaﬂegm
Callas mowmmmeﬁmmm

ITM GadoManod Duatede | 8H cagghoraiafa Mdapdosp'deemresNajaVIa:i _
Souza | Cardoso Gumes TatianaRodriguesLima Aldndor Artanio

L | wvaeﬁm_ _

1. APRECIACAO SOBRE A IM PLEMENTACAO DO PLANO DE CAPACITACAO DOCENTE
O DOS AFASTAMENTOS

DO CENTRO: INFORMAR: CAPACIDADE DE MANUTENGA

| PLANEJADOS, DIFICUL DADES, METAS ALCANCADAS.
O planode capacitacao do guiingtiénio 201 9-2013 ocorred sem intercorréncias com as saidas previstas e com

poucas necess dades de aj ustes. Estes ocorreram a interesse do professot af astado possibilitando ajustes que
atenderam a demandas de formagao na propria dreaou emoutraa interesse do Centro, considerando a

necessidade de capacitacao do Centroe a resol uggo vigente. Os docentes que retornaram de licenca
capacitagio apresentaram Seus respectivos relaorios, sendo todos aprovados pelo Conselho de Centro.

dade de afastamento e de contrataggo de docentes, 0 Centro observou desde a concepgao
de atendimento as demandas de formagao/ pesquisa e as demandas de
os afastamentos e retorno se deram sem imprevistos.

Em relagdo & capad
do plangjamento sua capacidade
atividades de ensino e extensao. Assim,

Como metas alcancadas, tivemos os docentes previstos para saida de capacitacio, assim como aqueles que
cederam suas vagas, contribuindo paraa qualificagao/capacitacao do Centro no que se refere a produgao
cientifica bem como & qualificagio de seu corpo docente.

Data de aprovagao no Conselho de Centro: Q I / l 2 /
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