MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 705, DE 12 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais e estatutdrias, com fulcro nos artigos 143 a 153 da

Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar a ser conduzido pela
comissdo composta pelos (as) servidores (as) Emerson Franco Santa Barbara, matricula
SIAPE N° 1730996; Barbara Alves Andrade, matricula SIAPE N° 1644081; e Jarbas

Queiroz dos Santos, matricula SIAPE N° 1755747 para, sob a presidéncia do primeiro, no

prazo de 60 (sessenta) dias, apurar os fatos narrados no Processo n° 23007.022298/2016-10.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Registre-se e cumpra-se.

Cruz das Almas, 12 de julho de 2019.

Silvio Lujz de Oliveigﬁgﬁa
Reitor
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Processo: 23007.022298/2016-10

Interessado: Gabinete do Reitor

Assunto: Pertinéncia da instalacdo de procedimento disciplinar - gossivei
responsabilidade de agentes puiblicos que eventualmente tenham dado causa a extincédo

de crédito que seria inscrito em divida ativa.

NOTA TECNICA N° 04/2019 — NAPRODIS

Magnifico Reitor,
RELATORIO

1. Trata-se de processo de aplicacao de penalidade por descurprimento contratual
relativo ao Contrato n® 07/2011, oriundo do Pregao Eletronico n’ 29/2010, no qual
identificou-se, a partir da andlise da Equipe Nacional de Cobranga da Procuradoria Geral
Federal (Nota Técnica n° 00108/2017/DA/ENTIDAD/ENAC/PGFIAGU), a prescricéo e/ou
decadéncia do direito/acdo dos créditos relativos as multas aplicadas, sendo
considerada inviabilizada a inscrigo em divida ativa.

2. Conforme despacho da Coordenacdo da Equipe Nacioral de Cobranca -
PGF/AGU (Despacho de Aprovagdo n° 01139/2017), recomenda-se remeter as
constatacdes da referida analise juridica ao dirigente da UFRB, para ciéncia e eventual
apuracao de responsabilidade funcional.

3. Verificada a ciéncia do dirigente/autoridade, e solicitada analise da verificagdo de
pertinéncia, conforme despacho de 25/04/2019, cumpre-nos verificar, nos termos do art.
8°, 1i, da Portaria n® 517/2016 - UFRB, se no bojo das informagdes disponibilizadas
existem elementos aptos & tomada de providéncias no ambito discipinar,

Passa-se & analise.

4. O juizo de admissibilidade inequivocamente ha que considerar a existéncia de
elementos minimos postos & disposigéo da autoridade instauradora. Sobre as condigbes
de admissibilidade para instauragéo de processo disciplinar, podem-se rememorar as
recomendacdes contidas no Parecer PF/UFRB n° 02/2013. Leia-se 0 respectivo trecho.

3. O juizo de admissibilidade ¢ a analise prévia, lev antando-se todos 0s
elementos acerca da suposta irregularidade, ponderando-os a vista da
necessidade e utilidade de determinar a instaurac8o da sede disciplinar (e da
potencial responsabilizagdo do servidor).

4 Em face do juizo de admissibilidade. atua o principio do “in dubio pro
societate”. Ou ha no processo noticia de fato sem nenhum interesse disciplinar

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, s/n”, Centro 1
Cruz das Almas/Bahia - CEP 44 380-000
Tel (75) 3621-9410 Fax: (75) 3621-9410



UF ‘B

MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
NUCLEO DE ADMISSIBILIDADE E ACOMPANHAMENTO DE
PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

{por inequivaca falta de matenalidade & de autoria de irregularidade funcional), ou
ha ao menos indicio de matenialidade e attoria

5 O principio do in dubio pro societate atua neste momento preliminar sobre a
Administragéo como a vontade ou determinagdo da sociedsde de que o Poder
publico esclarega todas as noticias de supostas irregularidades administrativas.
Neste estéagio do procedimento, prevalece em sede adminisirativa a maxima de
gue, em tese, a socledade exige a apuragdo, que sera materializada via
instauragdo de processo administrativo disciphnar.

5. No caso especifico, observa-se que entre as datas da decisdo de resciséo
unilateral e aplicagdo de penalidades (25/01/2012) a empresa A.RP. Ambiental,
Limpeza e Conservagao LTDA.. e a retomada do processo especifico de imposicao de
penalidade (19/09/2016), com regularizacao processual, transcarreu-se o lapso temporal
de, aproximadamente, 4 (quatro) anos e 9 (nove) meses, tempo deveras significativo
ante a previsdo de prescrigao quinquenal.

6. Em tais condicbes, ante a existéncia de uma possivel morosidade no tramite
processual, justifica-se a necessidade de uma apuracéo acurada dos fatos incidentes no
processo originario de imposicao de penalidade (Processo n° 23007.001305/2012-16), 0
qual restou infrutifero durante o sobredito lapso.

7 NZo & possivel, contudo, intuir, apenas pelos dados que constam no Processo n®
23007.022298/2016-10, 0 que de fato aconteceu no transcurso do lapso temporal acima
identificado. se houve irregularidade atribuivel a agente publico, qual a irregularidade, e
quem deveria por ela responder,

8. Nesse sentido, ante a exigéncia de que hajam pelo menos eementos minimos,
faz-se necessario procedimento de investigacao preliminar para apuracao dos fatos, pelo
que sugere-se a abertura de sindicancia de natureza investigative, nos termos dos

incisos IV e V do art. 6° da Portaria n ® 517/2016 - UFRB.
S M.J. Submete-se & aprovacéo superior.
Cruz das Almas - BA, 21 de maio de 2018.
\ LI i;g - “é;,uz
__Andréia da Silva/Correia

Nucleo de Adimiss. e Acomp. de Procedimentos Disciplinares
Mat. Siape n°® 1752983
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