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PORTARIA N°652, DE 31 DE JULHO DE 2013

Dispoe sobre o regulamento para o Programa
Integrado de Agdo Afirmativa - PINAF - na
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA -
UFRB, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto nos Decretos N° 7.234 de 19 de
julho de 2010, que dispoe sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES, e o -
decreto 7.416 de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta os artigos 10 e 12 da Lei n°
12.155 de 23 de dezembro de 2009 que tratam da concessdo de bolsas para desenvolvimento

de atividades de ensino e extensao universitaria,

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar as agdes do Programa Integrado de Agao afirmativa - PINAF na

UFRB.

Paragrafo unico. O PINAF € um programa que destina bolsa do Programa de

Permanéncia Qualificada (PPQ) da Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas € Assuntos

|

“studantis (PROPAAE), como auxilio financeiro, ao aluno de graduacao vinculado a um
seojeto ou programa Institucional, que valorize a articulacao entre a Pesquisa, o Ensino, a

wiensdo e o Desenvolvimento Institucional, com énfase nas Politicas Afirmativas, orientado

- acompanhado por um professor da carreira do magistério da UFRB, no efetivo exercicio de

suas funcoes.
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Art. 2° - Sdo objetivos do Programa Integrado de Acao afirmativa - PINAF.
I - Consolidar a politica de democratizacao de acesso e permanéncia na Universidade;

II - viabilizar a participacio de alunos no processo de interagao entre a Universidade e

demais setores da sociedade;

III - incentivar os processos educativos, culturais, cientificos e tecnologicos, como
forma de aprendizagem, considerando a relagido entre ensino, pesquisa, extensao e

desenvolvimento institucional;

IV - fomentar o interesse por agdes institucionais e incentivar novos talentos

potenciais entre estudantes de graduacao;

V- contribuir para a formagio e a qualificacio de cidadaos socialmente

comprometidos.

Art. 3° - A concessao das bolsas do PINAF observara o cumprimento das normas aprovadas
pelos Conselhos Académico e Universitario da UFRB, para fomentar as politicas afirmativas
e as acOes institucionais articuladas a pesquisa, ao ensino e a extensao, visando a interacdo
transformadora entre a universidade e outros setores da sociedade, por meio de processo

interdisciplinar, educativo, cultural e cientifico. E, dar- se -a através de:

I — edital semestral para selecao, e;

II- insercdo em programas e projetos previamente aprovados pela Comissao PINAF.
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Art. 4° - As bolsas do PINAF serdo concedidas aos projetds' e programas que contemplem os
seguintes requisitos: :

I - ter sido aprovado pela Comissdo de avaliagao instituida pelo Comité PINAF;

II — ser coordenado por docente do quadro efetivo em pleno exercicio de suas

atividades nesta Universidade.
Art. 5° - O Programa Integrado de Agao A.firma.tiva serd administrado pelo Comité PINAF.

§1° Caber4 a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao (PRPPG), a Pré-Reitoria de
Graduacio (PROGRAD), a Pré-Reitoria de Extensao (PROEXT) e a Pr6-Reitoria de Politicas
Afirmativas e Assuntos Estudantis (PROPAAE) indicar dois representantes para a
composi¢ao do Comité PINAF.

§2° O Comité PINAF seré presidido por um dos representantes da PROPAAE.

§3° Cabera ao Comité PINAF:

I - elaborar:

a) edital de selecao dos projetos e programas;

b) termo de outorga - no qual sdo especificadas as obrigactes das Pro-Reitorias de
Politicas Afirmativas ¢ Assuntos Estudantis (PROPAAE), de Pesquisa ¢’ P6s-Graduagao

(PRPPG), de Extensio (PROEXT), de Graduacio (PROGRAD); do outorgado; do

coordenador do projeto/programa; e os casos de suspensao e rescisao do Termo de Outorga;
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¢) formuldrio do Plano de Trabalho do bolsista - composto pela identificacao,
objetivos, justificativa, metodologia, resultados esperados, produtos previstos, descrigao das

atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista, cronograma de execugao das atividades;

- d) formulario do Relatério Parcial - composto pela identificagao do bolsista e do,
projeto/programa ao qual estd vinculado, resumo, introducio e objetivos do projeto/programa
e do de trabalho, atividades desenvolvidas, mudangas no plano de trabalho, principais
dificuldlades, resultados parciais, referéncias bibliograficas auto-avaliacao do bolsista, parecer

do orientador;

¢) formulario do Relatério Final — composto pela identificagdo do bolsista ¢ do
projeto/programas ao qual estd vinculado, resumo, introducdo e objetivos do projeto/programa
e do plano de trabalho, atividades desenvolvidas, mudangas no plano de trabalho, principais
dificuldades, beneficidrios, articulagao extensdo/ensino/pesquisa, resultados alcancados,

produtos, referéncias bibliograficas, auto-avaliacao do bolsista, parecer do orientador;

IT - Instituir uma comissio de avaliagio para os processos seletivos de projetos e
‘ .

programas;
III- conduzir o processo seletivo;
IV- acompanhar as atividades dos bolsistas por meio dos relatérios parciais e finais;

V- apoiar a realizagao de eventos e acoes com 0 objetivo de socializar as experiéncias

adquiridas durante o desenvolvimento do programa ou projeto;

VI - deliberar sobre 08 casos omissos.
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Art. 6° - A distribuicdo das bolsas do PINAF levard em consideracao a selecao do Programa

de Permanéncia Qualificada (PPQ) da UFRB;

Parsgrafo Ginico: O nimero de bolsas de cada Centro de Ensino correspondera ao

nimero de alunos selecionados pelo Programa de Permanéncia Qualificada (PPQ).

Art. 7° - Cabera & Pr6-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis (PROPAAE):

I - fazer o processo seletivo dos bolsistas com base no perfil socioecondémico, obedecendo as
diretrizes esfabclecidas pelo PNAES (Decreto 7.234/2010);

I - publicar lista dos classificados;

111 - Enviar lista dos selecionado a0 Comité PINAF e para as Pro-Reitorias de Pesquisa e Pos-

Graduacio (PRPPG), de Extensao (PROEXT) e de Graduacao (PROGRAD).

Paragrafo anico. O perfil sociocconémico dos estudantes candidatos as bolsas PINAF esta
definido no artigo 5° do decreto 7.234/2010, que regulamenta o Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil, o qual preconiza que: “serdo atendidos no dmbito do PNAES prioritariamente'
estudantes oriundos da escola piblica ou com renda per capta de até um saldrio minimo €
meio, sem prejuizo dos demais requisitos fixados por critérios socioeconomicos da

universidade”.
Art. 8° - Os parAmetros utilizados no processo de selegao dos bolsistas sao:

[ - menor renda familiar per capita;

II - ser oriundo da rede piblica de ensino.

\M/\
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111- ser, prioritariamente, optante do sistema de acesso via politica de reserva de vagas

da UFRB (origem escolar e definigdo de pertencimento étnico-racial).
IV - estar em condicoes de vulnerabilidade pessoal ou social.

V - ter no grupo familiar, algum membro idoso, enfermo ou portador de necessidades
especiais.

VI - ser oriundo de zona periférica urbana ou zona rural.

Art. 9° - As bolsas do PINAF serio pagas mensalmente com recursos da assisténcia
estudantil (PNAES), tendo como referéncia os valores praticados por outros Orgdos de

fomento.

'§1° O projeto/programa serd contemplado com bolsa cuja vigéncia é de 12 (doze)

meses;

§2° A formalizacao da bolsa ocorrera mediante a assinatura do Termo de Outorga;
§ 3° As bolsas recebidas, por alguma razao, indevidamente deverdo ser restituidas via

GRU no prazo maximo de 30 dias.

Art. 10° - Os editais de selecio dos projetos e programas deverao ser divulgados
oficialmente, com antecedéncia minima de oito dias do inicio das inscrigoes, incluindo

informacées sobre data, hordrio, local, _critéri'os e procedimentos a serem utilizados.
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Art. 11° - Compete ao Orientador do Bolsista PINAF:
I- acompanhar o bolsista na realizacéo de suas atividades;
1I- encaminhar ao Comité PINAF, até o dia 10 de cada més, uma declaracao
comprovando que o bolsista realizou as atividades previstas no plano de

trabalho, referente ao més anterior;

III- elaborar parecer do relatério parcial do bolsista ap6s cumprimento de 50% de

seu Plano de Trabalho;

IV-  elaborar parecer do relatério final do bolsista apés cumprimento de 100% do

Plano de Trabalho;

V- motivar o bolsista a_publicar e apresentar trabalhos em eventos técnico-

cientificos;
VI-  participar das reunioes convocadas pelo Comité PINAF;
VII- comunica-r ao Comité PINAF a nao continuidade do projeto ou programa;
VIII - ém caso de afastamento superior a 30 (trinta) dias, comunicar ao Comité

PINAF ¢ indicar um professof-substituto pafa a conducao das atividades do projeto e/ou

programa e orientagao do bolsista.

///j
/l/ ..
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§1° Para bolsas canceladas ou suspensas antes do prazo final do Plano de Trabalho,
considerar-se-ao, para fins de avaliagdo do Relatorio Final, as atividades desenvolvidas até a

substituicio ou desligamento do bolsista;

§2° O ndo atendimento dos incisos Il e IV impedird o orientador de pleitear outros
bolsistas PINAF para o desenvolvimento de seu projeto ou programa enquanto a situacao nao

for regularizada;

§3° O ndo encaminhamento da declaragao no prazo estipulado no inciso II implicara
na suspensio do pagamento da bolsa até que a situagao seja regularizada.
§4° O ndo atendimento do inciso VII impedira o orientador de participar do proximo

edital de selecao PINAF.
Art. 12° - Compete ao bolsista:

ks apresentar ao orientador e encaminhar ao Comité PINAF o Relatério Parcial,
referente a execucao de 50% de seu Plano de Trabalho e, ao termino da vigéncia da bolsa, o

Relatério Final das atividades desenvolvidas; '
II- Encaminhar semestralmente ao Comité PINAF hist6rico escolar e comprovante

de matricula;
[II- comunicar imediatamente ao Comité PINAF:

a) aprovago em outra bolsa institucional;

b) afastamento proviséric; das atividades por motivo de doenca;
c) de_sisténcid da bolsa;

d) atualizagao dos dados cadastrais.

e) obtengao de vinculo empregaticio de qualquer natureza apos a concessao da bolsa.

e
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IV-  participar das reunioes promovidas pelo Comité PINAF;

V- participar das atividades de formagao promovidas pelo Comité PINAF;

VI-  participar de eventos afins ao PINAF.
Paragrafo inico. O ndo cumprimento reitérado do previsto nos incisos IV e V
implicara na suspenséo da bolsa que serd normalizada ap6s a justificativa das auséncias do

bolsista, assinada pelo orientador.

Art, 13° - Aplicam-se aos candidatos as bolsas PINAF os seguintes requisitos, sem prejuizo

de outros especificos fixados pela instituicao:

I- estar regularmente matriculado em curso de graduagao;

[I- ter renda familiar per capita de até um saldrio minimo ¢ meio, conforme
estabelecido no artigo 5° do decreto 7.234 de 19 de julho de 2010, que dispGe sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES;

I1I - ndo ter vinculo empregaticio de qualquer natureza;

IV - ter disponibilidade de se dedicar no minimo 12 horas por semana s atividades do
projeto ou programa.

Art. 14° - As bolsas PINAF serio canceladas nos seguintes casos:

I- trancamento total do curso;

I1- desisténcia do curso;

III- abandono do curso;
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IV-  quando se constatar praticas de atos inadequadas com as agoes académicas e
ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da disciplina propria
da instituicdo, garantida a ampla defesa € o contraditorio;

V- ter renda familiar per capita superior a um saldrio minimo € meio.

VI-  Ter coeficiente de rendimento semestral inferior a 5,0 (cinco);

VII- Haver reprovagio por falta em 03 (trés) ou mais disciplinas cursadas durante o

semestre.

Art. 15° - Os casos omissos serdo analisados.e resolvidos pelo Comité PINAF e, quando

necessério, pelo Conselho Académico da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia,

- Art. 16° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se e Cumpra-se.

Cruz das Almas, 31 de julho de 2013.

// :

_ briel Soledade Nacif
e Reitor




