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BAREMA PARA ANÁLISE DO CURRÍCULO
 
	BAREMA PARA JULGAMENTO DA FORMAÇÃO  E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

	NOME

	RG
	Nº PASSAPORTE/Validade



	1. FORMAÇÃO ACADÊMICA (Títulos) – (até 3,0 pontos)

	Item
	Descrição
	Pontuação por Unidade
	Máximo
	Indicação do Aluno
	Avaliada comissão

	1.1 Graduação
	1,0
	
	

	1.1.1
	Graduação em área diretamente afim (Administração, Economia, Serviço Social, Sociologia, Ciência Política, Gestão Pública, Direito, Psicologia, Educação)
	1,0
	1,0
	
	

	.1.2
	Graduação em outras áreas
	0,5
	0,5
	
	

	1.2 Pós-graduação Lato Sensu (Especialização)
	1,0
	
	

	1.2.1
	Especialização na área de políticas públicas, avaliação, gestão pública, planejamento ou qualificação profissional
	0,7
	0,7
	
	

	1.2.2
	Especialização em outras áreas
	0,3
	0,3 (até 2)
	
	

	1.3 Pós-graduação Stricto Sensu
	1,0
	
	

	1.3.1
	Mestrado (acadêmico ou profissional) na área de políticas públicas, avaliação, gestão ou áreas afins
	0,6
	0,6
	
	

	1.3.2
	Mestrado em outras áreas
	0,3
	0,3
	
	

	1.3.3
	Doutorado na área de políticas públicas, avaliação ou afins
	0,4
	0,4
	
	

	1.3.4
	Doutorado em outras áreas
	0,2
	0,2
	
	

	Subtotal item 1
	3,0
	
	

	2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

	2.1 Atuação em órgãos públicos
	1,5
	
	

	2.1.1
	Gestão, coordenação ou assessoria em políticas de trabalho, qualificação profissional, emprego e renda (por ano completo)
	0,5 (ano)
	1,5 (até 3 anos)
	
	

	2.1.2
	Atuação como técnico/analista em órgãos públicos ou organizações sociais na área (por ano completo)
	0,3 (ano)
	0,9 (até 3 anos)
	
	

	2.2 Atuação em organizações sociais
	1,0
	
	

	2.2.1
	Coordenação de projetos em OSC, movimentos sociais, sindicatos ou cooperativas com foco em qualificação profissional e inclusão produtiva (por ano)
	0,4 (ano)
	1,2 (até 3 anos)
	
	

	2.2.2
	Atuação como técnico ou educador em projetos sociais (por ano)
	0,2 (ano)
	0,6 (até 3 anos)
	
	

	2.3 Docência e consultoria
	0,5
	
	

	2.3.1
	Docência em cursos/formações na área de políticas públicas, avaliação ou gestão (por curso)
	0,2
	0,4 (até 2)
	
	

	2.3.2
	Consultoria ou assessoria técnica em avaliação/monitoramento de políticas (por projeto)
	0,25
	0,5 (até 2)
	
	

	Subtotal item 2 
	3,0
	
	

	TOTAL
	6,0
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