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ANEXO III 
 

BAREMA 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

Edital Nº 03/2024 – Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante Nacional 
e Estrangeiro 
BAREMA DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E PRODUÇÃO CIENTÍFICA NA ÁREA DO 

CONCURSO 

Nome do(a) Candidato(a): 

PONTOS  
I. TÍTULOS E FORMAÇÃO ACADÊMICA Previstos Obtidos 

1 
Curso de Doutorado (na área em que o Programa se 
insere ou áreas afins) 100 

 

2 Título de Livre-Docente/Professor Titular 20  

Sub-Total  

 
PONTOS  

II. EXPERIÊNCIA DOCENTE 
Previstos Obtidos 

1 
Experiência de magistério superior 
(Pós-Graduação Stricto sensu) no 
Brasil 

25/semestre 
 

2 
Experiência de magistério superior 
(Pós-Graduação Stricto sensu) no 
Exterior  

30/semestre 
 

3 
Orientação de graduação - Iniciação Científica e/ou 
Tecnológica concluída 05/orientação 

 

4 
Orientação de graduação (TCC, 
Estágio Supervisionado) concluída 03/orientação 

 

5 
Orientação de trabalho de 
Conclusão de Curso de 
Especialização - Produção Técnica, 
Tecnológica e/ou Educacional de 
Especialização Concluída 

10/orientação 
 

6 
Coorientação de trabalho de 
Conclusão de Curso de 
Especialização - Produção Técnica, 
Tecnológica e/ou Educacional de 
Especialização Concluída 

05/orientação 
 

7 Orientação de Dissertação/ Produção Técnica, 
Tecnológica e/ou Educacional de Mestrado 
concluída 

 
20/orientação 
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8 
Coorientação de Dissertação/ Produção Técnica, 
Tecnológica e/ou Educacional de 
Mestrado concluída 

10/coorientação 
 

9 Orientação de Tese/ Produção Técnica, Tecnológica 
e/ou Educacional de Doutorado concluída 

 
40/orientação 

 

 

11 
Coorientação de Tese/ Produção Técnica, 
Tecnológica e/ou Educacional de Doutorado 
concluída 

20/coorientação 
 

12 Supervisão de Pós-Doutorado concluída 50/supervisão  

Sub-Total  

 

PONTOS  
III. ATIVIDADES DE PESQUISA* 

Previstos Obtidos 

*Período a ser considerado: últimos 05 (cinco) anos contados da publicação do 
Edital 
1 Artigo publicado em periódico (Qualis B)** 

15/artigo 
 

2 Artigo publicado em periódico (Qualis A)** 
30/artigo 

 

3 Produção Técnica, Tecnológica e/ou Educacional 
recomendadas pelas Áreas de Conhecimento da 
CAPES*** 

 
5/produção 

 

 
4 

Coordenador de projeto de pesquisa concluído 
financiado por agência de fomento nacional 
ouinternacional 

 
20/projeto 

 

5 Coordenador de projeto de pesquisa em 
vigência, financiado por agência de fomento 
nacional ou internacional 

15/projeto 
 

6 Bolsista de Produtividade em Pesquisa 60/Período de 
Bolsa 

 

7 Docente Membro de Projeto 
Aprovado/Certificado INCT, em vigência. 15/projeto 

 

8 Patente, Registro de cultivares, software 40/produto  

Sub-Total  

 
 
** Referência: Sistema QUALIS da CAPES na área de avaliação do Programa de Pós- 
Graduação – quadriênio 2017-2020 
*** Referência: Relatório GT Técnico – CAPES 2019 (Tabela 3). Disponível em 
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf e 
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Documentos da Área Específica da CAPES 
 

 
PONTOS IV. MÉRITO PROFISSIONAL E ATIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS 
Previstos Obtidos 

1 Participação em Comitê Permanente da CAPES, 
CNPq ou similar (Agência estadual de fomento) 40/comitê 

 

2 Participação em Comissão Examinadora de Tese de 
Doutorado 04/comissão 

 

3 Participação em Comissão Examinadora de 
Dissertação de Mestrado 02/comissão 

 

4 Editor de periódico científico indexado 20/periódico  

5 Editor de periódico científico não indexado 5/periódico  

6 Ter atuado como Reitor ou equivalente 30/mandato  

 
7 

Ter atuado como Vice-Reitor ou Pró-Reitor  
20/mandato 

 

8 Ter atuado como Diretor ou Vice-Diretor de Unidade 
Acadêmica ou de Pesquisa 

 
15/mandato 

 

9 Ter atuado como Coordenador ou Vice- 
Coordenador de Pós-Graduação Stricto sensu 30/mandato 

 

10 Presidente de Sociedade Científica de ambito 
nacional/internacional 20/mandato 

 

 Sub-Total  

 
RESUMO 

I. TÍTULOS E FORMAÇÃO ACADÊMICA  

II. EXPERIÊNCIA DOCENTE  

III. ATIVIDADES DE PESQUISA  

IV. MÉRITO PROFISSIONAL E ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS  

TOTAL  

● Observação: O candidato poderá destacar na impressão do CV Lattes os itens 
do barema. 


