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NO PERÍODO COMPREENDIDO ENTRE ABRIL E OUTUBRO DE
2025, A CORREGEDORIA MANTEVE O
ACOMPANHAMENTO SISTEMÁTICO DAS ATIVIDADES
CORRECIONAIS, PROMOVENDO A ANÁLISE DE DEMANDAS
RECEBIDAS, A INSTAURAÇÃO E CONDUÇÃO DE
PROCEDIMENTOS, BEM COMO O MONITORAMENTO DOS
PROCESSOS EM TRAMITAÇÃO. OS DADOS APRESENTADOS
A SEGUIR REFLETEM O DESEMPENHO PARCIAL DA
UNIDADE NO PERÍODO, EVIDENCIANDO AS AÇÕES
DESENVOLVIDAS PARA O FORTALECIMENTO DA
INTEGRIDADE INSTITUCIONAL, A PREVENÇÃO DE
IRREGULARIDADES E A OBSERVÂNCIA DOS PRINCÍPIOS DA
LEGALIDADE, EFICIÊNCIA E DEVIDO PROCESSO LEGAL NO
ÂMBITO DA GESTÃO CORRECIONAL.

Foram emitidas no período 65 certidões e
declarações negativas. COMO INICIATIVA DE APRIMORAMENTO DA COMUNICAÇÃO

INSTITUCIONAL E DE FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE ORIENTAÇÃO
PREVENTIVA, A CORREGEDORIA LANÇOU, NO PERÍODO EM ANÁLISE, O
INFORMATIVO “PAPO CORRECIONAL”, CONCEBIDO COMO UMA BOA
PRÁTICA VOLTADA À DISSEMINAÇÃO DE INFORMAÇÕES DE INTERESSE
DOS SERVIDORES. EM SUA EDIÇÃO INAUGURAL, O INFORMATIVO
ABORDOU OS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAÇÃO DA DECLARAÇÃO
NEGATIVA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD),
ESCLARECENDO OS CANAIS DISPONÍVEIS PARA REQUERIMENTO, OS
PRAZOS DE ATENDIMENTO E AS ORIENTAÇÕES NECESSÁRIAS PARA
SUA EMISSÃO. O MATERIAL FOI AMPLAMENTE DIVULGADO POR MEIO
DA PÁGINA ELETRÔNICA DA CORREGEDORIA E DO CORREIO
ELETRÔNICO INSTITUCIONAL DOS SERVIDORES, CONTRIBUINDO PARA
A AMPLIAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA, DA EFICIÊNCIA ADMINISTRATIVA
E DO ACESSO ÀS INFORMAÇÕES RELACIONADAS À ATIVIDADE
CORRECIONAL.

VISANDO O FORTALECIMENTO DA INTEGRIDADE NA DIREÇÃO DO
ENFRENTAMENTO À DISCRIMINAÇÃO DE GÊNERO, FOI REALIZADO O I
SEMINÁRIO DE ENFRENTAMENTO À DISCRIMINAÇÃO DE
GÊNERO DA UFRB. A ATIVIDADE PROMOVIDA PELO GABINETE DA
REITORIA CONTOU COM O APOIO DA CORREGEDORIA, DA OUVIDORIA,
DO COMITÊ DE ENFRENTENTAMENTO AOS ASSÉDIOS E
DISCRIMINAÇÕES E DA PRÓ-REITORIA DE AÇÕES AFIRMATIVAS E
ASSUNTOS ESTUDANTIS.
O SEMINÁRIO FOI UMA AÇÃO PRESENCIAL QUE PROPORCIONOU O
DIÁLOGO MAIS APROXIMADO COM OS SERVIDORES, DISCENTES E
COLABORADORES TERCEIRIZADOS.
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