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Ocorrência: ADICIONAL NOTURNO 
Nome SIAPE Lotação Vigência Número Decisão 

JAMILE DOS SANTOS FERREIRA 2156981 CFP/NUGTESP 02, 06, 07, 08, 09, 13,14, 16, 20, 21, 27, 28, 30 de agosto de 2018. 23007.00025974/2018-76 DEFERIDO 

PRISCILA REGINA DE ASSIS DA SILVA 2295824 CFP/NUGTESP 01, 02, 03, 06, 08, 09, 15, 16, 17, 22, 29, 30 e 31 de agosto de 2018. 23007.00025976/2018-32 DEFERIDO 

 
Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

ANDRE MARIO MENDES DA SILVA 1424176 CCS 
10/11/2018; 
24/11/2018; 
01/12/2018. 

23007.00024889/2018-87 DEFERIDO Colaboração Esporádica na Faculdade Montessori-
ano, em Salvador – BA. 

GILMAR EMANOEL SILVA DE OLIVEIRA 2277015 CETEC 15 a 19/10/2018 23007.00025751/2018-93 DEFERIDO Participação no XXXVIII ENEGEP, em Maceió – AL. 

GUILHERME DE OLIVEIRA 2076943 CCAAB 29/10/2018 a 01/11/2018 23007.00026149/2018-17 DEFERIDO Participação em Workshop sobre Macroecologia 
Humana, em Goiânia – GO. 

JOSÉ MAURO DE ALMEIDA 1172984 CCAAB 22 a 26/10/2018 23007.00025467/2018-98 DEFERIDO Participação no 51º Congresso e Exposição Inter-
nacional de Celulose e Papel, em São Paulo – SP. 

SORAIA BARRETO AGUIAR FONTELES 1528192 CCAAB 22 a 24/10/2018 23007.00026153/2018-06 DEFERIDO Participação na 7ª Reunião Anual dos Coordenado-
res do PIBIC, PIBIC-AF e PIBITI, em Brasília-DF. 

 
Ocorrência: AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

ARI MARQUES DE ARAUJO NETO 2257888 CETEC/NUGTEAD 15/10/2018 552,58 5 C. DA FEIRA x CDA 23007.00026011/2018-57 DEFERIDO 

FABIO DO EGITO GOMES 1154515 CFP 16/10/2018 287,60 3 AMARGOSA x SAJ 23007.00026175/2018-91 DEFERIDO 

JESSICA ALMEIDA MONTEIRO ARRUDA 3070325 CETEC 08/10/2018 117,65 4 RESIDENCIA x UFRB 23007.00025426/2018-41 DEFERIDO 

NEUBLER NILO RIBEIRO DA CUNHA 1743719 NBIBCA 16/10/2018 841,39 3 SSA x CDA 23007.00026186/2018-85 DEFERIDO 
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Ocorrência: AUXÍLIO TRANSPORTE 
Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

REINALDO BATISTA DOS SANTOS FILHO 3070341 CCAAB 11/10/2018 716,05 3 AMARGOSA x CDA 23007.00025915/2018-30 DEFERIDO 

 
Ocorrência: GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ANA ANGELICA MARTINS DA TRINDADE 3349287 UFBA 08 a 10/06/2018 23007.00015529/2018-25 DEFERIDO 

EDVALDO DE SOUZA ANDRADE 2175057 COCFI/NUGEF 07 a 08/06/2018 23007.00023583/2018-41 DEFERIDO 

 
Ocorrência: INCLUSÃO DE DEPENDENTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

YNDIARA KAROLINE DE OLIVEIRA DAMASCENO 2143232 CFP/NUGTESP 10/10/2018 23007.00025867/2018-65 DEFERIDO 

 
Ocorrência: JORNADA DE TRABALHO – TURNO CONTÍNUO – ATUALIZAÇÃO DO QUADRO DE HORÁRIOS 

Nome SIAPE Quadro de Horários Lotação Processo 
Documento eletrônico Situação 

CATIA BRITO DOS SANTOS 1256950 Turno contínuo, de segunda a sexta-feira, das 08 às 14 horas. 

DEIVID RODRIGUES DE JESUS 1770887 Servidor em afastamento no País. 

ERICA MARIA DA PAIXÃO SANTANA 2259094 Turno contínuo, de segunda a sexta-feira, das 09 às 15 horas. 

JANDIRA OLIVEIRA SANTOS 1557148 Servidora em Licença para Capacitação. 

MAGALI ALVES ALBUQUERQUE 1761213 Jornada de 40 horas semanais. 

NÚCLEO DE BIBLIOTECA SETO-
RIAL DO CENTRO DE CIÊNCIAS 

DA SAÚDE. 

23007.011122/2017-13 
23007.00025836/2018-29 DEFERIDO 
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Ocorrência: JORNADA DE TRABALHO – TURNO CONTÍNUO – ATUALIZAÇÃO DO QUADRO DE HORÁRIOS 

Nome SIAPE Quadro de Horários Lotação Processo 
Documento eletrônico Situação 

NAYARA ANDRADE DE OLIVEIRA 1661315 Turno contínuo, de segunda a sexta-feira, das 14 às 20 horas. 

 
PORTARIA Nº 745, DE 05 DE OUTUBRO DE 2018 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas no 
artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do 
mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 de 
setembro de 2008, considerando também o constante na Por-
taria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 
Conceder progressão por mérito profissional à servidora IVANA 
DA FRANÇA CALDAS SANTANA, Matrícula SIAPE 2258007, ocu-
pante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 02, para Classe D, Padrão 03, a partir de 14 de outubro 
de 2018, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 755, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias, com fundamento no art. 36, parágra-
fo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, RESOLVE: 

Remover, no interesse da Administração, as servidoras Técni-
co-Administrativos abaixo relacionados, lotados no Centro de 
Ciência e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade, em face do 
que consta no processo nº 23007.00025577/2018-38, confor-
me a seguir:  
 
Servidor(a): MÁRCIA REGINA SANTOS DA SILVA  
Cargo: Assistente em Administração 
Mat. SIAPE nº: 1572224 
Do: Centro de Ciências e Tecnologia em Energia e Sustentabili-
dade - CETENS (cód.495). 
Para: Núcleo de Gestão Técnico Administrativo - CETENS 
(cód.503)  
 
Servidor(a): MAYNE COSTA CERQUEIRA 
Cargo: Assistente em Administração  
Mat. SIAPE nº: 2330847 
Do: Centro de Ciências e Tecnologia em Energia e Sustentabili-
dade – CETENS (cód.495).  
Para: Núcleo Gestão Técnico Acadêmico – CETENS (cód.502) 
 
Servidor(a): ALINE PEREIRA DA SILVA MATOS  
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais  
Mat. SIAPE nº: 1760632 
Do(a): Gerencia Técnica Administrativa – CETENS (cód. 501) 
Para: Núcleo Gestão Técnico Acadêmico – CETENS (cód.502) 
   

Wagner Tavares da Silva 

PORTARIA Nº 759, DE 09 DE OUTUBRO DE 2018 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias, com fundamento no art. 36, parágra-
fo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, RESOLVE: 
 
Remover para o Núcleo de Gestão de Produção e Experimenta-
ção Animal - CCAAB (cód. 320), o servidor EMMANUEL EMYDIO 
GOMES PINHEIRO, Mat. SIAPE nº 2260423, ocupante do cargo 
de Técnico em Agropecuária, ora lotado na Fazenda Experi-
mental - CCAAB (cód. 546), de acordo com o processo nº 
23007.00025631/2018-35. 
 

Wagner Tavares da Silva 


