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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 726, de 29 de setembro de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n° 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacita¢ao e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢ao CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, 8 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressao por capacitagdo a DANIELLE NOBRE SANTOS PINHEIRO, Mat. SIAPE n° 3038194, ocupante
do cargo de MEDICO VETERINARIO, Classe E, Nivel de Capacitacdo Ill, para Classe E, Nivel de Capacitacdo IV, a
partir de 02 de outubro de 2022, por ter participado do Plano Anual de Capacitacdo/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo lll da lei n°
11.091/2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/144825
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 727, de 29 de setembro de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢Bes insertas no artigo 10, § 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a DANIELLE NOBRE SANTOS PINHEIRO, Mat. SIAPE n° 3038194,
ocupante do cargo MEDICO VETERINARIO, Classe E, Padrdo 03 para Classe E, Padrdo 04, a partir de 02 de
outubro de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislagdo vigente.
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WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/144826
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 728, de 29 de setembro de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢des insertas no artigo 10, § 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a DIEGO VASCONCELOS DE ALMEIDA, Mat. SIAPE n° 2755904,
ocupante do cargo TECNOLOGO-FORMACAO, Classe E, Padrdo 05 para Classe E, Padrdo 06, a partir de 10 de
outubro de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislagdo vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/144829
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal
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Portaria PROGEP/UFRB n° 729, de 29 de setembro de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposic8es insertas no artigo 10, 8 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a ELIEZER DA CUNHA ALVES, Mat. SIAPE n° 1166533, ocupante do
cargo ADMINISTRADOR, Classe E, Padrao 04 para Classe E, Padrao 05, a partir de 03 de outubro de 2022, por ter
cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/144831
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoal
Despacho PROGEP/UFRB Sem nimero, de 4 de outubro de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17/7/2015, e de

acordo com as atribuic8es legais e estatutarias, AUTORIZA o afastamento no Pais dos(as) servidores(as) abaixo
relacionados:

Servidor(a) SIAPE Vigéncia Processo

CRISTIANE AGRA PIMENTEL  |3040256(07/11/2022 a 11/11/2022[23007.00023781/2022-18

FABIO OLIVEIRA DA SILVA 2327547 09/9/2022 23007.00023206/2022-23

IMARCELA REBOUCAS BOMFIM|2316967(10/10/2022 a 15/10/2022|23007.00023699/2022-98

VALFREDO DA SILVA PEREIRA 0284771|03/10/2022 a 07/10/2022]23007.00023901/2022-76
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https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/144831

WAGNER TAVARES DA SILVA

Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em
04/10/2022, as 15:10,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/144836
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