MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE POLITICAS AFIRMATIVAS E ASSUNTOS ESTUDANTIS

EDITAL 008/2026
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A PERMANENCIA, DIVERSIDADE E
VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA DA SAUDE - AFIRMASUS — UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RECONCAVO DA BAHIA
Chamada interna para Inscrigdo e Selecao de DISCENTES no Programa AFIRMASUS

A Pro-reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis (PROPAAE) da Universidade Federal Do
Reconcavo da Bahia (UFRB), torna publico o presente edital para inscrigdo e sele¢do de DISCENTES ao
Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade ¢ Visibilidade para Discentes na Area da Saude -
AFIRMASUS, observando os aspectos a seguir:

1. Das disposicoes preliminares

1.1 Torna publico que estao abertas, no periodo de 04/09/2026 a 08 /09/2026, as inscrigdes para o processo seletivo
para preenchimento de vagas para DISCENTES da UFRB, regularmente matriculados/as nos cursos oferecidos
pelo Centro de Formacao de Professores, a saber: Educagdo Fisica, Quimica e Filosofia para atua¢do no ambito
do projeto: Raizes do Corpo e da Cura: Saberes Tradicionais e Satide da Populacao Negra” e estudantes
matriculados nos cursos de graduagéo ofertados no CCS para atuagdo no projeto “AfirmaSUS Reconcavo”.

1.2 O Programa AFIRMASUS esta fundamentado nas diretrizes do Edital SGTES/MS N° 4, DE 22 DE AGOSTO
DE 2025, regulamentado pela Portaria GM/MS N° 5.803, DE 28 de novembro de 2024 e atualizada pela Portaria
GM/MS n° 7.979/2025, e tem como com o objetivo de desenvolver agdes de ensino, pesquisa, extensao e cultura
com recorte interseccional, intercultural e interprofissional no &mbito do Sistema Unico de Satde - SUS, por meio
da integracdo ensino-servigco-comunidade, e reorientacdo da formagdo de estudantes socialmente
vulnerabilizados.

1.3 As pessoas selecionadas farao parte do Grupo AFIRMASUS do projeto ao qual se inscreveu e foi selecionado.
O Grupo estara vinculado a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis da UFRB.

1.4 O Projeto “AfirmaSUS Recdéncavo” (Centro das Ciéncias da Saude — CCS — Santo Antonio de Jesus)” tem
como objetivo Promover o fortalecimento do acesso equitativo aos servigos de satide e a qualificagdo do cuidado
no Recdéncavo da Bahia, por meio de estratégias inovadoras e de comunicagdo participativa, contribuindo para a
reducdo das desigualdades e para o aprimoramento das praticas de atengdo integral as populagdes socialmente
vulnerabilizadas no ambito do SUS.

1.5 O Projeto “Raizes do Corpo e da Cura: Saberes Tradicionais e Satide da Populacao Negra” (Centro de
Formagao de Professores — CFP - Amargosa) tem como objetivo fortalecer a atencdo integral a satde da populagao
quilombola/negra por meio da valorizagdo dos saberes tradicionais e da ancestralidade, da articulagdo entre
educacgdo popular e conhecimento cientifico, e da implementacao de praticas de promogao, prevencao e cuidado
em satde a partir da integragdo entre ensino, pesquisa, extensdo e cultura, contribuindo para a reducdo das
iniquidades raciais e para a constru¢do de um SUS universal, equanime e antirracista.

1.6 A inscricdo das pessoas interessadas neste processo seletivo implica o conhecimento, a aceitacdo e o
cumprimento das normas fixadas neste edital.
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1.7 Este edital tem vigéncia de 12 meses, contando da data de sua publicacdo, podendo ser renovavel por mais 12
meses. Fica a cargo da Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do AFIRMASUS (CLAA) a decisao
quanto a sua renovacdo, bem como, ao langamento de eventual novo edital para processo seletivo de discentes.

2. Das vagas

2.1 O presente edital destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para bolsista, graduando em Enfermagem e
12 (onze) vagas para cadastro reserva (03 enfermagem, 03 nutricdo, 03 medicina, 03 psicologia) do projeto
AfirmaSUS Reconcavo (Centro das Ciéncias da Saide — CCS — Santo Antonio de Jesus) e 01 (uma) vaga para
bolsista, licenciando em Educagao Fisica, e 11 (onze) vagas para cadastro reserva (07 educacéo fisica, 02 quimica,
02 filosofia) do projeto “Raizes do Corpo e da Cura: Saberes Tradicionais e Satide da Populacio
Negra” (Centro de Formagao de Professores — CFP - Amargosa).

2.2 Para o projeto AfirmaSUS Reconcavo (Centro das Ciéncias da Saiide — CCS — Santo Antonio de Jesus)
poderdo se inscrever estudantes devidamente matriculados em um dos cursos de graduagéo ofertados pelo Centro
das Ciéncias da Saude.

2.3 Para o projeto Raizes do Corpo e da Cura: Saberes Tradicionais e Satide da Populagio Negra” (Centro
de Formagao de Professores — CFP - Amargosa) poderdo se inscrever estudantes devidamente matriculados nos
cursos de graduacdao em Educagao Fisica, Quimica ou Filosofia.

2.4 Caso o numero de aprovados supere a quantidade de vagas disponiveis, estes constardo como Aprovados fora
das Vagas. Estes estdo aptos a atuarem tanto como voluntarios quanto para receberem bolsa em caso de eventual
desisténcia, sendo convocados respeitando a ordem de classificagdo para ambas as situacdes.

3. Da inscricio
3.1 As pessoas candidatas deverdo atender aos seguintes requisitos:

3.1.1. estar regularmente matriculada como discente de graduagdo em um dos cursos previstos no presente edital
(item 2.2 e 2.3);

3.1.2. ter disponibilidade para dedicar 12 (doze) horas semanais as atividades do AFIRMASUS.

3.2 A prioridade para concessdo das bolsas serd conferida para estudantes que ocuparam as vagas reservadas
(pessoa preta; parda; indigena; quilombola; cigana; pessoa trans; pessoas com deficiéncia; refugiada) respeitando
o carater do AFIRMASUS enquanto politica publica especifica de redugdo da evasdo de estudantes cotistas.

3.3 As pessoas candidatas deverdo ter disponibilidade para dedicagdo de 12 (doze) horas semanais, distribuidas
em atividades de campo e outras atividades, de acordo com o planejamento do Grupo AFIRMASUS. A carga
horaria complementar sera definida de acordo com a necessidade do projeto e a organizagdo dos participantes em
relacdo as atividades de seus cursos de graduagao.
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3.4 As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 04/09/2026 a 08 /09/2026 pelo link:
https://forms.gle/8LcbQUd] VirwSQf57

3.5 A inscricdo prevé o preenchimento das informagoes solicitadas no formulario, incluindo o envio dos seguintes
documentos em formato PDF:

1. Historico Escolar da Graduacdo, emitido exclusivamente pela Intranet completo e atualizado, com objetivo de
atestar regularidade de matricula e previsdo de concluséo;

3.6 O acesso ao formulario sera permitido exclusivamente com email de dominio da UFRB (@ufrb.edu.br).

4. Dos deveres discentes

4.1 Sdo atribui¢oes do(a) discente:

4.1.1. zelar pela qualidade académica do AFIRMASUS;

4.1.2. participar das atividades propostas pelo grupo AFIRMASUS;

4.1.3. manter bom rendimento no curso de graduagio;

4.1.4. entregar um relatdrio semestral de atividades realizadas;

4.1.5. apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano, individualmente ou em grupo;

4.1.6. submeter um artigo académico por ano de vigéncia, individualmente ou em grupo, sob supervisao dos
tutores (apenas para discentes bolsistas);

4.1.7. fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do Programa AFIRMASUS nas publicagdes e trabalhos
apresentados em eventos cientificos (apenas discentes bolsistas);

4.1.8. cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso do AFIRMASUS.
5. Das bolsas

5.1 As bolsas dos discentes serdo pagas pelo Ministério da Satde através da Secretaria de Gestao do Trabalho e
da Educacdo na Sauade.

5.2 As pessoas selecionadas para as vagas de DISCENTE do grupo AFIRMASUS receberdo uma bolsa mensal a
partir do inicio de execugdo das atividades, condicionada a validacdo do cadastro de participantes.

5.3 A bolsa tem duragao prevista de 12 (doze) meses contados a partir da data de inicio das atividades. A bolsa
pode vir a ser renovada por mais um ano, mediante avaliagdo de desempenho dos bolsistas ¢ avaliagdo das
necessidades do projeto, por parte dos tutores.

5.4 O(a) discente bolsista do grupo AFIRMASUS recebera mensalmente bolsa no valor correspondente ao fixado
pelo CNPq para a bolsa de Iniciagdo Cientifica - IC - R$700,00.

5.5 Néo ha impeditivo para que estudantes que recebam bolsas de qualquer natureza concorram ao processo
seletivo do AFIRMASUS e, uma vez aprovados, venham a constar em cadastro reserva.
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5.6 No ato da convocag¢do, nao sera permitido o acimulo de bolsas entre os programas;
5.7 Estudantes que recebem bolsas de auxilio permanéncia podem acumular com a bolsa AFIRMASUS.

5.8 Durante a vigéncia da bolsa, caso a(o) bolsista seja contemplada(o) com alguma outra bolsa ou passe a ter
vinculo empregaticio com terceiro, devera informar a coordenacdo do Programa AFIRMASUS, para que haja a
imediata suspensdo do pagamento da bolsa, sob pena de ter que devolver as cotas que receba em sobreposi¢ao
com outra fonte de pagamento.

5.9 E vedado o pagamento de bolsas previstas neste edital para pessoas candidatas selecionadas que tenham grau
de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, com a equipe de coordenagdo do
Programa AFIRMASUS.

5.10 O(a) integrante discente bolsista sera desligado do grupo AFIRMASUS nas seguintes situagoes:

5.10.1. por decisdo da Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis da UFRB, desde que
devidamente homologada pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do AFIRMASUS UFRB;

5.10.2. por decisdo da Comissao Local de Acompanhamento ¢ Avaliagdo do AFIRMASUS UFRB, embasada em
avaliacgdo insatisfatoria do discente ou descumprimento das obrigagdes prevista neste Edital;

5.10.3. por conclusdo de curso, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de graduagao;
5.10.4. por desisténcia das atividades do grupo AFIRMASUS;
5.10.5. por descumprimento dos deveres de que trata o item 4; ¢

5.10.6. por pratica ou envolvimento em agdes ndo condizentes com os objetivos do AFIRMASUS ou com o
ambiente universitario.

6. Da selecio e dos critérios de avaliacao

6.1 As candidaturas serao avaliadas pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do AFIRMASUS
UFRB.

6.2 O processo seletivo sera constituido em duas etapas.

6.2.1 A primeira etapa ¢ eliminatdria e consiste na analise dos Formularios de Inscri¢do (via Google Forms) e dos
documentos anexados. A pessoa candidata sera eliminada caso ndo atenda aos requisitos objetivos dispostos no
item 3.1 ou o0 ndo envio de documentos descritos no item 3.5 do presente edital.

6.2.2 A segunda etapa ¢ classificatoria e consiste na realizagdo de entrevista presencial. As pessoas candidatas
serdo avaliadas de acordo com os critérios:

Motivagdo e interesse em participar do AfirmaSUS (0 - 2 pontos);

Compreensdo sobre agoes afirmativas, equidade e diversidade (0 - 2 pontos);

Trajetoria académica, social e/ou comunitéria relacionada aos objetivos do Programa (0 - 2 pontos)
Disponibilidade e compromisso para participacdo nas atividades (0 - 2 pontos);

Capacidade de dialogo, reflexao e atuacao coletiva (0 - 2 pontos);

Pré-Reitoria de
Politicas Afirmativas ‘ U F}B

e Assuntos Estudantis

Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia

Rui Rui Barbosa , 710, Centro - Cruz das Almas/BA CEP 44.380-000 Tel.: (75) 3621-6827 e-mail: propaae@ufrb.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE POLITICAS AFIRMATIVAS E ASSUNTOS ESTUDANTIS

6.2.2.1 Serdo atribuidas notas de 0 a 10 as entrevistas e ndo serdo aprovadas candidaturas com nota final inferior
a6,0.

6.2.2.2 As pessoas candidatas que cumprirem o perfil indicado serdo classificadas por ordem de pontuacéo.

6.2.2.3 Em caso de empate na pontuagdo final da entrevista, serdo considerados, sucessivamente, os seguintes
critérios, observada a maior nota obtida em cada um deles:

I — maior pontuagdo no critério Compreensdo sobre agoes afirmativas, equidade e diversidade no campo da
saude;

II — maior pontuagdo no critério Trajetoria académica, social e/ou comunitdria relacionada aos objetivos do
Programa;

III — maior pontuagéo no critério Motivagdo e interesse em participar do AfirmaSUS,
IV — maior pontuagao no critério Disponibilidade e compromisso para participa¢do nas atividades;
V — maior pontuagao no critério Capacidade de dialogo, reflexdo e atuag¢do coletiva.

7. Do Cronograma

Langamento do edital 04/09/2026
Inscrigdes 04/09 a 08/09/2026
Homologacao das Inscri¢des 09/09/2026 (ap6s as 18h)
Realizagdo das entrevistas 10 a 14/09/2026
Resultado Preliminar 14/09/2026 (apds as 17h)
Recurso 15/09/2026
Resultado Final 16/09/2026

8. Do resultado
8.1 O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no site da PROPAAE no dia 14/09/2026

8.2 O resultado final sera publicado no dia 16/09/2026 no site da PROPAAE

8.3 As pessoas selecionadas para o cadastro de reserva poderdo ser participantes ndo bolsistas e serdo chamadas
segundo ordem de colocagao no processo seletivo quando houver disponibilidade de vagas, a critério da Comissao
Local de Acompanhamento e Avaliagdo AFIRMASUS UFRB. Estardo sujeitas aos mesmos requisitos de ingresso
e permanéncia dos(as) bolsistas, como: controle de frequéncia, compromisso com as atividades do projeto, entrega
de relatorios, dentre outras atividades previstas.

8.5 Caso haja desligamento de alguma pessoa bolsista, seja por ndo aproveitamento ou por vontade da propria
pessoa, o cadastro de reserva serd acionado, pessoas ndo bolsistas passardo a func¢ao de bolsistas, em ordem de
classificacdo.

9. Dos Recursos
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9.1 Serao admissiveis recursos contra a decisdo da Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do
AFIRMASUS UFRB conforme prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

9.2 O recurso devera ser encaminhado por meio do formulario: https:/forms.gle/vBfTfxV1ePQyrrjc6

9.3 O texto do recurso devera conter as razdes da discordancia do reclamante em relagdo ao resultado do processo
seletivo, bem como o envio de eventuais documentos comprobatorios. resultado do processo seletivo.

10. Do inicio das atividades

10.1 As pessoas selecionadas iniciardo as atividades a partir da data divulgada na convocag¢ao encaminhada por
e-mail informado durante o cadastro na ficha de inscricao.

11. Disposicoes Gerais

11.1 O resultado final sera homologado apds a conclusdo das etapas de selecdo previstas no cronograma do
processo de selegao.

11.2 Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagao
do AFIRMASUS UFRB.

Cruz das Almas - BA, 04 de setembro de 2026.
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Pro-Reitoria de Politicas ﬁrmatlvas e Assuntos Estudantis (PROPAAE)

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB)
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