Minis;tério da Educagio
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia
Conselho Universitario

RESOLUCAO N° 009/2019

Dispde sobre a criagio da SEIVA - Incubadora de
Empresas de Base Tecnolégica do Recdncavo e
suas atribuicdes no ambito da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB).

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia, no uso de suas atribuigées iegais e,

Considerando que o incentivo & implantagédo de incubadoras de base tecnolégica é
uma estratégia para o desenvolvimento da pesquisa cientifica aplicada, pois 0s
resultados financeiros podem ser partilhados, retroalimentando © processo de

inovagao e criagéo na UFRB;

Considerando que a Lei n° 13.243 de 11 de janeiro de 2016, regulamentada pelo
decreto 9.283 de 7 de fevereiro de 2018, dispbe sobre o incentivo a implantagao de

incubadoras de base tecnologica,;

Considerando que a UFRB, ao utilizar a estratégia de incubacao de empresas,
poderd exercer um papel fundamental no desenvolvimento social e econémico da
regido, em especial nas regides na qual estd inserida, por meio do estimulo &
pesquisa aplicada e a0 mesmo tempo promover a transferéncia do conhecimento

gerado.

RESOLVE Ad Referendum:

) Art. 1°. Criar a Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica do
Recbneavo, doravante denominada SEIVA, no ambito da Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia (UFRB).
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Art. 2°. Aprovar o Regimento Interno da Incubadora de Empresas de
Base Tecnoldgica do Reconcavo conforme anexos | e Il desta Resolugao.

Art. 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Cruz das Almas, 20 de maio de 2019

Reitor
Presidente Ho Conselho Universitario
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REGIMENTO INTERNO
INCUBADORA DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA DO RECONCAVO

CAPITULO 1
DA CONSTITUICAO E SEUS FINS

SECAO I
DA CONSTITUICAO
Art. 1°- A Incubadora de Empresas de Base Tecnolégica do Reconcavo, denominada SEIVA,
é o 6rgdo institucional responsivel pelo processo de incubagdo de empresas de base
tecnoldgica e pelo desenvolvimento da cultura empreendedora no ambito de atuagio da
UFRB, incumbida de abrigar empresas cujos produtos, processos ou servigos sio gerados a
partir de resultados de pesquisas aplicadas.
Art. 2°- A Incubadora de Empresas de Base TecnolGgica do Reconcavo, também representada
pela marca SEIVA ¢ vinculada & Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao, Criacio e

Inovacio (PPGCI) da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

SECAOII
DA MISSAO E DOS OBJETIVOS

Art. 3°- A SEIVA tem por missio apoiar e fomentar novos empreendimentos de base
tecnoldgica, como forma de promover o bem-estar social e desenvolvimento econdémico e
tecnolégico, principalmente na regido do Reconcavo da Bahia ¢ nas dreas de atuacho da

UFRB.

Art. 4°- A SEIVA tem por objetivo geral apoiar as iniciativas empreendedoras que estejam
comprometidos com a concepgio e o desenvolvimento de novos negdcios de base

tecnoldgica.
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Pardgrafo tinico. A SEIVA, especificamente, busca:

I, disseminar a cultura empreendedora entre os membros da comunidade académica da
UFRB (pesquisadores docentes, técnicos-administrativos, alunos de graduacdo e poOs-
graduacio) e empreendedores da iniciativa privada;

Il. estimular um ambiente de pré-incubagdo na Universidade com potencial de gerar
oportunidades de incubagéio para novos empreendimentos de base tecnoldgica, possibilitando
a transformacio de resultados oriundos de pesquisa em novos negdcios;

1. contribuir para a capacitacfio e qualificacdo de novos empreendedores, a partir da
promogio de cursos, palestras e treinamentos, preparando-os para gerenciar o seu proprio
neg6cio de base tecnologica;

V. promover a aproximagio entre investidores e a comunidade académica da UFRB,
incluindo a captagio de capital de risco para o desenvolvimento dos projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovagio (PD&I) das empresas incubadas,;

V. estabelecer parcerias, redes de relacionamento entre a Universidade e empresas que
busquem promover na UFRB um ambiente propicio & inovagio e ao empreendedorismo,

fatores fundamentais para o surgimento e a viabilizagdo de sucesso a0s novos negécios.

SECAO III
DO ESCOPO E DA NATUREZA DE ATUACAO

Art. 5°- A SEIVA priorizardi o desenvolvimento de novos negdcios nas dreas de
Biotecnologia, Ciéncia da Computagiio, Engenharias, Gestdo Ambiental, Sadde, Tecnologias
Agricolas, Tecnologias Assistivas, Tecnologia de Alimentos e Tecnologia da Informacao.
Pardgrafo iinico. Outras 4reas de atuagdo dos membros da comunidade universitiria poderao
ser incorporadas no escopo de atuagdo da SEIVA mediante a aprovagéo da PPGCI, por ¢cio
da Coordenacéo de Criagdo e Inovagio (CINOVA) da UFRB.
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Art. 6°- Para cumprir os seus objetivos a SEIVA apoiard os empreendedores interessados em

criar e consolidar empresas de base tecnoldgica, oferecendo-lhes suporte, tais como:

I. permissdo de uso e compartilhamento de drea fisica, infraestrutura de secretaria, telefone,
acesso A rede local de computadores ¢ 2 Internet, copa, sala de reunies ¢ conservagio e
limpeza das dreas comuns, compartilhamento este estabelecido em Acordo de Cooperacao,

II. capacitacio gerencial, orientagao juridica, empresarial e mercadoldgica;

Iil. assessoria, orientacdes técnicas e oferta de servigos tecnol6gicos;

IV.estabelecimento de parcerias com outras institui¢oes visando a atender as necessidades e
interesses das empresas incubadas;

v. oferta de informacdes tecnolégicas desde que respeitados os direitos de propriedade

intelectual.

CAPITULOTI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SEIVA

Art. 7°- A SEIVA terd em sua estrutura organizacional os seguintes Orgaos:
1. Conselho Diretor da SEIVA
1I. Coordenacdo Geral;

. Secretaria Administrativa.

SECAO1I
DO CONSELHO DIRETOR DA SEIVA

Art. 8°- O Conselho Diretor da SEIVA € o 6rgio da gestdo superior da Incubadora, ¢ se

compde:

I. do Presidente e vice-presidente, indicados pelo Pré-reitor de Pesquisa, P6s-Gradugggo,

Criacdo e Inovagio e nomeado pelo Reitor da UFRB;
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IIl. do Gerente Operacional da SEIVA, indicado pelo Conselho Diretor da SEIVA
lil. de um representante do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da
Bahia - SEBRAE/BA;
Iv. de dois docentes representantes da comunidade cientifico-tecnolégica da UFRB, indicados
pelos membros do Conselho Diretor da SEIVA ;
v. de um servidor técnico-administrativo, indicado pelo Conselho Diretor da SEIVA ;
vl. de um representante indicado pela Pré-reitoria de Planejamento {PROPLAN) da UFRB;

Vil. de um representante das empresas incubadas, escolhidos pelos seus pares;

§ 1° Os mandatos dos representantes da comunidade cientifico-tecnolégica da UFRB e da

comunidade empresarial sera de um ano, permitida uma recondugao por igual periodo.

§ 2° O mandato do representante das empresas incubadas serd de um ano, permitida uma

reconduciio por igual periodo.

§ 3° O mandato do representante da PROPLAN serd de um ano, permitida uma recondugao

por igual periodo.

§ 4° Juntamente com os membros representantes, serdo cleitos suplentes que completardo o

mandato, em caso de impedimento definitivo do titular.

§ 5° Nas auséncias dos membros efetivos, devidamente justificadas, caberd a Secretaria

Administrativa da SEIVA convocar os suplentes para substitui-los.

Art. 9°- O Conselho Diretor da SEIVA se reunird ordinariamente a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou Vice-Presidente, ela

maioria de seus membros.
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§ 1° O quérum para a realizagio das reunides do Conselho ¢ de maioria absoluta de seus

membros e as deliberacies serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

§ 2° Os suplentes, quando ndo estiverem substituindo scus titulares, poderdo participar das

reunides do Conselho Diretor, com direito somente a vOZ.

§ 3° O Presidente do Conselho Diretor terd direito ao voto comum €, 10s casos de desempate,

o voto de qualidade.

§ 4° Na auséncia do Presidente do Conselho, o Vice-Presidente terd direito ao voto comum ¢,

nos casos de desempate, o voto de qualidade.

Art. 10- Ao Conselho Diretor compete:

VL.

VIl

deliberar sobre o planejamento estratégico da SEIVA, contendo politicas, prioridades,
metas articuladas aos objetivos desta;

deliberar sobre mecanismos de gestdo, tais como planos, normas, critérios e quaisquer
outros instrumentos necessarios ao funcionamento da SEIVA;

deliberar sobre a publicagio de editais de sele¢io de propostas de incubacéo de empresas
de base tecnolégica;

aprovar o regulamento para incubacio de empresas pela SETVA e demais normas afetas a
matéria;

aprovar propostas submetidas e selecionadas, nos termos dos editais de selegao, por
consultores independentes;

definir procedimentos de avaliagdo continuada do plano de negécio, a gestio ¢ O
desempenho das empresas incubadas;

acompanhar ¢ avaliar os relatdrios de gestdo financeira, as prestagbes de servigos, os

recursos humanos e de marketing da SEIVA;



VL.

Xl,

Xil.

XL

XIV.
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definir e comunicar os procedimentos administrativos que coniribvam para a melhoria do
funcionamento da SEIVA;

supervisionar as agdes de coordenagao da SEIVA de modo a corrigir acdes que nao
estejam alinhadas com as metas definidas pelo planejamento estratégico;

avaliar o desempenho da Coordenadoria e sugerir medidas para a sua melhoria;

deliberar, em primeira e em segunda instancia, respectivamente, sobre os recursos contra
os atos e decisdes do Coordenador e do Gerente Operacional;

propor a reforma deste Regimento, proposta por seu Presidente ou, pelo menos, por dois
tergos de seus membros e submeté-las 2 aprovagio da PPGCI e do Conselho Universitdrio
da UFRB;

acompanhar a execu¢io orcamentaria, apreciando o orgamento, demonstrativos de origem
e aplicagdo de recursos, balangos e relatdrios semestrais da SEIVA; e,

deliberar sobre o desligamento de empresas incubadas.

SECAOII
DA COORDENACAO GERAL DA SEIVA

Art. 11- A Coordenacio Geral da SEIVA é o 61gio responsavel pela execugio das politicas,

diretrizes e decisdes tomadas pelo Conselho Diretor da Incubadora.

Art. 12- O titular da Coordenagio Geral da SEIVA ¢é indicado pelo Conselho Diretor da

Incubadora, chancelado pelo Pré-Reitor da PPGCI e nomeado pelo Reitor da UFRB.

Art. 13- Compete a Coordenacio Geral:

1. coordenar a execucio da politica de gestdo e cumprir as decisdes do Conselho Dirgtor da

SEIVA, especialmente aquelas vinculadas ao processo de incubagéo;
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Il. coordenar a implementagio de mecanismos de agdo, instrumentos de gestdao, normas e
procedimentos administrativos que contribuam para que as estratégias e os objetivos da
Incubadora sejam cumpridos;

Il supervisionar o processc gerencial e propor medidas administrativas que promovam a
eficicia e eficiéncia da Incubadora;

v. atuar politicamente no sentido de construir um consenso e negociar interesses entre as
partes envolvidas;

V. definir calendidrios de publicagio e publicar editais para selecao de movas propostas de
empresas a serem incubadas;

V. zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres estabelecidos em contratos de uso
compartilhado de recursos institucionais, convénios, acordos e outros instrumentos
juridicos celebrados;

ViI. convocar e realizar reunides mensalmente com os dirigentes das empresas incubadas e
outros interessados para tratar de assuntos que envolvam atos administrativos da
Incubadora;

Vill.  supervisionar a publicacio de editais de selecio de propostas de incubagdo de
empresas de base tecnolégica, decidindo, ouvido o Conselho Diretor da SEIVA, sobre as
dividas referentes aos casos ndo previstos neste Regimento;

IX. designar, quando mecessdrio, os consultores ad hoc independentes, que tenham
competéncia reconhecida para julgar projetos de negdcios tecnol6gicos inovadores;

X.encaminhar as propostas julgadas e selecionadas pelos referidos consultores para
apreciagao e aprovacao do Conselho Diretor da SEIVA;

Xl. negociar com os drgios da administracio da UFRB o apoio institucional necessario ao
desenvolvimento das propostas aprovadas pelo Conselho Diretor da SEIVA;

Xl submeter s agéncias de fomento e aos 6rgaos de financiamento propostas de captagio
de recursos que viabilizem a consolidagio da Incubadora e das propostas de negdgies de

base tecnolégica aprovadas;
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Xlli.  claborar relatorios semestrais das agbes administrativas adotadas e da movimentagao
financeira da Incubadora, incluindo demonstrativos detalhados da origem ¢ aplicagdo dos
recursos financeiros;

Xiv. fornecer ao Conselho Diretor da SEIVA, informagbes necessarias ao eficiente

desempenho de suas atribuigoes;

XV. zelar pela imagem da Incubadora, divulgando as suas agdes as comunidades
académica, local, regional e nacional;

Xvl. mediar permanentemente os conflitos de interesses entre as partes envolvidas em
qualquer acao da Incubadora;

Xvil. monitorar 0 desempenho técnico e econdmico-financeiro das empresas incubadas,
possibilitando corregdes de rumo nas atividades dessas empresas antes da ocorréncia de

problemas como insolvéncia, faléncia ¢ inadimpléncia.

SECAO III
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 14- A Secretaria Administrativa serd composta por um servidor técnico administrativo do
quadro permanente da UFRB ou pessoa contratada, designado pelo Reitor, ouvido o Pro-

Reitor da PPGCI.
Art. 15- A Secretaria Administrativa, compete:

I. colaborar para com o Coordenador da SEIVA em suas atividades relativas a
administracio;

Il. atender ao expediente e preparar a correspondéncia;

lll. organizar e manter em funcionamento o servico de protocolo e arquivo;

IV. executar os servicos de digitacdo e providenciar a reprografia de documentos e papéis;

V. prover ¢ controlar a utilizacao dos materiais de consumo necessarios aos Servigos;

VI. secretariar as reunioes do Conselho Diretor e elaborar as atas;
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VIl. supervisionar os servigos de manutengdo, limpeza e seguranca das instalagbes da SEIVA;
Viii. atender e encaminhar a quem de direito as pessoas que se dirigirem & SEIVA;

IX. exercer atividades outras inerentes a natureza da SEIVA.

CAPITULO I1I
DOS RECURSOS

Art. 16- O patriménio da Incubadora serd constituido de bens méveis ¢ imé6veis que adquirir

ou receber, ¢ estes fardo parte do acervo patrimonial da UFRB.

Art. 17- Constituem receitas da Incubadora:

a. As subvencdes, dotacdes, contribuigdes e outros auxilios estipulados em favor da
Incubadora por empresas vinculadas, pela Uniéio, pelos Estados e Municipios € por
pessoas fisicas e institui¢des piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

b. Os rendimentos dos titulos, das acdes ou de ativos financeiros de sua propriedade, ou
de outras operacdes de crédito,

c. Os usufrutos que forem constituidos;

d. Doacbes e quaisquer outras formas de beneficios que the forem destinadas;

e. As remuneragdes provenientes do resultado de suas atividades;

f. Outras receitas eventuais, advindas de taxas e servigos.

CAPITULO IV
DOS PROGRAMAS, DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 18 - Os programas da Incubadora relacionados & criagdo e viabilizagdo de emppesgs de

base tecnoldgica séo:

a. Programa de Pré-Incubacao;

b. Programa de Incubacio;
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c. Programa Empresa Associada.

SECAO1
DO PROGRAMA DE PRE-INCUBACAO

Art. 19 - O programa de pré-incubagiio de projetos de negécios da Incubadora compreende o
conjunto de atividades que objetiva preparar os projetos que tenham potencial de negdcios

para a criacio de empresas de base tecnoldgica.

Art. 20 - As atividades prioritdrias do programa de pré-incubagio sdo desenvolvidas com
énfase na conscientizacio empreendedora, no desenvolvimento do protétipo do produto ou
servico de base tecnol6gica, na elaboragio do Plano de Negdcios e na capacitagio empresarial

dos empreendedores para a gestdo de negdcios.
Art. 21 - Sio objetivos do programa de pré-incubagao:

a) Preparar os projetos de negécios pré-incubados para futuro ingresso na Incubadora, como
empresa nascente de base tecnoldgica, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel das
regioes de atuacio da UFRB;

b) Auxiliar o desenvolvimento de tecnologias em produtos, processos ou servigos inovadores
com potencial de aplicacio de mercado;

¢} Promover a sinergia e parcerias entre empreendedores e instituicoes de ensino e pesquisa,
empresas, 6rgdos governamentais, associagdes de classe, agentes financeiros e mercado
consumidor;

d) Difundir, junto & comunidade académica, a cultura empreendedora e os modernos
instrumentos de gestdo;

e) Induzir a criagiio de spin-off académicas junto & comunidade académica da UFRB;

f} Oferecer aos empreendedores orientagdes gerenciais e técnicas, bem como, oportunidade de

capacita¢io gerencial a fim de prepard-los para a gestao do negdcio.
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Art. 22 - O prazo méximo de permanéncia do projeto no programa de pré-incubagdo € de até

6 (seis) meses, contados a partir da assinatura do Contrato de Utilizagdo do Sistema

Compartithado, de que se refere a se¢ao VIL

Parigrafo iinico - O empreendedor podera requerer a prorrogacio do prazo de permanéncia
no programa de pré-incubago, por até no méximo 6 (seis) meses. Cabera ao Conselho Diretor
da SEIVA analisar e deliberar sobre o pedido de prorrogacio do prazo solicitado, ouvido a

coordenacio da Incubadora.

SECAO I
DO PROGRAMA DE INCUBACAO

Art. 23 - O Programa de Incubacio da Incubadora compreende o conjunto de atividades
voltadas ao fortalecimento das empresas nascentes de base tecnolégica, com énfase na
capacitagiio gerencial do empreendedor e no desenvolvimento econdmico ¢ financeiro de seu

negdcio.

Paragrafo tmico - A empresa incubada que cumprir o programa de incubagio serd

denominada Empresa Graduada.
Art. 24 - Sio objetivos do Programa de Incubagio da Incubadora:

a) Dar suporte is empresas vinculadas ao Programa, com o intuito de capacita-las para
que atinjam o sucesso, alicergadas em produtos ¢ servicos inovadores ¢ de qualidade,
além de bases solidas de conhecimento no campo de administragio de negécios;

b) Consolidar a imagem da empresa no mercado por meio do vinculo & Incubadora;

¢} Oferecer oportunidades de ampliar o portfdlio de produtos e servigos, através d

transformacio de tecnologias em produtos, processos e servigos inovadores por mei
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dos servicos oferecidos pela Incubadora e acesso a infraestrutura de apoio empresarial,
atividades realizas pelas organizagdes de apoio ao empreendedor;

d) Promover a sinergia e parceria entre empresas vinculadas ao programa, institui¢oes
de ensino e pesquisa, Orgdos governamentais, associagdes de classe, agéncias
financeiras e mercado consumidor;

e) Difundir junto 3 comunidade académica, a cultura empreendedora e os modernos

instrumentos de gestao;

f) Oferccer as empresas incubadas assessorias gerenciais e técnicas, bem como
mecanismos de apoio & inovagio e cooperagao tecnologica;

g) Capacitar os empreendedores na utilizacho das tecnologias de gestao para que

possam aumentar a competitividade de seus negdcios e adotar novos processos de

tomada de decisio.

Art. 25 - O prazo maximo de permanéncia da empresa no programa de incubaggo ¢ de até 24

(Vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura do Contrato de Utilizagdo do Sistema

Compartilhado.

§ 1° Excepcionalmente, o empreendedor poderd requercr prorrogagio de prazo de
permanéncia em regime de Incubacfo por até um ano. Caberd ao Conselho Diretor da SEIVA
analisar e deliberar sobre o pedido de prorrogacio do prazo solicitado, ouvidos a coordenagio

da Incubadora;

§ 2° O empreendedor poder4 desistir da Incubacio antes do prazo final estipulado, desde que

cumpra as exigéncias previstas no Contrato de Utilizagdo do Sistema Compartilhado;

§ 3° Todas as alteracdes contratuais deverdo ser aprovadas pelo Conselho Diretor da SEIVA e

estar respaldadas através de Termos Aditivos.

SECAO III
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DO PROGRAMA EMPRESA ASSOCIADA

Art. 26 - O Programa Empresa Associada da Incubadora compreende o conjunto de
atividades que objetivam apoiar as Empresas Graduadas da Incubadora e outras empresas de

base tecnoldgica, Empresa Convidada, com énfase no fortalecimento da empresa no mercado

por meio da inovacio tecnoldgica e organizacional.

§ 1° Entende-se como Empresa Graduada a empresa que passou pelo Programa de Incubagdo

da Incubadora de Empresas de Base Tecnolégica do Recéncavo e foi graduada.

§ 2° Entende-se como Empresa Convidada a empresa de base tecnolbgica que nao passou
pelo processo de incubagdo, entretanto possui o interesse de estabelecer parceria com a

Incubadora.
Art. 27 - Sio objetivos do programa empresa associada:

a. Oferecer acesso a assessorias, consultorias e treinamentos as empresas vinculadas ao
programa, com o objetivo de capaciti-las na utilizagio das modernas tecnologias de
gestdo para que possam aumentar a competitividade de seus negdcios e adotar novos
processos de tomada de decisao;

b. Auxiliar no fortalecimento da imagem da empresa no mercado por meio do vinculo a
Incubadora;

¢. Disponibilizar oportunidades de ampliar o portfélio de produtos e servigos através da
transformacdo de tecnologias em produtos, processos ¢ servigos inovadoras por meio
dos servigos oferecidos pela Incubadora e pelo acesso a uma infraestrutura de apoio
empresarial e de mecanismos de apoio & inovagéo e cooperacio tecnoldgica;

d. Promover a sinergia e a parceria entre empresas vinculadas ao Programa, institui¢oes
de ensino e pesquisa, Grgios governamentais, associagdes de classe, agéncias

financeiras e mercado consumidor;
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e. Difundir junto a comunidade empresarial os modernos instrumentos de gestao.

Art, 28 - O prazo de permanéncia da empresa de base tccnolégica no programa empresa
associada & de pelo menos 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura do Contrato de
Utilizagio do Sistema Compartilhado, renovével por igual periodo, desde que niao haja
manifestagio contrdria de qualquer uma das partes com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias do término da vigéncia.

SECAO IV
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 29 - As propostas candidatas aos Programas de Pré-incubagio, Incubagdo e Empresa
Associada serdo selecionadas por meio de um processo de selecdo, conforme definido no
Edital de Selegio, aprovado pelo Conselho Diretor da SEIVA, que tornard piblica a

existéncia de vagas e as condigoes de elegibilidade das propostas.

Art. 30 - A seleciio das propostas é de responsabilidade do Conselho Diretor da SEIVA,
ouvida a Comissio Examinadora prevista no edital de selecdo, mediante processo

administrativo encaminhado pela Coordenacéo da Incubadora.

Pardgrafo inico - As informagdes fornecidas pelos candidatos para participarem do Edital de
Selecio serdo tratadas como confidenciais pelo Conselho Diretor da SEIVA pela
Coordenacgio geral, pelos pareceristas ad hoc e outros especialistas ¢ pela Comissdo

Examinadora, bem como por qualquer outro envolvido no processo, quando apropriado.

SECAO V B

DAS OBRIGACOES DA INCUBADORA SEIVA
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Art. 31 - Sdo obrigacdes da Incubadora para a implantacio ¢ manutengio dos Programas,

descritos no Capitulo IV:

a. Coordenar e administrar os processos relacionados aos Programas e fornecer
informacdes sobre as atividades desenvolvidas ao Pré-Reitor da PPGCL;

b. Operacionalizar as decisdes em relagio aos Programas aprovados pelo Conselho
Diretor da Incubadora;

c. Acompanhar o desenvolvimento dos negdcios das empresas e dos projetos vinculados;

d. Representar os Programas da Incubadora quando assim for designado;

e. Garantir o oferecimento dos beneficios oferecidos aos empreendedores ¢ as empresas
vinculadas, conforme estabelecido no Contrato de Utilizacio do Sistema
Compartilhado;

f. Reunir-se de forma peridica com empreendedores e empresas vinculadas para
apresentar as informacoes pertinentes e solicitadas,;

g. Encaminhar ao Conselho Diretor da SEIVA as decisdes, as solicitagdes de
esclarecimentos e as proposigdes dos empreendedores e das empresas vinculadas;

h. Zelar pelos interesses dos empreendedores e das empresas participantes dos

programas, conforme as normas ¢ regimentos da Incubadora, da PPGCI e da UFRB.

Art. 32 - A Incubadora colocard 4 disposigao dos empreendedores e das empresas vinculadas,
quando apropriado, os seguintes beneficios, conforme Contrato de Utilizacdo do Sistema

Compartilhado, descrito na secio VII:

I. Instalacdes fisicas: direito de utilizacio das dependéncias da Incubadora, que serd

exercido de forma compartilhada, compreendendo:

a. A cessdo, em cardter temporario e, ou, provisério, do direito de uso de drea fisica e
equipamentos necessdrios ao desenvolvimento dos projetos e das empresas, de acordo

com a disponibilidade da Incubadora;
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Direito de uso dos servicos e das 4reas comuns da Incubadora como: salas de reunido
¢ treinamento, data show, recepcio, copa/cozinha, telefone de uso coletivo, rede de

internet, de acordo com a disponibilidade da Incubadora;

b. Geréncia de condominio, limpeza, manutencio e seguranca das instalagOes fisicas,

endereco postal e eletricidade.

Il. Servicos complementares: poderio ser custeados pelos empreendedores ou pelas

empresas vinculados ao Programa, ou, subsidiados pelos parceiros, compreendendo:

a. Orientacdo bésica sobre disponibilidade e formas de acesso aos Tecursos e servigos
complementares da UFRB, facilitando a interacio efetiva com a UFRB ¢ outras
entidades de apoio a pesquisa e ao desenvolvimento;

b. Programa de Capacitacio Empresarial;

¢. Cadastro em instituigdes parceiras do movimento de Incubadoras de Empresas de Base
Tecnolbgica,

d. Assessoria de comunicacio;

e. Cooperacio e informagdo de outros centros de pesquisas e outras entidades integrantes
do Programa ou nio, conforme critérios pré-estabelecidos em Convénio;

f. Cursos, semindrios e palestras mas dreas técnicas, geremciais, administrativas e
mercadolégicas, ministrados por profissionais convidados;

g. Acompanhamento e orientagio para participacio coletiva em feiras, rodada de
negbcios, missdes comerciais e atividades afins;

h. Orientagio para a captacio de recursos;

i. Publicidade ¢ marketing;

j. Orientagdo para o atendimento de legislagdes especificas referentes ao produto,
processo ou negocio;

k. Consultorias nas areas juridica, financeira, mercadolégica, administrativa, de gestdo e

afins;
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I Outros servicos necessdrios, quando solicitados pelas empresas, conforme

disponibilidade da Incubadora.

Pardgrafo tGnico: O coordenador da incubadora tem como missao permanente ampliar o
elenco de servicos colocados a disposigio dos empreendedores e empresas vinculadas,
refletindo seus interesses e suas necessidades coletivas, bem como tentar buscar patrocinio ¢

ou subsidio dos servigos complementares, particularmente entre as instituigdes parceiras da

Incubadora.

SECAO VI
DAS OBRIGACOES DOS EMPREENDEDORES E DAS EMPRESAS

Art. 33 - Sio obrigacdes dos empreendedores e das empresas vinculados aos Programas:

a. Cumprir as exigéncias do Contrato de Utilizagdo do Sistema Compartithado, das
normas ¢ dos regimentos da Incubadora, da PPGCI e da UFRB;

b. Divulgar o nome da Incubadora, em apresentagdes do projeto, da empresa, dos
produtos e servicos, de acordo com o manual de uso da marca ¢ logotipo da
Incubadora, responsabilizando-se por seu uso indevido;

c. Manter atualizados a escrituracio contdbil, os didrios, os balancos € as obrigacbes
fiscais, atendendo a todas as exigéncias das autoridades em relagio ao ramo de sua
atividade e 4s normas impostas pela legislagao trabalhista, ambiental, previdenciéria e
satide publica;

d. Apresentar, semestralmente, ou quando solicitado, relatério de atividades
desenvolvidas por meio do Programa;

e. Fornecer todas as informagdes solicitadas pela Incubadora;

f. Nio desenvolver menhuma atividade poluente ou perigosa, que venha a causar

prejuizos, sob pena de ter seu contrato rescindido;
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g. Manter a seguranga, limpeza e ordem na 4rea disponibilizada pelo Programa, com
estrita observincia da legislacdo, regulamentos e posturas apliciveis & circunstancia e
questao;

h. Comunicar, por esctito, & coordenacio da Incubadora qualquer intengao de
desligamento do Programa, num prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

i. Participar das reunides e eventos realizados pela Incubadora;

j. Comunicar, por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, & Incubadora de Empresas de
Base Tecnolégica do RecOncavo, tdo logo ocorram designacdes ou  atos
administrativos ou, ainda, qualquer mudanga no seu contrato social;

k. Contribuir para execugdo da missio e dos objetivos da Incubadora;

I. Contribuir com a disseminagio da cultura empreendedora por meio de aulas, palestras,

cursos, entre outros.

Pardgrafo finico: o nio cumprimento das obrigagdes acima, sem a devida justificativa,
podera ser utilizado pela Incubadora para solicitar ao Conselho Diretor da SEIVA a rescisdo
do Contrato de Utilizagio do Sistema Compartilhado, bem como o desligamento do

empreendedor ou da empresa vinculados ao Programa.

SECAO VII
DO CONTRATO DE UTILIZACAO DO SISTEMA COMPARTILHADO

Art. 34 - As propostas selecionadas serdo objeto de contrato a ser realizado com a Incubadora
para o efetivo ingresso no Programa de Pré-Incubacio, de Incubagio ou Empresa Associada,

denominado Contrato de Utilizagdo do Sistema Compartilhado.

Parigrafo tinico: Somente apds a assinatura do contrato, o empreendedor estard habilitado a
instalar-se na Incubadora ou em instalacdes fisicas disponibilizadas, bem como usufruir dos

beneficios concedidos aos empreendedores e as empresas vinculadas.
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Art. 35 - Os empreendedores e empresas vinculados aos programas pagarao a incubadora,
mediante apresentacio de faturas, pelo uso das instalagOes fisicas efou servigos

complementares, conforme Se¢ao V, do Capitulo 1V, desse Regimento.

§ 1° O valor a ser pago referente ao uso das instalagdes fisicas serd definido em tabela fixada

pelo Conselho Diretor da SEIVA, observando as normas da UFRB;

§ 2° O valor a ser pago pelos servigos complementares dependera do programa no qual o
empreendedor esteja vinculado. Esse valor serd definido pelo Conselho Diretor da SEIVA,

anualmente, ouvido a Coordenadoria da Incubadora;

§ 3° Poderdo ser cobrados os servigos especificos oferecidos pela Incubadora, utilizados pelo

empreendedor ou pela empresa vinculados, apurados com base nas solicitagges efetuadas;

§ 4° Além do pagamento previsto no caput deste artigo, a depender do porte do
empreendimento, poderdo ser estabelecidas, de comum acordo com o empreendedor, outras
formas de contribuigio, com base em percentuais, a combinar, do faturamento liquido do

empreendimento, visando ao fortalecimento da Incubadora;

§ 5° Os valores, as formas e as condigdes de pagamentos, a serem efetuados & Incubadora
pelos empreendedores ou pelas empresas vinculados serdo definidos no Contrato de

Utilizacdo do Sistema Compartilhado.

Art. 36 - O Contrato de Utilizagio do Sistema Compartilhado poderd ser rescindido por

iniciativa das partes contratantes quando atender aos seguintes aspectos:

L. Pela iniciativa do empreendedor ou da empresa vinculados, mediante comunicagio
expressa, remetido & Coordenaciio da Incubadora, com antecedéncia minima de 60 (s senta)

dias, devidamente fundamentada e comprovada para o desligamento;



Ministério da Educagao
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Conselho Universitario

ANEXO I — RESOLUCAO CONSUNI 009/2019

i, Por iniciativa da Incubadora, aprovada pelo Conselho Diretor da SEIVA, mediante

comunicagio expressa, n0s seguintes casos:

a. Vencer o prazo estabelecido no Contrato de Utilizagdo do Sistema Compartilhado;

b. Houver desvio dos objetivos inicialmente estabelecidos;

c. Houver insolvéncia da empresa vinculada ao programa;

d. O empreendimento apresentar riscos & seguran¢a humana, ambiental e patrimonial da
Incubadora ou da UFRB;

e. O empreendimento apresentar riscos 2 idoneidade da Incubadora ou da UFRB;

f. Houver infracio a quaisquer das cldusulas do Contrato.de Utilizacdo do Sistema
Compartilhado;

g. Houver uso indevido de bens e servigos da Incubadora e da UFRB;
O ndo cumprimento das obrigagdes previstas na Secdo VI, do Capitulo IV, deste

Regimento.

HI. O contrato somente serd considerado rescindido ap6s a quitacido dos débitos pelo
empreendedor ou pela empresa vinculados e o recebimento, pela Incubadora da area utilizada,
de acordo com as mesmas caracteristicas constantes no Contrato de Utilizacdo do Sistema

Compartilhado.

Art. 37 - Ap6s a graduaciio, a empresa deverd pagar 8 UFRB um percentual de 0,5% de seu
faturamento mensal bruto, durante 05 (cinco) anos, de acordo com o estabelecido no Contrato
de Utilizacio do Sistema Compartilhado. Caso a empresa migre para outra cidade do estado
da Babhia, sera cobrado o percentual de 1% de seu faturamento bruto ¢ migrando para outras

regides do Pais, o referido percentual serd de 2%.

§ 1° Caso a empresa graduada venha a criar filiais ou empresas que tenham o objetivo do
contrato social similar ou complementar ao objetivo da empresa graduada, dentro do prazo da

cobranga, pagard 0s mesmos percentuais, conforme o caput acima;



Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Conselho Universitario

ANEXO I - RESOLUCAO CONSUNI 009/2019

§ 2° A empresa graduada deverd encaminhar 2 Incubadora até o 10° dia wtil do més
subsequente, declaraciio emitida pelo contador ou outro documento que comprove o seu

faturamento no més anterior;

§ 3° A empresa participante do programa de incubagio que tiver rescindido o seu Contrato de
Utilizacio do Sistema Compartilhado, por iniciativa propria ou por decisio do Conselho
Diretor da SEIVA, ficara obrigada, da mesma forma, ao pagamento que se trata o caput desse

artigo.

CAPITULOV
DO SIGILO E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 38 - Para preservar o sigilo de todas as atividades em execucgio na UFRB, Incubadora e
empresas, a circulagio de pessoas nas dreas da Incubadora dependerd de prévio

credenciamento e restringir-se-4 as partes que forem designadas.

Art. 39 - Cada Contrato de Utilizagio do Sistema Compartilhado deverd prever cldusula de

sigilo e de confidencialidade durante a fase contratual e pés-contratual, em razio da

particularidade dos projetos a serem desenvolvidos.

Art. 40 - As partes envolvidas nos Programas assinario Termo de Sigilo, em que se
comprometerdo a manter em segredo as informagoes obtidas, ndo reproduzindo, divulgando a

terceiros, nem as utilizando para outros fins diferentes dos estipulados no termo.

Art. 41 - As questoes referentes A propriedade intelectual serdo resolvidas pela Coordenagao

de Criacgio e Inovagio (CINOVA/UFRB) e em documento préprio.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da SEIVA.

Art. 43 - O presente Regimento poderd ser alterado pela maioria absoluta dos membros do

Conselho Diretor da SEIVA, em reuniao convocada com esta finalidade.

Art. 44 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Conselho

Diretor da SEIVA, ouvido o Pré-Reitor da PPGCI, revogando-se as disposi¢des em contrério.



