Ministério da Educagio
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
Conselho Universitario

RESOLUGAO N° 004/2017

Dispbe sobre a criagdo do Comité de
Acompanhamento de Politicas Afirmativas e
Acesso a Reserva de Cotas (COPARC) da
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia, no uso de suas atribuigoes legais e de acordo com o
relatério do Grupo de Trabalho — GT criado pela Portaria UFRB n° 309/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmativas e Acesso a
Reserva de Cotas — COPARC, vinculado ao CONSUNI, com carater permanente e
deliberativo composto por representacao das instancias administrativas — PROGRAD,
PPGCI, PROPAAE e SURRAC por docentes e técnicos especialistas da UFRB, e
membros externos, com reconhecida atuacao referente a implementacao de politicas
em prol da equidade racial e das agdes afirmativas, e discentes.

§ 1°. O COPARC sera presidido pelo/a Reitor/a ou por membro da
Administracao Superior por ele/a designado.

§ 2°. O COPARC tera sua composicao definida por indicacao ao CONSUNI,
das entidades representativas, de docentes e técnicos especialistas da UFRB,
estudantes, e de membros externos indicados pelo CONSUNI, com reconhecida
atuacéao referente a implementacao de politicas em prol da equidade racial e das agoes
afirmativas.

§ 3°. Sera assegurada a representagdo do minimo de um quinto da
composicao geral, a representagdo de académicos/as dos cursos de graduagéo e pos-
graduacao da UFRB, a serem indicados pelas entidades/organizacoes representativas.

Art. 2° O Comité de Acompanhamento das Politicas Afirmativas e Acesso a
Reserva de Cotas — COPARC, tem a funcéo de zelar pela salvaguarda dos objetivos
indicados da Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, bem como da Lei 12.990 de 09
de junho de 2014, e na legislagao correlata, no que se refere a:

| - acompanhar a aplicagao das politicas afirmativas na UFRB, através dos
mecanismos de afericao da autodeclaracao; F}
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Il - apurar as suspeitas e/ou denlncias de fraudes formalizadas na instituicao,
através de processos administrativos.

Art. 3°. Os membros que integram o COPARC serdo designados através de
Portaria, com vigéncia de dois anos, podendo ser renovado por igual periodo.

§ 1° O COPARC tera em sua estrutura Comissoes de Afericao de
Autodeclaracdo — CAAD e Comissao Especial de Averiguagao — CEA.

§ 2° O COPARC devera apresentar ao CONSUNI, o relatério final a cada
intersticio de dois anos.

Art. 4°. Para os procedimentos de afericdo da autodeclaracdo dos/as
candidatos/as aos certames e/ou processos seletivos, serao sorteados entre 0s
membros do COPARC, as respectivas Comissoes de Afericdo de Autodeclaracao -
CAAD -, com representacoes dos segmentos que integram a COPARC, de modo a
assegurar a transparéncia, a lisura e a independéncia do processo.

§ 1°. Na reuniao de instalagdo da CAAD sera eleita a presidéncia, entre o0s
membros presentes.

§ 2°. As comissbes terdao quantitativo de integrantes compativel com o
processo seletivo em questao, assegurada a representacdo de todos os segmentos
que integram a COPARC, com a seguinte composi¢ao:

| - 1 representante da Administracao Superior, escolhido entre as Pré-reitorias
membro.

Il - Minimo de 1 (um) e maximo de 2 (dois) representantes de docentes
especialistas da UFRB

Il - Minimo de 1 (um) e maximo de 2 (dois) representantes de técnicos
especialistas da UFRB

IV - Minimo de 1 (um) e maximo de 2 (dois) representantes de membros
externos a UFRB

V - Minimo de 1 (um) e maximo de 2 (dois) representantes dos estudantes,
sendo no minimo um estudante representante da p6s-graduacao.

§ 3° Os membros sorteados para cada comissdao deverdo apresentar

declaragao de impedimento, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o s@eio dos
membros.
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§ 4°. Cada Comissao sera assessorada por um técnico-administrativo e/ou TAE
a ser especialmente designado pelas Pré-reitorias, em revezamento, a cada edigcao de
processo seletivo, com as seguintes atribuigoes:

| - elaboragao de registros das reunides, elaboracao de atas e apoio para a
elaboracao de relatorios

Il - secretariar a presidéncia da CAAD.

§ 5°. Ao final de cada processo seletivo sobre afericao, a comissao deve
apresentar ao COPARC um relatério final circunstanciado de execugao.

§ 6°. A decisao da CAAD para deferimento ou indeferimento da matricula sera
tomada por votacao, por maioria simples dos seus membros efetivos.

§ 7°. Os recursos contra as decisdes da CAAD serao apresentados, a CAAD
em primeira instancia, a Presidéncia do COPARC em segunda instancia, e a
Presidéncia do CONSUNI, como érgao maximo.

| — Os recursos impetrados a CAAD, ao COPARC e ao CONSUNI deverao ser
abertos junto a secretaria da PROGRAD obedecendo aos prazos determinados pelo
edital de matricula.

Il — A CAAD ao receber o recurso, reunir-se-4 para analisar e proceder a
votacao.

Il - O COPARC devera reunir-se para analisar 0s recursos ou

O COPARC por meio de sua presidéncia analisara 0s recursos e emitira
parecer.

IV — O CONSUNI devera ser convocado para analisar 0s recursos em ultima
instancia e proceder a votacéo.

Art. 5°. Para procedimentos de averiguacao de denuncias e/ou fraudes em
processos seletivos sera sorteada a Comissdo Especial de Averiguagdo — CEA,
assegurada a representacéo e proporcionalidade de todos os segmentos que integram
a COPARC.

§ 1°. Na reunido de instalacao da CEA sera eleita a presidéncia, entre os
membros presentes.

§ 2°. O COPARC acolhera denuncia de falsidade de autodeclaragéo a
qualquer tempo, referente a falsa declaracao cometida por estudante matrieulado/a,
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conforme a regulamentagao legal em relagéo a imprescritibilidade de crime de falsidade
ideoldgica.

| — O COPARC apés acolher a denuncia, emitira parecer ao Gabinete do
Reitor, informando sobre a presenca ou auséncia de elementos que justifiguem a
admissibilidade da denuncia.

§ 3°. Na hipbtese de comprovagéo de falsidade ideolégica, apos procedimento
de averiguacdo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, o/a
candidato/a sera eliminado/a do certame e/ou processo seletivo, e se houver sido
matriculado/a, ficara sujeito a anulacdo do ato de sua admissao, sem prejuizo de outras
sangdes administrativas, civis e/ou penais cabiveis.

§ 4°. A decisdo do CEA para a aplicagao das penalidades sera tomada por
votacao, por maioria simples dos seus membros efetivos.

Art. 6° Os recursos contra as decisdes da CEA serao apresentados, a CEA,
em primeira instancia, a Presidéncia da COPARC, em segunda instancia, e a
Presidéncia do CONSUNI, como érgao maximo.

§ 1°. As presidéncias do COPARC e do CONSUNI designarao relatores
especificos, em caso de recursos ante as decisoes da CEA.

§ 2°. Em caso de recurso, a CEA realizara a reapreciacao do pleito, e nova
votacao, que deve ser definida com maioria simples, mais um voto.

Art. 7°. A Procuradoria da Republica sera acionada na condicao de assessoria
especial, mediante demandas especificas de esclarecimentos e/ou orientacdes legais.

Art. 8°. Os casos omissos serao resolvidos pelo pleno do COPARC, e
subsidiariamente, pelo CONSUNI.

Art. 9°. Esta resolucédo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Cruz das Almas, 31 de agosto de 2017

Reitor

Presidente do Conselho Universitario
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