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O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA,
no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais e CONSIDERANDO: a deliberagao
extraida da sessdo ordinaria do Conselho Universitario da UFRB, ocorrida em 08 de
abril de 2022; a necessidade de atualizacdo das Diretrizes Institucionais e Protocolos
de Medidas de Biosseguranca de Enfrentamento a Covid-19 na UFRB, conforme o item
9 - Consideragdes Finais do Anexo Unico da Resolucdo CONSUNI/UFRB N2 009/2022,
de 07 de janeiro de 2022; o disposto no artigo 207 da Constituicdo Federal, o qual
institui a autonomia de gestdo administrativa das universidades federais, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Aprovar a atualizacdo das Diretrizes Institucionais e Protocolos de Medidas de
Biosseguranca de Enfrentamento a Covid-19 na UFRB - 32, versdo, conforme Anexo
Unico desta Resoluc3o.

CAPITULO Il
Das Disposi¢oes Transitdrias e Finais

Art. 22 Fica revogada a Resolu¢gdo CONSUNI/UFRB N2 009/2022, de 07 de janeiro de
2022, incluindo seu Anexo Unico.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor em 11 de abril de 2022.
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1. INTRODUCAO

A COVID-19 é uma doenga causada pelo novo coronavirus, denominado SARS-CoV-2, de
natureza infecciosa emergente que representa uma grave e complexa ameaca para a saude
populacional. Em 11 de margo de 2020, mediante o aumento explosivo no nimero de casos e a
disseminacdo global, a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) declarou a situacdo sanitaria de
pandemia.

Em 13 de marco de 2020, a Reitoria da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia (UFRB)
instituiu o “Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19” (Portaria no 319/2020) e,
referendada pelo Conselho Universitario (CONSUNI), decidiu suspender as atividades académicas e
administrativas a partir do dia 17 de marco de 2020, por tempo indeterminado, através da Portaria n°.
322/2020, publicada no Boletim de Pessoal/PROGEP/UFRB n.° 049/2020. Essa suspensdo também
seguiu a Instru¢do Normativa n.° 21, de 16 de marco de 2020, do Ministério da Economia, que dispde
sobre as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia em saude publica, decorrente do
novo coronavirus (SARS-CoV-2) e recomendacdes de prevencdo a saude.

O Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 é composto por representacdo
institucional de especialistas da area de satde e das unidades administrativas e académicas da UFRB.
A atuacdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19, enquanto instancia
consultiva, permanece produzindo ac¢des de orientacdo e de monitoramento na comunidade da UFRB,
visando assegurar as condi¢cfes de salde tanto na comunidade académica, quanto na relagdo com o
ambiente territorial, especialmente do Recéncavo, do Portal do Sertdo e do Vale do Jiquirica.

Em 20 de marc¢o de 2020, o Ministério da Salude publicou a Portaria n.° 454 que declarou o
estado de transmissdo comunitaria em todo o territdrio nacional. Desde entdo, houve um aumento do
nimero de casos de infeccdo e de Obitos no Brasil, 0 que levou a adocdo imediata de medidas
sanitarias fundamentais para a sua conten¢do, como o “isolamento social” e a prestacao de assisténcia
as pessoas que desenvolveram os sintomas mais graves da doenca.

Em 26 de marco de 2020, a Reitoria publicou o Plano de Contingéncia - COVID-19, elaborado
pela gestdo da UFRB, que retne orientagdes sobre o funcionamento da institui¢do durante o periodo
da pandemia. O Plano de Contingéncia foi organizado de maneira que 0s usuarios pudessem dispor
de informagdes sobre a dindmica de funcionamento de cada unidade académica e administrativa
durante a vigéncia da Portaria N° 322/2020.

Neste plano, foram identificadas as atividades administrativas consideradas prioritarias em
toda a UFRB, realizadas em regime de home office, a partir de marco de 2020. Foram apresentadas
também, por cada unidade administrativa e académica da UFRB, as atividades que eram
imprescindiveis ao regime presencial, a partir do revezamento das/os servidoras/es, com programacao
acordada junto a chefia imediata.

Ao longo de 2020, muitas agdes foram realizadas no ambito da UFRB, como a mobilizacao e
a execucdo de recursos extraorcamentarios do Ministério da Educacdo (MEC), via Termo de
Execucdo Descentralizada n°. 9238/2020 de Acdes de Enfrentamento da COVID-19, sob
Responsabilidade da Reitoria da UFRB, com a¢6es planejadas e em execucdo nos Centros de Ensino
voltadas para a producdo de etanol hidratado 70° INPM, etanol glicerinado 70°INPM, etanol gel
70°INPM, a producdo de solugdo sanitizante a base de hipoclorito de sodio, a producdo de “Face
Shield” (protetores faciais), a produgdo de prototipos de respiradores artificiais automatizados com
AMBU, e a estruturacdo do Laboratério de Diagnostico Molecular da COVID-19, em Santo Anténio
de Jesus. Além dessas acgdes, foi possivel a aquisicdo de Equipamentos de Protecédo Individual (EPISs),
fundamentais para o desenvolvimento de a¢6es de enfrentamento da emergéncia em salude publica
destinada aos sujeitos da UFRB, sejam discentes da area da salde e suas unidades receptoras, como
servidores/as docentes e técnicos em exercicio de atividades presenciais neste momento da pandemia.

Constavam, ainda, materiais de orientacdes de prevencdo a COVID-19, elaborados pelo
Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19, com acompanhamento do Nucleo de
Gestdo e Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho (NUGASST) da PROGEP/UFRB, a exemplo do
Protocolo de Orientacdo Geral para Prevencdo da COVID-19 nos Ambientes de Trabalho, e



Recomendacdes para realizacao de atividades de carater presencial, como também materiais e acdes
formativas desenvolvidas no &mbito do Programa de Extensdo de Acompanhamento e Enfrentamento
a COVID-19 da PROEXT junto com os Centros de Ensino, em diversas areas do conhecimento e
modalidades de atividades de extensdo de forma remota.

Essas medidas tiveram como finalidade a prevencdo da disseminacdo da COVID-19 entre a
comunidade académica e a sociedade em geral, considerando as recomendacdes e orientacdes das
autoridades sanitarias e de salde publica, conforme os critérios estabelecidos em indicadores da
capacidade do sistema de salde e da evolugdo da pandemia. Sob essa perspectiva, a UFRB assume 0
compromisso de planejar, executar, monitorar, avaliar e divulgar acdes, de carater preventivo,
relacionadas a pandemia.

Em 11 de marc¢o de 2021, a Reitoria constituiu um Grupo de Trabalho, através da Portaria N°
256, para propor Diretrizes Institucionais e Protocolos de medidas de Biosseguranga de
enfrentamento & COVID-19 no d&mbito da UFRB. Este documento foi debatido no ambiente do
Comité de Acompanhamento e Enfrentamento & COVID-19, que indicou a necessidade de revisao
periédica do mesmo, bem como de uma andlise da sua pertinéncia, mediante 0 momento de
agravamento da pandemia pela COVID-19. Em debate, foi vista a necessidade de apresentacéo e
discussdo com o FGrum dos/as Diretores/as dos Centros de Ensino, para apreciacdo e, posteriormente,
submissdo para aprovacao do Conselho Universitario (CONSUNI).

As Diretrizes Institucionais e Protocolos de medidas de Biosseguranca de enfrentamento a
COVID-19 no ambito da UFRB foram construidos em um periodo considerado ainda dramético no
contexto da pandemia, com elevadas taxas de infeccdo e de Obitos, e com alta taxa de ocupacdo de
leitos de UTI para atendimento de pessoas com sintomas agravados. No dia 24 de junho, o Brasil
atingiu o patamar de mais de 509 mil dbitos notificados, com mais de 18,2 milhbes de casos de
infeccdo e cerca de 16 milhdes de pessoas recuperadas. As taxas de infeccdo e de mortalidade
alcancaram indices alarmantes, de modo que as unidades de salde ficaram superlotadas, com
insuficiéncia de leitos de UTI (a taxa de ocupacéo dos leitos de UTI adulto chegou a mais de 80% no
estado da Bahia), elevada demanda reprimida, escassez de medicamentos, e sobrecarga dos
profissionais de saude, em outros termos, o colapso do sistema de salde.

A situacdo complexa da pandemia afeta sobremaneira 0 modo de vida das pessoas, a dinamica
social, impacta o exercicio das atividades em todas as dimensdes, entre elas 0 contexto académico.
As atividades académicas, por natureza, envolvem aglomeragdes e deslocamentos intensos. Para
tanto, € fundamental o esforco de toda a sociedade a fim de alcancar de forma efetiva as medidas de
contencdo e, consequentemente, reducdo do numero de pessoas afetadas. Esse contexto dramatico
reafirma a necessidade de seguranca sanitaria e de investimento em medidas de controle pelas
instituicdes de ensino.

Em dezembro de 2020, a Ciéncia e a Tecnologia produziram em tempo recorde as vacinas de
imunizacdo contra o virus SARS-CoV-2. Esse avanco representou a expectativa da diminui¢do do
risco de desenvolvimento da doenga e suas consequéncias mais graves. As vacinas buscam a protecdo
individual, mas no caso do alto indice de contagio deste virus, a pratica da vacinagdo exige um nivel
coletivo de protecdo, com pelo menos 90% da populacéo vacinada.

No Brasil, a vacina¢do iniciou no dia 17 de janeiro de 2021. H& de se considerar a evolucao
viral e a real possibilidade de surgimento de novas variantes que escapem a resposta imunoldgica
induzida pela vacina, representando justificativa imperiosa para a vacinagao no menor tempo possivel
da populacdo. Mesmo com 75% da populac¢do imunizada, medidas efetivas de diagnostico precoce e
vigilancia gendmica sdo imprescindiveis ao acompanhamento do sucesso nas medidas de contengdo
da pandemia.

No ambito da UFRB, em agosto de 2021, foi constituido um Grupo de Trabalho (GT
Indicadores de Saude e Evolugdo da Pandemia), pela Portaria da Reitoria n° 769, para realizar o
acompanhamento dos indicadores da salde e da evolugdo da pandemia, que auxilia o Comité de
Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB, a partir da aprovacdo das Diretrizes
Institucionais e Protocolos de Medidas de Biosseguranca de Enfrentamento a COVID-19 na UFRB,
em Resolucdo n°. 03/2021 CONSUNI.



Em 16 de novembro de 2021, foi publicada a Resolugdo CONSUNI N° 007 (aprovada em
reunido do CONSUNI em 12 de novembro de 2021), que dispde sobre a autorizacéo para retomada
presencial gradual das atividades académicas e administrativas da UFRB, revogando a Portaria N°
322/2020, de 17 de margo de 2020, da Reitoria da UFRB.

Em 30 de novembro de 2021, foi publicada a Portaria n°. 1.211/2021 da Reitoria da UFRB,
que altera a composigdo do “Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19”, no 4mbito
da Universidade, criado pela Portaria N° 319/2020 e alterada pelas Portarias N° 324/2020 e N°
379/2020, com a composi¢do formada por especialistas em salde e representantes dos Centros de
Ensino, das Pré-Reitorias, do NUGASST/PROGEP, do Laboratério de Diagnostico Molecular da
COVID-19 - LabCov e do Hospital Universitario de Medicina Veterinaria - HUMV. Em 25 de janeiro
de 2022 foi publicada a Portaria n° 40, com a alteragio da composicdo do “Comité de
Acompanhamento e Enfrentamento & COVID-19”, com a substitui¢do do representante do Centro de
Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biologicas (CCAAB). Em 18 de fevereiro de 2022 foi publicada a
Portaria n°. 108, com a alteragdo da composi¢do do “Comité de Acompanhamento e Enfrentamento
a COVID-19”, com a inclusdo da representante dos servidores técnico-administrativos.

A acdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 permanece no
acompanhamento e na avaliacdo das questdes inerentes ao contexto epidemiolégico da pandemia no
ambito da UFRB, respeitando as diretrizes dos 6rgdos publicos competentes no trato do assunto, além
de orientar as decisdes da Administracdo Central da UFRB quanto as acfes a serem executadas,
enquanto perdurar o quadro de pandemia estabelecido pela OMS, conforme Portaria UFRB N°
319/2020, e atualizar as Diretrizes Institucionais e Protocolos de Medidas de Biosseguranca de
Enfrentamento a COVID-19 na UFRB.

Assim, esse documento apresenta a atualizacdo da Resolucdo CONSUNI N° 09/2022 que
dispde sobre as Diretrizes Institucionais e Protocolos de Medidas de Biosseguranca de Enfrentamento
a COVID-19 na UFRB — 22 versdo. Essa atualizacdo esté prevista mediante ao acompanhamento do
GT Indicadores de Saude e Evolucdo da Pandemia, com relatorios quinzenais dos indicadores da
capacidade do sistema de saude e da evolucdo da pandemia, como forma de apoio & tomada de
decisdo: coeficiente de incidéncia da COVID-19, coeficiente de mortalidade, letalidade, taxa de
ocupacdo de leitos de UTI, e cobertura vacinal.

E determinante que toda a comunidade académica cumpra os protocolos estabelecidos, a partir
de diretrizes de Biosseguranga, a fim de mitigar os efeitos da COVID-19 para as atividades
prioritarias e estratégicas que seguem com o funcionamento presencial, e para as condi¢des da
retomada de atividades presenciais, a partir da adocao de acdes de prevengédo, controle, mitigacéo,
reducdo ou eliminagdo de riscos inerentes as atividades que possam interferir ou comprometer a
qualidade de vida, a saide humana e o meio ambiente (ANVISA, 2005).

As diretrizes gerais e protocolos do presente documento sdo baseadas em evidéncias
cientificas, mediante sistematizagdo dos documentos e dados anteriormente citados. Trata-se de
medidas individuais e coletivas que seguem as recomendacfes dos protocolos de biosseguranca e
possibilitam ajustes e atualizagdes, conforme o curso da pandemia na Bahia e no Brasil, a partir do
acompanhamento dos indicadores das condi¢fes sanitarias e de satde publica. Essas medidas gerais
devem ser seguidas, de modo que assegurem a inclusdo de planos especificos das unidades
académicas e administrativas, aprovados nas suas respectivas instancias superiores, desde que tenham
conformidade com a instancia méxima deliberativa da UFRB, 0 CONSUNI.

Esse documento reafirma a missdo politica e institucional da UFRB, de resisténcia, de
responsabilidade e de compromisso com a construcao de conhecimento e desenvolvimento cientifico
e tecnologico em defesa incondicional da vida.



2. OBJETIVOS E RESPONSABILIDADES

A Portaria Interministerial n° 20, de 18 de junho de 2020, emitida pelo Ministério da Saude e
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, estabelece as medidas a
serem observadas visando a prevencdo, controle e mitigacao dos riscos de transmissdo da COVID-19
nos ambientes de trabalho.

Os protocolos de biosseguranga sé@o de responsabilidade individual e coletiva, contém
diretrizes gerais da UFRB e informacdes necessarias para nortear a abertura de locais especificos da
Universidade, baseados em critérios objetivos e respaldados nos conhecimentos atuais sobre o virus,
bem como informacdes epidemioldgicas, risco de contagio pelo setor de interesse e possibilidade de
acolhimento pelo sistema de salde. Esses protocolos deverdo ser acrescidos pelas especificidades das
unidades, em consideracao as normas e as recomendac@es da Vigilancia Sanitaria e da Satde Publica.
Essas especificidades devem estar em consonancia com as deliberagdes do CONSUNI, bem como as
orientagdes do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB e do
NUGASST/PROGEP.

Os protocolos de Biosseguranca elaborados nas unidades académicas e administrativas que
tenham especificidades, de acordo com os riscos avaliados, deverdo ser aprovados em Conselhos
Superiores. Devem ser considerados os ambientes laborais e académicos para a reabertura presencial
gradativa, e que estejam em consonancia com normas instituidas da UFRB. Para tanto, h4 necessidade
de realizacdo de uma inspecdo prévia e de adequagbes nos ambientes de trabalho/execucdo de
atividades, como forma de atendimento aos protocolos pré-estabelecidos em questdes de
biosseguranca.

Sendo assim, essas diretrizes e protocolos gerais tém o objetivo de sistematizar documentos
gerados pelos setores administrativos e académicos da UFRB e do Comité de Acompanhamento e
Enfrentamento a COVID-19, mas que apontem, quando for o caso, de estratégias para retomada
segura das atividades e do convivio social. Para tanto, os objetivos especificos sdo:

a) Apresentar uma sistematiza¢do no desenvolvimento das atividades, em fases ou momentos
vivenciados e prospectados, com indicacdo de condi¢cdes de funcionamento em
consonancia com as medidas sanitarias;

b) Orientar com medidas de protecédo e prevencdo individuais e coletivas e comportamento
social para contribuir com um ambiente institucional mais seguro e saudavel nas
atividades académicas presenciais;-para mitigar focos de contaminacéo e de infecgdo das
pessoas pela COVID-19 no ambiente universitario;

c) Apresentar as diretrizes gerais que devem balizar os protocolos a serem adotados com 0
retorno das atividades presenciais, com necessidade de planejamento para garantia das
condi¢des sanitarias e de saude publica, a partir de acompanhamento da situacdo de
incidéncia da COVID-19, de mortalidade e de letalidade da COVID-19, de ocupacéo de
leitos de UTI, e cobertura vacinal da comunidade académica e da sociedade;

d) Fomentar protocolos especificos por parte das unidades administrativas e académicas,
quando for o caso, para que garantam suas necessidades particulares, baseadas neste
documento, em conformidade com as deliberagfes dos 6rgdos superiores da UFRB e com
respeito as recomendacdes das autoridades sanitarias e de satde publica.



3. DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES (FASES)

FASE 0:
Alerta Maxima

Ac0Oes emergenciais para enfrentamento a COVID-19, com a criagdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB, através da Portaria n° 319,
de 13 de marco de 2020, com ampliagdo de seus membros, conforme publicacdo no Boletim de Pessoal/PROGEP/UFRB n.° 049/2020. Instrugdo Normativa n.° 21, de 16 de
marco de 2020, do Ministério da Economia que dispde sobre as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia em satde publica decorrente do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), e recomendacOes de prevencdo a salde. Suspensédo das atividades académicas e administrativas presenciais, através da Portaria n.° 322, de 17 de marco de
2020; estabelecimento das atividades em regime de home office e manutencdo de atividades consideradas prioritarias e estratégicas presenciais, a partir do revezamento
das/os servidoras/es acordadas/os junto a chefia imediata, através de elaboracéo e publicacdo de Plano de Contingéncia - COVID-19, em 26 de marco de 2020. Instituicdo
do Programa de Extensdo de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19, em 30 de marco de 2020, e do Termo de Execu¢do Descentralizada (TED) do MEC para as
Acdes de Enfrentamento da COVID-19, sob coordenagdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB.

FASE 1:
Alerta Maxima

Calendario Académico Suplementar da Graduagdo 2020.3, com atividades de forma remota e ndo obrigatdrias, através da Resolucao n.° 19/2020 do CONAC e ndo altera a
suspensédo do semestre 2020.1 da Graduagdo, em 12 de agosto de 2020. Matriculas em até trés componentes curriculares, além do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) e
do Estagio Obrigatdrio Supervisionado, desde que autorizado pelo Colegiado de cada Curso de Graduagdo, respeitadas as particularidades, a legislagdo de cada campo de
atuacdo profissional e as recomendacfes do respectivo Conselho de Classe. Retomada e reorganizacdo do Calendério Académico dos cursos de Pos-Graduacdo para 0s
semestres 2020.1 e 2020.2, com atividades de forma remota, através da Resolugdo n.° 22/2020 do CONAC, em 19 de agosto de 2020. Os efeitos desta Resolucéo nao se
aplicam aos Programas de P6s-Graduacdo EAD que mantiveram o Calendario Académico (Resolugdo CONAC n.° 011/2019).

FASE 2:
Alerta Maxima

Estabelecimento de Calendario Académico de atividades de ensino para a Graduagdo, correspondentes aos semestres 2020.1, 2020.2 e 2021.1, através da Resolugdo n.°
33/2020 do CONAC, em 24 de novembro de 2020. As atividades de Extensdo, de Pesquisa, de projetos de Ensino devem respeitar a excepcionalidade e a particularidade
das atividades desenvolvidas durante o isolamento social, registradas de acordo com o intersticio de vigéncia dos editais e dos projetos, devendo ser observadas as normativas
de cada Pré-Reitoria. Em conformidade com a Portaria n.° 544 do MEC, a Resolugdo n.° 11/2021 do CONAC, em 30 de marco de 2021, dispde sobre a regulamentacéo do
formato do Calendario Académico de atividades de ensino para a Graduagdo, no semestre 2020.2, com formato da oferta dos componentes curriculares nédo
presenciais, coordenada e aprovada pelo Colegiado do curso — assessorado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), Areas de Conhecimento, Nicleos de Gestdo de
Atividades de Ensino dos Centros —, e aprovada pelo Conselho Diretor do Centro de Ensino; o artigo 3° no item 1V — Estagio obrigatorio, de forma néo presencial, desde que
autorizado pelo Colegiado do respectivo curso, respeitadas as particularidades; e no item V — Estagio obrigatorio, de forma presencial, quando houver consenso entre a
coordenacdo de curso, o docente orientador, o discente e aprovacdo pelo Conselho Diretor de Centro. A unidade concedente devera ofertar as condicfes de biosseguranga
para a realizagdo do estagio, a ser avaliada pelo Colegiado de Curso. Os itens IV e V devem respeitar as particularidades, a legislacdo de cada campo de atuacao profissional
e as recomendagdes do respectivo Conselho de Classe. Assim como §1° do artigo 3° da Resolugdo n.° 11/2021 do CONAC, as situagdes excepcionais de atividades presenciais
devem seguir os protocolos de biosseguranca estabelecidos pelo Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB e pelo CONSUNI. Caso sejam
atividades nas estruturas da UFRB, cabe ao gestor responsével pela unidade solicitar sua inspecdo pelo NUGASST/PROGEP e adequar o ambiente de forma a seguir o0s
protocolos de biosseguranca previamente estabelecidos.

FASE 3: Abertura gradual dos laboratérios de pesquisa, com atividades destinadas a Graduacéo e Pds-Graduacao. Permissao de atividades praticas e estagios supervisionados na area

Controle da saude humana e animal. Retorno gradual dos servidores docentes e técnicos administrativos para atender as necessidades das atividades em laboratdrios de pesquisa
(Graduacao e P6s-Graduagdo).

FASE 4: Abertura gradual dos laboratérios para as atividades de Ensino e de Extensdo. Aulas praticas de Graduacdo e Pds-Graduacdo de forma presencial, com restricdo e

Flexibilizacéo e
retorno gradual

revezamento. Retomada das atividades administrativas de forma hibrida (remota e presencial), com retorno gradual dos servidores docentes e técnicos administrativos para
atender as necessidades das atividades em laboratdrios e das aulas praticas, conforme a Resolugdo CONSUNI n.° 007, de 16 de novembro de 2021, que dispde sobre a
autorizacdo para retomada presencial gradual das atividades académicas e administrativas da UFRB.

FASE 5: Retorno
das atividades
académicas
presenciais

Implementacdo da Resolucdo CONAC n.° 040, de 30 de novembro de 2021 que dispBe sobre retomada das atividades académicas presenciais, aprovagdo e regulamentacéo
do Calendario Académico de Ensino para a Graduagdo, nos semestres 2021.2 e 2022.1; e da Resolugdo CONAC n.° 018, de julho de 2021 que dispde sobre o Calendério
Académico de Pds-Graduacdo 2022 da UFRB e da Resolugdo CONAC n.° 036, de 18 de novembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolugdo CONAC n.° 018/2021.




FASE 6: Retomada das rotinas da UFRB em modo presencial, com retomada integral das atividades com os membros da comunidade académica (inclusive os grupos considerados
Abertura com de risco). Serdo considerados critérios epidemiolégicos (como imunizagdo em massa da populacdo) e recomendagfes sanitarias municipais, estaduais e federais.
protocolos




3.1. CRITERIOS DOS INDICADORES PARA DETERMINACAO DAS FASES

A retomada das atividades presenciais, a partir da Fase 3, tem sido aprovada no CONSUNI,
conforme os critérios estabelecidos em indicadores da capacidade do sistema de salde e da evolugao
da pandemia da COVID-19, a partir das orientacGes e recomendacfes das autoridades da salde
publica e da Vigilancia Sanitaria.

Para tanto, esses indicadores serdo apresentados pelo GT Indicadores de Salde e Evolugéo da
Pandemia, sob acompanhamento do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 em
sessdo do CONSUNI, como forma de garantir dados cientificos que orientem as tomadas de decisdes
deste Conselho Superior. Os dados da “Evolucdo da Pandemia COVID-19” serdo dos municipios de
localizacdo das unidades da UFRB e suas respectivas Regionais de Saude (conforme Secretaria
Estadual de Saude da Bahia), e os dados da Capacidade do Sistema de Salde serdo referentes ao
estado da Bahia e da comunidade académica da UFRB, mas que devem cumprir, no minimo com
quatro semanas consecutivas, como pardmetro de uma situacdo de estabilidade: coeficiente de
incidéncia da COVID-19, coeficiente de mortalidade, letalidade e taxa de ocupacao de leitos de UTI.

CRITERIOS | INDICADORES BASE DE CALCULO DOS INDICADORES
Coeficiente de = Nidmero de infectados pela COVID-19

Evolucio da incidéncia Numero total da populagio
Pandgemia Coeficiente de = Numero de ébitos pela COVID-19

Mortalidade NUmero total da populagéo

COVID-19 > T
. = Numero de 6bitos pela COVID-19
Letalidade

NUmero total da populacao infectada pela COVID-19

Taxa de ocupagdo | = Numero de leitos ocupados de infectados pela COVID-19

de Leitos de UTI Numero de leitos de UTI da COVID-19

= Ndmero de servidores/as docentes da UFRB vacinados/as (1%/2% doses)
Total de servidores/as docentes da UFRB

= Ndmero de servidores/as técnicos da UFRB vacinados/as (1%/22 doses)

C%ﬁ?grizdgedo Total de servidores/as técnicos da UFRB
Satde Cobertura Vacinal | = Numero de terceirizados/as da UFRB vacinados/as (12 /2% doses)
da COVID-19 Total de terceirizados/as da UFRB

= Numero de estudantes da UFRB vacinados/as (12 /22 doses)
Total de estudantes da UFRB

= Numero de pessoas vacinadas no estado da Bahia (12 /2% doses)
Populagdo Total do estado da Bahia

O indicador de cobertura vacinal serd, respectivamente, por categoria da comunidade
académica da UFRB (servidores docentes e técnicos, terceirizados e estudantes) vacinados,
considerando as especificidades dos tipos de vacinas para total imunizacéo, que variam entre uma ou
duas doses, assim como da populagdo da Bahia. Esse acompanhamento é realizado a partir das
informacoes disponibilizadas pelas Secretarias Estadual e Municipais de Saude, especialmente em
que os/as trabalhadores/as da Educacdo foram considerados/as como segmento prioritario, com a
vacinacdo em municipios de sua lotagdo (Cruz das Almas, Santo Ant6nio de Jesus, Cachoeira/Sao
Félix, Amargosa, Feira de Santana e Santo Amaro); e com 0 avanc¢o-da cobertura vacinal no estado
da Bahia e do Brasil (a partir de 05 anos até o momento da publica¢éo deste documento). Com relacdo
a vacinagdo contra COVID-19 no estado da Bahia, o percentual de doses aplicadas de primeira dose
é de 76,0% e de segunda dose ou dose Unica de 71,1%, em 11 de marco de 2022.

Segundo o artigo 12 da Resolugdo CONSUNI n.° 007/2021, a realizagdo das atividades
presenciais nos campi da UFRB devera ser feita somente por pessoas com esquema vacinal completo
(incluindo doses de reforgos) contra a COVID-19, em que no paragrafo Unico prevé que podera ser
exigida a comprovacao de imunizacdo completa disponibilizada pela rede publica de sadde, com
apresentacdo do certificado nacional de vacinacdo ou da carteira de vacinacdo. Desta forma, em
relacdo ao cumprimento deste item, deverdo ser tomadas as seguintes medidas no &mbito da UFRB:
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e Os/as servidores/as responderam o formulario on-line, disponibilizado pela PROGEP,
para levantamento da situagdo vacinal e das condicBes de retorno das atividades
presenciais, em conformidade com o inciso 2, do Artigo 2°. desta Resolucéo;

e Emrelacdo aos/as estudantes, em marco de 2022 iniciou-se o levantamento da situacao
vacinal contra a COVID-19 com a apresentacdo do certificado nacional de vacinagéo
ou da carteira de vacinagdo no SIGAA,;

e Em relacdo aos/as servidores/as terceirizados/as, foi realizado pela PROAD um
levantamento junto as empresas contratadas, para que as mesmas pudessem apresentar
a comprovacdo via certificado nacional ou carteira de vacinacao.

Dados referentes a evolucdo da curva epidémica da COVID-19 no Recéncavo da Bahia sdo
apresentados através dos graficos semanais produzidos pelo GT Indicadores de Salde e Evolucédo da
Pandemia da UFRB. Esses dados tém apresentado um descenso do numero de novos casos
confirmados nos municipios acompanhados, conforme apresentados nas Figuras 1 e 2 e acessados na
pagina https://www.ufrb.edu.br/portal/coronavirus.

Evolucdao das taxasde incidéncia da Covid-19 a
cada 100.000 habitantesentre as cidades que
possuem Campi da UFRB, Bahia, 2022

=mpge F 0irg de Sartana g (1 L2 d s Almas Santo Antdnio delesus
g AT 2053 g SO AMEro - CaChioeira
550 F 21K g 4 H 18 —g— REGI&0 DE SAIDE LESTE

Figura 1. Evolucéo das taxas de incidéncia da COVID-19 a cada 100.000 habitantes entre as
cidades que possuem campi da UFRB, Bahia, 2022.
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4. MEDIDAS DE PROTECAO E PREVENCAO INDIVIDUAIS E COLETIVAS

Mesmo com os indicadores epidemiolégicos considerados favordveis no contexto nacional,
permanecendo estaveis ou mesmo em queda, as medidas de biosseguranca deverdo ser mantidas. As
recomendac@es da Organizacdo Mundial da Saude (OMS), da Organizacdo Pan-Americana da Salde
(OPAS) e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), descritas como medidas de
protecdo e prevencgdo dos comportamentos individuais e coletivos podem contribuir para maior
seguranca sanitaria concernente ao desenvolvimento das atividades laborais e académicas na UFRB.

Em todos os espagos da Universidade, incluindo ambientes da Cantina, Bibliotecas,
Laboratdrios de pratica, salas de aula, espagos de trabalho administrativo, dentre outros, as medidas
deverdo ser seguidas.

e E obrigatdrio o uso da mascara facial em ambiente fechado durante o tempo de permanéncia em
qualquer campus da UFRB; (Decreto Estadual de 02/04/2022)

e E facultativo o uso de mascaras em ambientes ao ar livre, para espagos com ventilagio natural e

deve ser observado o distanciamento social adequado; (Decreto Estadual de 02/04/2022)

As méascaras NUNCA devem ser compartilhadas;

A mascara deve cobrir obrigatoriamente nariz e boca;

A mascara devera ser trocada quando se apresentar suja, imida ou danificada;

Manter cuidados no descarte e higienizacdo das mascaras.

Obs.: A indicacdo do uso da méascara tipo N95/PFF2 é para aquelas pessoas que desenvolvem
atividades nos servicos da saude com atendimento ao publico externo ou que tenham contato
com materiais de riscos bioldgicos para a contamina¢do do SARS-CoV-2, como, por exemplo,
0 LabCov.

e Preferencialmente, lavar as mdos com agua e sabdo. Na auséncia destes, a preparacao alcoolica
a 70% ou INPM (liquido, glicerinado ou em gel) devera ser utilizada.

e Manter distancia de, no minimo, 1 metro de distancia entre as pessoas nos ambientes
administrativos e académicos, como nos locais de trabalho, salas de aulas, laboratérios, espacos
de convivéncia social, entre outros;

e Buscar sempre que possivel o afastamento entre as mesas no setor de trabalho/estudo, respeitando
a distancia minima de seguranca de 1 metro entre os colegas de trabalho e o publico atendido;

e As salas de aula, auditorios e outros ambientes de uso comum deverdo ter sua capacidade de
utilizacdo obedecendo distanciamento minimo entre as pessoas de 1 metro;

e Manter o ambiente bem arejado, com janelas e portas abertas e ventilacdo natural, sempre que
possivel.

e Em locais de alimentag&o atentar para o cuidado com o distanciamento ao retirar a mascara.

NUMERO MAXIMO DE PESSOAS POR M2EM AMBIENTES FECHADOS

Deve-se respeitar 0 nimero maximo de pessoas que poderdo ocupar simultaneamente os
espacos fechados, a partir da Fase 5 esse distanciamento considera 1 metro de distanciamento
entre as pessoas (USP, 2021). Esse limite tem como objetivo garantir a seguranca sanitaria de
distanciamento entre as pessoas, mas que, entretanto, outros critérios devem ser considerados, como
manter a ventilacdo natural com janelas abertas e as medidas de biosseguranca individuais, coletivas
e de comportamento social.

A lotacdo maxima devera ser afixada, em conformidade com cada fase, sob orientacdo do
gestor responsavel pelas respectivas unidades, em local visivel, junto a entrada do ambiente, com
orientagdes a respeito das medidas de biosseguranca individuais, coletivas e de comportamento social
que devem ser seguidas em cada ambiente.
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5. AFASTAMENTO EM CASO SUSPEITO OU CONFIRMADO DE COVID-19

Qualquer individuo da comunidade académica com sindrome gripal ou com sintomas
sugestivos de COVID-19, bem como contactante direto de casos suspeitos ou confirmados deve ser
afastado de suas atividades presenciais e iniciar isolamento domiciliar imediatamente. Realizar teste
RT-gPCR entre 0 3° e 0 7° dia apds inicio dos sintomas ou contato.

Com base na Portaria Interministerial MTP/MS N° 14, de 20 de janeiro de 2022, que altera o
Anexo | da Portaria Conjunta n° 20, de 18 de junho de 2020, que preconiza o afastamento de casos
suspeitos ou confirmados de COVID-19. O documento esta disponivel no seguinte endereco
eletronico: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-mtp/ms-n-14-de-20-de-
janeiro-de-2022-375794121

Com base na Resolugdo CONSUNI n.° 007, de 16 de novembro de 2021, casos suspeitos ou
confirmados devem ser reportado imediatamente: i) ao Nlcleo de Gestdo e Atencdo a Salde e
Seguranca do Trabalho (NUGASST) da PROGEP/UFRB, no caso dos/as servidores/as técnicos/as,
docentes e estagiarios/as remunerados/as; ii) 8 CSO/PROAD, no caso dos/as terceirizados/as; e iii)
aos Colegiados de Cursos nos casos dos/as estudantes; sempre com cépia para o Comité de
Enfrentamento e Acompanhamento da COVID-19 na UFRB, no e-mail: comunicacovid-
19@reitoria.ufrb.edu.br, e, em caso de discentes moradores das Residéncias Universitarias, com
copia também para a PROPAAE, no e-mail: propaae@propaae.ufrb.edu.br, para adocdo das
providéncias cabiveis.

O monitoramento e registro dos casos suspeitos ou confirmados para COVID-19, seré iniciado
com o preenchimento de formulario eletrdnico que poderd ser acessado através do link:
https://forms.gle/XSYwxfxkekUfpy5q7. Apds acesso e fornecimento das informacdes solicitadas, o
acompanhamento dos casos sera iniciado. Em caso de dificuldades no acesso, orientamos que a chefia
imediata seja contactada para auxilio. O mesmo link também serd utilizado para solicitacdo de teste
RT-gPCR no LabCoV/CCS/UFRB, ndo sendo possivel a solicitacdo por outros meios.

Para o/a servidor/a, caso haja necessidade de afastamento das atividades laborais, deve
notificar imediatamente 0 NUGASST/PROGEP, através do aplicativo “Sougov”, encaminhando o
atestado médico através do seguinte caminho: Autoatendimento (1 Atestado de Saude [ Incluir, em
seguida fazer upload de arquivo do atestado nos formatos JPEG ou PDF. Em caso de discente, este
devera informar ao Colegiado de Curso através do e-mail e encaminhar o resultado do exame, se
houver.

Segundo o MEC (2020), a instituicdo deve considerar adogdo de estratégias no
desenvolvimento de atividades para o caso de discentes de grupo de risco. Essa condicdo esta
assegurada na Resolugdo CONAC n.° 04/2018 — Regulamento do Ensino de Graduagdo da UFRB,
conforme os incisos | e IV do Art. 108 que tratam sobre o regime de exercicios domiciliares concedido
ao discente, mediante a devida comprovacao por atestado médico em que conste a data de inicio e 0
prazo de duracdo do impedimento: | - Tratamento excepcional, de acordo com o instituido pelo
Decreto-Lei n.° 1.044, de 21 de outubro de 1969; e IV - Auséncia das condicOes intelectuais e
emocionais necessarias para o prosseguimento das atividades formativas em sala de aula. Nestes
casos, serdo propostas acOes especificas para as/os discentes do grupo de risco, de modo que
mantenham o isolamento social.
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6. RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS

O retorno das atividades presenciais sdo prospeccdes que foram indicadas em Fases, a partir
do desenvolvimento das atividades da UFRB: alerta maxima (Fases 0, 1 e 2), apenas com as atividades
presenciais contidas no Plano de Contingéncia e alguns casos excepcionais; e de médio a longo prazo,
controle (Fase 3), flexibilizacdo e retorno gradual (Fase 4), retorno das atividades académicas
presenciais (Fase 5) e a abertura com protocolos (Fase 6).

O retorno das atividades presenciais deve seguir a Instrucdo Normativa n.° 90, de 28 de
setembro de 2021, que estabelece orientacdes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal — SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial; e a
Resolugcdo CONSUNI n.° 007/2021 que dispde sobre a autorizacdo para retomada presencial gradual
das atividades académicas e administrativas da UFRB.

Conforme Paragrafo Unico do Art. 3 da Resolugdo CONSUNI n. 007/2021, deverdo
permanecer em trabalho remoto, mediante autodeclaracdo os/as servidores/as que se encontrem nas
seguintes situacdes:

| — servidores/as que apresentem as condic¢des ou fatores de risco:

a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatia isquémica, etc.);

e) hipertenséo arterial,

f) doenca cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
h) imunodepressdo e imunossupressao;

i) doencas renais crénicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

J) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doencas cromossdmicas com estado de fragilidade imunolégica;

I) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melandético de pele);

m) cirrose hepatica;

n) doencas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia), e;
0) gestacéo.

Il — servidores/as na condicdo de pais, padrastos ou madrastas que possuam
filhos ou responsaveis que tenham a guarda de menores em idade escolar ou
inferior, nos locais onde ainda estiverem mantidas a suspensdo das aulas
presenciais ou dos servicos de creche, e que necessitem da assisténcia de um
dos pais ou guardido, e que ndo possua conjuge, companheiro/a ou outro/a
familiar adulto na residéncia apto/a para prestar assisténcia.

Il — servidores/as na condicdo de responsaveis pela guarda e cuidado de
pessoas idosas que necessitem da assisténcia, e que ndo possua conjuge,
companheiro/a ou outro/a familiar adulto na residéncia apto/a para prestar
assisténcia.

IV — servidores/as na condigdo de coabitante com filho/as, pais e conjuges que
apresentam as condi¢Ges ou fatores de risco apresentados no inciso I, e que néo
possua conjuge, companheiro/a ou outro/a familiar adulto na residéncia apto/a
para prestar assisténcia.

A comprovacdo das condi¢cbes acima mencionadas ocorrera mediante a forma de
autodeclaragdo, conforme o § 2° do Art. 2° da Resolugdo CONSUNI n.° 007/2021, devendo os/as
servidores/as encaminha-la diretamente a sua chefia imediata.
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As unidades da UFRB devem realizar orientacdes as/aos servidoras/es docentes e técnicas/os,
discentes e terceirizadas/os sobre as medidas de prevencéo e precaugdo, monitoramento e controle da
infeccdo da COVID-19, com énfase nas medidas individuais e coletivas e comportamento social. As
orientacBes aos servidores docentes e técnicos serdo de responsabilidade da PROGEP, aos
terceirizados de responsabilidade da PROAD, e aos discentes de responsabilidade dos Centros de
Ensino.

As orientacdes serdo intensificadas com diversas estratégias de comunicagdo de forma virtual,
através de midias sociais e placas de sinalizacdo que orientem sobre a prevencao da COVID-19 nos
locais de circulacdo das pessoas nas unidades administrativas e académicas da UFRB.

Além disso, serdo divulgados, nas midias sociais da UFRB, os materiais produzidos pelo
Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 e pela Administracdo Central da UFRB,
sob responsabilidade da ASCOM, relacionadas as orientacdes de prevencao individuais e coletivas.

As/Os estudantes residentes deverdo seguir as orientagcOes abaixo ao entrar, circular e
permanecer nas residéncias universitarias:

e Preencher e assinar o Termo de Compromisso, demonstrando a responsabilidade social para
controle da pandemia de COVID-19 no ambito da UFRB;

e Ficam proibidas as visitas de pessoas externas a UFRB e de estudantes ndo residentes nas
areas internas das Residéncias Universitarias, com excec¢do de funcionarios ligados a
realizacdo de servigos essenciais, haja vista a necessidade de salvaguardar a satde de todas/os
as/os moradoras/es e a protecao a vida;

Seguir todas as instrucdes das autoridades sanitarias (nacional, estadual e municipal);

e Em casos de diagndstico de suspeita ou contaminacdo durante a permanéncia na Residéncia
Universitaria, o/a estudante devera ficar em isolamento no apartamento que ocupa, sempre
que possivel;

e Caso ocorra inconformidade no cumprimento deste protocolo, a PROPAAE deve ser
contactada para providéncias. Havendo comprovacdo da violacdo dos termos deste
documento e das Diretrizes Institucionais e Protocolos de Medidas de Biosseguranga para o
enfrentamento da COVID-19 na UFRB ou quaisquer outras normas institucionais serao
aplicadas sancdes, estabelecendo como penalidade méxima o desligamento da Residéncia
Universitaria.
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6.1. RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS

ESPACOS/ ATIVIDADES

FASE 3
Controle

FASE 4
Flexibilizagdo e Retorno
Gradual

FASE 5
Retorno das atividades
académicas presenciais

FASE 6
Abertura com Protocolos

Unidades Administrativas

Restricdo méxima. Trabalho
remoto sempre que possivel.

Gradual. Trabalho remoto
sempre que possivel.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Residéncias Universitarias

Acesso restrito aos/as
residentes que permaneceram
desde o inicio da pandemia.

Permitido aos/as residentes
em atividades académicas
presenciais.

Permitido aos/as residentes
em atividades académicas
presenciais.

Permitido aos/as residentes
em atividades académicas
presenciais.

Bibliotecas

Fechadas.

Fechadas.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Mobilidade/ Servicos de Transporte/ Cantinas

Veiculos Oficiais

Em carater emergencial.

Em carater emergencial.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

biosseguranca.

Onibus Circular Proibido. Proibido. Permitido com protocolos de | Permitido com protocolos de
biosseguranca. biosseguranca.
Cantinas Fechadas. Fechadas. Permitido com protocolos de | Permitido com protocolos de

biosseguranca.

Atividades académicas de pesquisa, ensino e de extenséo

Atividades académicas de
pesquisa em laboratorios

Permitido com restrig&o.
Revezamento.

Permitido com restricéo.
Revezamento.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Aulas teoricas de Graduagao
e Pés-Graduacao

Remotas.

Remotas.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Aulas praticas de Graduacao
e Pés-Graduacao

Permitido com restricéo para a

area da salde humana e animal.

Permitido com restricéo.
Revezamento para concluintes.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Eventos presenciais
(formaturas, cursos, congressos,
seminarios, reunides, outros)

Forma remota.

Forma remota.

Preferencialmente remoto.
Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Estégio Obrigatorio

Permitido com restricdo para a

area da satde humana e animal.

Permitido com restricao.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Atividades e Unidades de
Campo (zootécnica, agricola,
salde)

Permitido com restricdo.
Revezamento.

Permitido com restricgéo.
Revezamento.

Permitido com protocolos de
biosseguranca.

Permitido com protocolos de
biosseguranga.
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8. ATIVIDADES PRESENCIAIS E MONITORAMENTO APOS RETORNO

As atividades presenciais serdo acompanhadas, por conta da possibilidade de novos surtos e
de adoecimento ocasionados pela COVID-19. O cumprimento das medidas preventivas individuais e
coletivas precisam ser seguidas pela comunidade académica e por sujeitos que frequentam as
estruturas da UFRB.

Assim, a atuacdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB
deve continuar com as agdes de orientagdo, de monitoramento, de levantamento e de registro das
condi¢des de infeccdo da comunidade da UFRB, com o acompanhamento dos indicadores nas
regionais de localizag&o das unidades da UFRB e do estado da Bahia pelo GT Indicadores de Saude
e Evolucdo da Pandemia. Essas atividades seguem as recomendac@es da Organizacdo Mundial de
Saude (OMS), dos Ministérios da Saude (MS) e da Educagdo (MEC), da ANVISA e do Governo
Estadual da Bahia, por meio da Secretaria de Saude do Estado.

Os protocolos de biosseguranca apresentados sao passiveis de serem reexaminados, revisados
e redefinidos, desde que observados os indicadores relacionados a evolucdo da COVID-19 no
processo de monitoramento, que assegurem as condi¢Ges de ambiente que atendam a seguranca
sanitaria da comunidade académica e dos setores da sociedade relacionados a UFRB, com avaliagdo
da situacéo epidemiologica estadual e/ou regional.

No que se refere ao retorno as aulas presenciais tanto da pds-graduacdo, em 21 de marco de
2022, como da graduagdo em 11 de abril de 2022, sera adotado como referéncia a Nota Técnica N°
1/2022 - GT Retorno as Atividades Escolares Presenciais — FIOCRUZ, publicada em 11 de fevereiro
de 2022, disponivel em:

https://agencia.fiocruz.br/sites/agencia.fiocruz.br/files/u35/nota tecnica - 01 - 2022 - 07-02-
22 rev qus diagram 2022-02-10 1.pdf

Dado o carater inédito e complexo deste contexto pandémico, a comunidade deve ser alertada
sobre a possibilidade de involucéo de fases, caso se perceba essa necessidade, visando a seguranca e
a preservacgdo de nossa comunidade. Da mesma forma, podem ocorrer atualizacGes deste documento,
em conformidade com as normativas estaduais e federais que venham a ser publicadas, destinadas as
medidas de biosseguranga para a infecgdo da COVID-19. Portanto, a implementagédo de novas
medidas que venham a surgir poderdo ser emitidas pela Reitoria, através de Portaria, em
conformidade com as referidas normativas, sob recomendacdo do Comité de Acompanhamento e
Enfrentamento a COVID-19 da UFRB.
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9. CONSIDERACOES FINAIS

As Diretrizes Institucionais e Protocolos de medidas de Biosseguranca de Enfrentamento a
COVID-19 na UFRB visam proporcionar seguranca sanitaria a comunidade académica para as
atividades administrativas e académicas presenciais, além de orientar um conjunto de documentos e
procedimentos construidos no ambito da UFRB.

O documento reune orientacBes sobre as medidas coletivas e individuais, as praticas politicas,
sociais, gerenciais, sanitarias e assistenciais, em consideracdo as fases ou aos momentos das
atividades académicas e administrativas da UFRB. Apresenta diretrizes gerais e protocolos de
biosseguranca que compreendem a prevencdo, controle e mitigacdo dos riscos e exposicdes a
COVID-19, baseado em evidéncias cientificas e recomendacgdes da Organizacdo Mundial da Saude
(OMS), da Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS) e dos Ministérios da Saude (MS) e da
Educacdo (MEC), da ANVISA, e Secretaria de Salude do Estado.

A atualizacdo realizada na atual versdo deste documento (Diretrizes Institucionais e
Protocolos de medidas de Biosseguranca de Enfrentamento a COVID-19 na UFRB — 32. versdo) € a
terceira de necessarias atualizacOes, haja vista avangos referentes aos critérios técnicos, cientificos e
operacionais, que determinam os procedimentos de identificacdo, notificagdo e manejo oportuno de
casos suspeitos ou confirmados de infec¢do humana por SARS-CoV-2. Essas atualiza¢des subsidiam
a tomada de decisdo e de promogdo de um ambiente seguro e saudavel para discentes, servidoras/es
e terceirizadas/os, em defesa incondicional das pessoas e da vida, e que pelas circunstancias da
pandemia, devem ser ajustadas em conformidade com as normativas estaduais e federais de medidas
de biosseguranca de enfrentamento a COVID-19.
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ANEXO 1

Como Fazer a Fricgao Antisséptica das Como Higienizar as Maos
Maos com Preparagoes Alcoolicas? com Agua e Sabonete?
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Fonte: ANVISA (2020). Disponivel em: <https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/
servicosdesaude/cartazes/cartaz-a3-laranja-e-azul-modificado.pdf/view>. Acesso em: 9 jun. 2021.
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