MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

RESOLUGAO CONSUNI/UFRB N2 022, DE 12 DE MARGO DE 2024

DispGe sobre a aprovacdo do Regimento Interno
da Corregedoria da Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia(UFRB).

A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,
tendo em vista o disposto no Processo n2. 23007.00004768/2024-39, em observancia ao De-
creto n? 5.480/2005, modificado pelo Decreto n210.768, de 13 de agosto de 2021,
considerando a Nota Técnica N2 350-2021-CGUNE-CRG e a Portaria Normativa n227/2022,
do 6rgao Central do Sistema de Correicdo do Governo Federal, resolve ad referendum:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Expedir a presente Resolugdo, com a finalidade de aprovar o Regimento
Interno da Corregedoria da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, conforme Anexo
Unico.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 2 2 Esta Resolugdo entre em vigor em 12 de margo de 2024

Cruz das Almas, 12 de marco de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE '
GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS

assinatura pode ser verificada

A conformidade com a em
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS
Presidente do CONSUNI
Reitora
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSUNI N2 022/2024

REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA DA UFRB

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A Corregedoria (CORREG/UFRB) como Unidade Setorial de Correicdo, integrante do
Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal é o drgdo com competéncias para realizar

atividades de cunho correcional.

Paragrafo unico. Compete a Corregedoria coordenar, supervisionar, executar e avaliar as
atividades de correicdo, no ambito institucional, observando as demais normas vigentes.

Art. 22 A Corregedoria (CORREG/UFRB) executard suas atividades em consonancia com o
Decreto n25.480/2005, modificado pelo Decreto n° 10.798/2021.

CAPITULO Il
DA VINCULACAO HIERARQUICA, ADMINISTRATIVA E TECNICA

Art. 32 A Corregedoria vincula-se hierarquica e administrativamente ao Reitor.

Art. 42 A Corregedoria fica sujeita as orientacdes normativas e a supervisdo do Orgdo Central
do Sistema de Correicdao do Governo Federal.

Paragrafo unico. A Corregedoria, em sua atuacdo, sera subordinada tecnicamente a
Corregedoria Setorial do Ministério da Educacao.

CAPITULO IlI
DA ORGANIZACAO

Art. 52 A Corregedoria da UFRB sera dirigida pelo chefe da corregedoria e serd composta pela
unidade organizacional denominada Secretaria Geral da Corregedoria.

Art. 62 O Corregedor sera indicado pelo Reitor e sua nomeacdo deve seguir as orientagdes do
Orgdo Central do Sistema de Correic3o.

Art. 72 O Chefe da Corregedoria serd empossado para cumprir um mandato de 2(dois) anos,
permitidas até duas reconducgdes.

Art. 82 S3o requisitos necessarios para exercer a funcdo de Chefe da Corregedoria:
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| —Ser servidor do quadro permanente e estar em exercicio na institui¢ao;

Il — Possuir nivel de escolaridade superior e ser, preferencialmente:

a) graduado em Direito; ou
b) integrante da carreira de Financgas e Controle; ou
c) integrante do quadro permanente do drgdo ou entidade.

Il —Ndo estar respondendo a processo correcional na condi¢do de acusado;

IV —N3ao ter sido punido em procedimento correcional ou ético, nos ultimos 3 (trés) anos;

V —N3do ter sido condenado em pratica de ato de improbidade administrativa ou infracdo penal.
Art 92 Além dos requisitos objetivos para o cargo de corregedor, elencados no artigo anterior, o
titular da unidade deverd atender a aspectos técnicos e gerenciais inerentes ao perfil
profissional, a saber:

I- larga experiéncia no trato da matéria disciplinar;

Il -relacdo de independéncia com a Administragdo Superior;

Il -sensibilidade e paciéncia;

IV -capacidade de escuta;

V -capacidade de trabalhar sob situacdes de pressao;

VI -proatividade e discri¢ao;

VII -andlise critica.

Art. 10. Os requisitos objetivos elencados no artigo 9°, estendem-se aos servidores que
trabalharem na Corregedoria devem ser observados previamente a lotagao.

Art. 11. O chefe da Corregedoria estabelecerd por meio de Portaria especifica, ou ato
equivalente, seu substituto eventual, preferencialmente um servidor do quadro permanente e
em exercicio na prépria Corregedoria da UFRB, observando os requisitos estabelecidos no
artigo 8.

Art. 12. A Secretaria Geral da Corregedoria sera composta pelos servidores da Corregedoria
para acompanhamento dos prazos e processos de competéncia da Corregedoria.
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 13. S3o competéncia da Corregedoria:
I — propor ao Orgdo Central do Sistema medidas que visem a definicdo, padronizacdo,
sistematizacdo e normatizacdo dos procedimentos operacionais atinentes a atividade de

correigao;

Il — participar de atividades que exijam acdes conjugadas das unidades integrantes do Sistema
de Correicdo, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atribuicdes que lhes sdo comuns;

Il — sugerir ao Orgdo Central do Sistema procedimentos relativo ao aprimoramento das
atividades relacionadas as sindicancias e aos processos administrativos disciplinares;

IV —Indicar, quando necessario, a instauracdo de procedimentos e processos disciplinares;

V' — manter registro atualizado da tramitacdo e resultado dos processos e expedientes em
Ccurso;

VI —encaminhar ao Orgdo Central do Sistema dados consolidados e sistematizados, relativos

aos resultados das sindicancias e processos administrativos disciplinares, bem como a aplicacado
das penas respectivas;

VIl —supervisionar as atividades de correicao internas;
VIl —atestar a participacdo de servidores nas comissoes disciplinares;
IX —informar a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, quando consultada, se os servidores em

processo de redistribuicdo, aposentadoria, vacancia, afastamentos, entre outros, respondem ou
ndo a procedimento disciplinar;

X — apresentar, quando consultada pelo servidor, a certiddo negativa de procedimento
disciplinar;
Xl —promover acbes permanentes relacionadas a prevencdo e apuracdo de irregularidades, no

ambito da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia;
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Xll- prestar apoio ao Orgdo Central do Sistema na instituicdo e manutencdo de informacdes,
para o exercicio das atividades de correigao.

Art. 14. As competéncias do Titular da Unidade:

|- planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades da Corregedoria;

Il- recomendar, por solicitacdo, a instauracdo de qualquer procedimento disciplinar;

lll - promover, quando necessario, a instauracao de investigacao preliminar sumaria— IPS.

IV — verificar, por meio de visitas e inspecdes ou requisicoes, a regularidade das atividades das
comissOes designadas;

V —fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais que regem oprocedimento disciplinar;
VI - propor medidas objetivando a regularizacdo de anomalias técnicas ou administrativas apu-
radas ou detectadas em sindicancias e processos administrativos e, quando se fizer necessario,

propor medidas saneadoras;

VII - propor e celebrar Termos de Ajuste de Conduta (TAC) nos casos e circunstancias previstos
na Portaria Normativa n227/2022 da CGU;

VIII - fixar os prazos de atendimento de instrucdo dos processos e expedientes que tramitam na
Corregedoria;

IX— analisar e emitir parecer técnico sobre a admissibilidade para apuragdo de denuncias e re-
presentacdes relativas a atuacdo dos dirigentes e servidores;

X — participar de atividades para o aprimoramento do exercicio das atividades disciplinares;
XI - propor medidas objetivando a padronizacdo de procedimentos;

XIl - elaborar, sempre que solicitado, e anualmente, o Relatério Anual de Correicdo, a ser en-
caminhado a Controladoria-Geral da Unido e a UnidadeSetorial do Ministério da Educacdo;

XIll - prestar assessoramento a Reitoria em assuntos de sua competéncia;

XIV — promover e coordenar acoes educativas e atividades de prevencao a infracées administra-
tivas;
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XV —decidir acerca do arquivamento de denuncias e representacoes;

XVI — analisar os pedidos de suspeicdo e impedimentos dos membros das comissdes disciplina-
res instauradas;

XVII — inovar através da adoc¢do de boas praticas para a prevencdo e andamento dos procedi-
mentos disciplinares.

Art. 15. S3o competéncias da Secretaria Geral da Corregedoria:
| — receber, registrar e manter o controle dos processos enviados a Corregedoria;

Il — manter atualizado o sistema de controle de processos administrativos disciplinares nos
sistemas indicados pelo érgdo central de correicdo do poder executivo federal;

lll —acompanhar os prazos concedidos para a realizagao de trabalhos das comissdes, notificando
os presidentes das comissoes disciplinares;

IV — solicitar apresentacdo do plano de trabalho das comissdes disciplinares em vigéncia para
acompanhamento;

V — auxiliar as comissdes na producdo de documentos inerentes ao processo disciplinar utilizando
o sistema E-PAD;

VI —aukxiliar no gerenciamento dos pedidos de informacao solicitados através do SIC;

VIl = contribuir para a atualizagao dos bancos de dados do setor.

CAPITULO IV
DO EXERCICIO DAS ATIVIDADES DA CORREGEDORIA

Art. 16. A atuacdo da Corregedoria devem ser pautada nas regras estabelecidas neste Regimento
interno, na Resolugdo CONSUNI n°20/202, no regimento geral da Universidade, no Cédigo de
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Art. 17. Todos os servidores que exercam atividade na Corregedoria, devem cumprir anualmente
no minimo 40 (quarenta) horas de atividades de capacitacdo em temas de competéncia da

Corregedoria.

Art. 18. Todas as atividades de correicdo terdo carater de confidencialidade, de nivel restrito.
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Art. 19. Concluidos os trabalhos, realizada e publicada a decisdo referente ao processo, e apds o
julgamento de recursos, os autos do procedimento deixardo de ser restritos, a menos que haja
impedimentos legais para tanto.

Art. 20. Os atos do Corregedor serdo expressos por meio de:

| — Despachos;

Il — Relatdrios;

[l — Pareceres ou notas técnicas;

IV — Instrugdes internas, que devem ser submetidas a aprovagdo do Reitor.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da unidade correcional e submetida ao
Reitor(a) para homologacao.

Art. 22. Este Regimento Interno entrara em vigor em 12 de margo de 2024.

Cruz das Almas, 12 de margo de 2024.

GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS
Presidente do CONSUNI
Reitora
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